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;:a r-a 1 i zac,-jf; Przedsiewziqcie /Ternat/ Czas Mie jsce 
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Zadania gminy wynikajqce z nowych akt6w prawnych 
J.G.Stara Prycownik d/s w zakresie wykonywania zadah obronnych. O y 5  Blotnica o b ~ - o n n y c h  

-- -- 
Plany operacyjne funkcjonowania: 
- gminy,ich tre56 i zasady opracowywania. 'I - 1 1  - 

Planowanie i programowanie szkolenia obronnego-oce:la - 1 1  - 
realizacji zadafi. 095 

--- 

Zasady opracowywania plan6w przygotowania skuzby 
zdrowia na potrzeby obronne pahstwa. 2 - 1 1  - 
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T E  M A T Y C Z N Y PLAN SZKOLENIA OBRONNEGO 
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/nazwa grupy szkoleniowej i termin realizacji/ 

Przedsiewziqcie  e em at/ Czas 

Swiadczenia osobiste i rzecz,owe na rzecz obrony- 095 
procedury obowiqzujqce w zakresie wydawania decyzji 

Regulamin organizacyjny na czasUW" jego tre.56 i 
zasady opracowywania. 1 

Gel i zasady organizowania oraz funkcjonowania I 
Staaego Dyiuru na szczeblu gminy. I 0 , :  
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Prowadzqcy 
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