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CZESC1
1. WSTEP

1.1. Podstawy i cel opracowania

Strategia Rozwiazywania Problemoéw Spolecznych dla Gminy Stara Btlotnica
powstata jako realizacja ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoleczne;j
(Dz. U. Nr 64, poz. 593), ktéra w rozdziale 2, Art. 17 wprowadza obowiazek
opracowania 1 realizacji w/w strategii na szczeblu gminnym. Zgodnie z ustawa
strategia rozwiazywania problemow spotecznych w szczegdlnosci powinna
uwzglednia¢ programy pomocy spotecznej, profilaktyki 1 rozwiazywania
probleméw alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja 0s6b i rodzin
zZ grup szczegolnego ryzyka.

Celem strategii jest przeprowadzenie diagnozy probleméw spotecznych
wystepujacych na terenie gminy w oparciu o dane bedace w dyspozycji
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej uzyskane w toku biezacej jego
dziatalnos$ci, Urzedu Gminy, Powiatowego Urzedu Pracy jak roOwniez instytucji
1 organizacji wspoOtpracujacych z GOPS oraz okreslenie kierunkow
strategicznych dzialan odniesionych do rzeczywistych probleméw spolecznosci
lokalnej (m.in. bezrobocia i probleméw z zatrudnieniem, pomocy na rzecz 0s6b
dotknigtych problemem alkoholowym, o0s6b niepetnosprawnych, starszych,
rodzin i dzieci z problemami opiekunczo-wychowawczymi itd.), wskazanie
skutecznych kierunkow dziatan dla ich rozwiazywania, a takze ustalenie
wspoélpracy instytucjonalnej dla rozwiazywania poszczegdlnych probleméw
spotecznych.

1.2. Metodyka pracy nad Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych
dla Gminy Stara Blotnica

Opracowanie Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Gminy
Stara Blotnica poprzedzone zostato spotkaniem przedstawicieli sSrodowisk 1 grup
spotecznych oraz instytucji z terenu gminy — odbyty si¢ Warsztaty Planowania
Strategicznego. Podstawe opracowania stanowily materiaty Zrodtowe (praca
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz Urzgdu Gminy) oraz materiaty
bedace wynikiem badan ankietowych roznych srodowisk 1 grup spotecznych.

Realizacja zadan postawionych przed pomoca spoteczna (zarbwno na poziomie
spotecznosci lokalnej, jak 1 na poziomie rodziny 1 jednostki), a takze
konieczno$¢ wypracowania niekonwencjonalnych form pomocy, wymaga
profesjonalnego i systemowego diagnozowania problemoéw spotecznych w skali
gminy. Diagnoza problemoéw spotecznych wystepujacych na terenie gminy Stara
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Blotnica zostata sporzadzona w oparciu o dane bgdace w dyspozycji Gminnego
Osrodka Pomocy Spoltecznej w Starej Blotnicy uzyskane w toku biezacej jego
dziatalno$ci, dane uzyskane z Powiatowego Urzedu Pracy w Bialobrzegach,
Posterunku Policji w Starej Btotnicy oraz Urzedu Gminy.

W oparciu o diagnoze sytuacji spolecznej, zostata opracowana strategia
rozwiazywania problemow pomocy spolecznej na najblizsze lata, ktora jest
rozwinigciem dziatanh oraz zatozen programowych realizowanych w sferze
pomocy spolecznej na terenie gminy Stara Blotnica. W ramach prac
strategicznych dokonano przejscia od modelu pomocy, ktérego zasadnicza
funkcja jest udzielanie wsparcia materialnego, do modelu nastawionego na
wzmocnienie postaw aktywnych oraz wspieranie osob 1 rodzin zglaszajacych sig
z pro$ba o pomoc w rozwiazywaniu problemow.

Cele Strategii Rozwiazywania Problemow Spolecznych sa zgodne ze ,,Strategia
Rozwoju Gminy Stara Blotnica na lata 2004-2018” oraz ,,Strategia Rozwoju
Powiatu Biatobrzeskiego”. Dokument jest rowniez spdjny ze ,,Strategia
Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego™ przyjeta przez Sejmik Wojewoddztwa
Mazowieckiego.

1.3. Podstawa prawna systemu pomocy spolecznej w Polsce

Ustawa o pomocy spolecznej
Obowiazujaca od 1 maja 2004 roku ,Ustawa o pomocy spotecznej”
(Dz. U. Nr 64, poz. 593 z dn. 12.03.2004 r.), okresla:

e zadania w zakresie pomocy spoleczne;,

e rodzaje $wiadczen z pomocy spotecznej oraz zasady i tryb ich udzielania,

e organizacj¢ pomocy spotecznej;

e zasady i tryb postgpowania kontrolnego w zakresie pomocy spoleczne;.
Wedlug ustawy (Art. 2.1.) pomoc spoleczna jest instytucja polityki spotecznej
panstwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie
trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonac,
wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i1 mozliwosci. Pomoc spoteczna
wspiera osoby 1 rodziny w wysilkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych
godnosci czlowieka (Art. 3.1.).

Ustawa okresla przypadki, w ktorych udziela si¢ pomocy spolecznej osobom
1 rodzinom. Pomocy spotecznej udziela si¢ w szczegdlnosci z powodu (Art.7):

0 ubostwa,
sieroctwa,
bezdomnosci,
bezrobocia,
niepetnosprawnosci,

O 00O
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dhlugotrwalej 1 cigzkiej choroby,

przemocy w rodzinie,

potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych Ilub
wielodzietnych,

braku umiej¢tnosci w przystosowaniu do zycia mlodziezy opuszczajace]
placowki opiekunczo-wychowawcze,

trudnos$ci w integracji osob, ktore otrzymatly status uchodzcy,

trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
alkoholizmu lub narkomanii,

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

o O 00O

O O0OO0OO0Oo

Ustawy regulujqce system pomocy spolecznej:

1. Ustawa o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz.2255 z dnia
28 listopada 2003 r. z pozn. zm.)

Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych reguluje nowy system $wiadczen
pozaubezpieczeniowych, finansowanych w catosci z budzetu panstwa,
catkowicie odrgbny od systemu pomocy spotecznej. Ustawa ta wprowadza jeden
zasitek rodzinny wraz z dodatkami, ktory zastgpuje obecne zasitki 1 §wiadczenia
(m.in. zasitek wychowawczy, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego,
jednorazowy zasilek macierzynski z pomocy spolecznej, gwarantowany zasitek
okresowy). Ustawa okresla warunki nabycia prawa do §wiadczen rodzinnych
oraz zasady ustalania, przyznawania i wyplacania tych §wiadczen.

2. Ustawa o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz. 1143 z dnia
13 czerwca 2003r.)

Ustawa o zatrudnieniu socjalnym wychodzi naprzeciw postulatom organizacji
pozarzadowych, ktére oczekuja od panstwa wigkszego zaangazowania
w aktywizacje 1 edukacje Srodowisk dotknigtych dtugotrwatym bezrobociem.
Stwarza przede wszystkim szans¢ na powr6ot do normalnego zycia osobom,
ktore z roznych powodoéw znalazty si¢ na marginesie zycia spotecznego. Projekt
ustawy kladzie nacisk na edukacj¢ 1 aktywizacje srodowisk marginalizowanych
zawodowo 1 spolecznie, a takze na wspieranie zatrudnienia dla tych grup. Nowa
regulacja ma zastosowanie przede wszystkim do osob, ktore nie posiadaja
wlasnych dochodow, a w szczegdlnosci:

e 0s0b bezdomnych realizujacych indywidualny program wychodzenia

z bezdomnosci,
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e 0s6b uzaleznionych od alkoholu w procesie leczenia po zakonczeniu
programu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa odwykowego,
e 0s0b uzaleznionych od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych po
zakonczeniu programu terapeutycznego w zakladzie opieki zdrowotnej,
e 0s0b chorych psychicznie,
e dlugotrwale bezrobotnych,
e zwalnianych z zakladow karnych majacych trudnosci w integracji ze
srodowiskiem,
e uchodzcow realizujacych indywidualny program integracji.
Tym osobom nowa ustawa oferuje zatrudnienie socjalne, rozumiane jako
uczestnictwo w ,,inkubatorach spolecznych” - Centrach Integracji Spotecznej -
lub jako wspierane zatrudnienie socjalne u przedsigbiorcow, w Centrach
Integracji Spotecznej badz w ramach wlasnej dziatalnosci gospodarczej
w formie spotdzielni.
Druga forma pomocy przewidzianag w ustawie jest wsparcie zatrudnienia osob,
ktore ulegly wykluczeniu spotecznemu. Wsparcie moze polega¢ na skierowaniu
danej osoby przez powiatowy urzad pracy do pracy u przedsigbiorcy. W tej
sytuacji pracodawca zobowiazuje si¢ do zatrudnienia danej osoby przez okres do
18 miesiecy, za§ powiatowy urzad pracy do refundowania ze §rodkéw Funduszu
Pracy przedsigbiorcy czg$ci wynagrodzenia przez pierwsze 12 miesigcy
zatrudnienia takiej osoby.
Nowa ustawa powotluje do zycia Centra Integracji Spolecznej, w ktorych osoby
znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, np. bezdomne lub uzaleznione od
alkoholu, bgda mogtly liczy¢ na zatrudnienie socjalne. Osoby te beda przebywaty
w centrach od 1 do 1,5 roku oraz begda otrzymywaty pieniadze za wykonywana
prace. W pierwszym miesiacu pracy wynagrodzenie bgdzie réwne 40 proc.
zasitku dla bezrobotnych, a w okresie do jednego roku - 80 proc. zasitku.

3. Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz. 535
z dnia 19 sierpnia 1994 r. z pozn. zm.)

Wedtug ustawy ochrong zdrowia psychicznego zapewniaja organy administracji
rzadowej 1 samorzadowej oraz instytucje do tego powotane. Ustawa przewiduje,
ze w dzialaniach z zakresu ochrony zdrowia psychicznego moga uczestniczy¢
stowarzyszenia i inne organizacje spoteczne, fundacje, samorzady zawodowe,
ko$cioly 1 inne zwiazki wyznaniowe oraz grupy samopomocy pacjentoOw 1 ich
rodzin, a takze inne osoby fizyczne 1 prawne.
W $wietle ustawy ochrona zdrowia psychicznego polega w szczegdlnosci na:

e promocji zdrowia psychicznego i zapobieganiu  zaburzeniom

psychicznym,
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e zapewnianiu osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej
1 powszechnie dostepnej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki
1 pomocy niezbg¢dnych do zycia w srodowisku rodzinnym i spolecznym,

e ksztaltowaniu wobec 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, wilasciwych
postaw spotecznych, a zwlaszcza zrozumienia, tolerancji, zyczliwosci,
a takze przeciwdziataniu ich dyskryminacji.

4. Ustawa o poziytku publicznym i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873
22003 r.)

Ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie jest waznym aktem
prawnym,  wprowadzajacym  kompleksowe  rozwigzania  dotyczace
podstawowych dziedzin dziatalno$ci organizacji pozarzadowych w Polsce.
Obszary, ktére reguluje ustawa to:

e prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego (dziatalno$¢ odptatna
1 nieodptatna pozytku publicznego),

e uzyskiwanie przez organizacje pozarzadowe statusu organizacji pozytku
publicznego oraz konsekwencje z tym zwigzane (warunki uzyskania
statusu organizacji pozytku publicznego),

e nadzor nad prowadzeniem dzialalnosci pozytku publicznego,

e wolontariat.

Ustawa daje mozliwo$¢ przekazania czes$ci zadan administracji samorzadowe;j
do realizacji organizacjom pozarzadowym.

6. Ustawa 0 wychowaniu w trzeiwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
(tekst pierwotny: Dz. U. Nr 35, poz. 230 z 1982 r.; tekst jednolity:
Dz. U. Nr 147, poz.1231 z 2002 r. ze zm. z 27 maja 2004 r. Dz. U. Nr 152,
p0z.1597)

Rozwigzywanie probleméw alkoholowych zaklada, iz wigkszos¢ kompetencji
1 srodkow finansowych jest zlokalizowana na poziomie samorzadow gmin, ktore
na mocy ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi
uzyskaty kompetencje do rozwigzywania probleméw alkoholowych
w spotecznosciach lokalnych. Zadania w zakresie przeciwdziatania
alkoholizmowi wykonuje si¢ przez odpowiednie ksztaltowanie polityki
spotecznej, w szczegdlnosci:
e tworzenic warunkéw  sprzyjajacych realizacji  potrzeb, ktdérych
zaspokajanie motywuje powstrzymanie si¢ od spozywania alkoholu,
e dzialalno$¢ wychowawcza 1 informacyjna,
e ustalanie odpowiedniego poziomu 1 wlasciwej struktury produkeji
napojow alkoholowych przeznaczanych do spozycia w kraju,
e ograniczanie dostgpnosci alkoholu,
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e leczenie, rehabilitacj¢ 1 reintegracj¢ osob uzaleznionych od alkoholu,

e zapobieganie negatywnym nastgpstwom naduzywania alkoholu 1 ich
usuwanie,

e przeciwdzialanie przemocy w rodzinie.

Dokumenty programowe:

1. Narodowa Strategia Integracji Spolecznej dla Polski

Cele polityki integracji spotecznej w Polsce wynikaja przede wszystkim

z priorytetow okreslonych w przyjetej w czerwcu 2004 r. Narodowej Strategii

Integracji Spotecznej. Priorytety zawarte w Narodowej Strategii Integracji

Spolecznej stworzone z perspektywa ich realizacji do 2010 roku sa nastgpujace:
» W zakresie realizacji prawa do edukacji:

- Wazrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym,

- Poprawa jakosci ksztalcenia na poziomie gimnazjum i Srednim,

- Upowszechnianie ksztalcenia na poziomie wyzszym 1 jego lepsze
dostosowanie do potrzeb rynku pracy,

- Rekompensowanie deficytow rozwoju intelektualnego
1 sprawnosciowego dzieci,

- Upowszechnianie ksztalcenia ustawicznego;

» W zakresie realizacji prawa do zabezpieczenia socjalnego:

- Radykalne ograniczenie ubostwa skrajnego, ktérego poziom jest
obecnie nieakceptowalny 1 wymaga podjgcia natychmiastowych,
zdecydowanych dziatan,

- Ograniczenie tendencji wzrostowych rozwarstwienia dochodowych
tak, aby roznice te nie odbiegaly od przecigtnego poziomu
w krajach UE;

» W zakresie dzialan dotyczacych realizacji prawa do pracy:

- Ograniczenie bezrobocia dlugookresowego,

- Zmniejszenie bezrobocia mtodziezy,

- Zwigkszenie poziomu zatrudnienia wsrod niepetnosprawnych,

- Zwigkszenie liczby uczestnikow aktywnej polityki rynku pracy;

» W zakresie realizacji prawa do ochrony zdrowia:

-  Wydtuzenie przecigtnego dalszego trwania zycia w sprawnosci,

- Upowszechnianie dostgpu do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych,

- Zwigkszenie zakresu objecia kobiet 1 dzieci programami zdrowia
publicznego;

» W zakresie realizacji innych praw spolecznych:

- Zwigkszenie dostepu do lokali (mieszkan) dla grup najbardziej

zagrozonych bezdomnoscia,
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- Zapewnienie lepszego dostgpu do pracownikdéw socjalnych,

- Rozwinigcie pomocy s$rodowiskowej 1 zwigkszenie liczby o0sob
objetych jej ustugami,

- Zwigkszenie zaangazowania obywateli w dziatalno$¢ spoteczna,

- Realizacja Narodowej Strategii Integracji Spolecznej przez
samorzady terytorialne,

- Zwigkszenie dostgpu do informacji obywatelskiej 1 poradnictwa.

2. Krajowy Plan Dzialania na Rzecz Integracji Spolecznej na lata
2004-2006

Krajowy Plan Dzialan na rzecz Integracji Spotecznej jest zasadniczym
instrumentem osiagania integracji spolecznej w europejskim modelu
spotecznym. Jest to program poprawy dostepu do praw spolecznych
1 zwigkszania poziomu ich realizacji, ktory ma by¢ realizowany w latach 2004-
2006.

W Krajowym Planie Dziatan na rzecz Integracji Spotecznej zostaty okreslone
nastgpujace priorytety i kierunki dziatan:

Priorytet 1.
Dzialania edukacyjne, socjalne i zdrowotne zapobiegajqce wykluczeniu oraz
wspierajqce rowny start dzieci i mlodziez:

e Zwiekszanie udziatu dzieci w edukacji i wyrdwnanie szans edukacyjnych:
- Zwiekszenie udziatu dzieci i mlodziezy w edukacji,
- Poprawa jakosci ksztaicenia,
- Rozwoj systemu stypendiow,
- Wsparcie rodzin najubozszych w dostepie dzieci do edukacyji,
- FEdukacja dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej,
- Rownosé ptci w edukacyi,
e Pomoc dla rodzin z dzie¢mi oraz zapobieganie patologiom w rodzinie:
- Pomoc rodzinie w petnieniu funkcji opiekunczych
I wychowawczych,
- Wsparcie funkcji wychowawczych poprzez system swiadczen rodzinnych,
Rozwoj profilaktyki rodzin zagrozonych patologia,
Rozwdj nowych form rodzinnej opieki zastepczej,
Przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu, przestepczosci
i uzaleznieniom wsrod miodziezy,
Profilaktyka problemow alkoholowych oraz przeciwdziatanie przemocy
w rodzinie,
e Poprawa dostgpu do opieki zdrowotnej:
- Poprawa dostepu do ustug zdrowotnych,
- Poprawa jakosci swiadczen zdrowotnych,
- Promocja zdrowia,
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Przygotowanie mlodziezy do wejScia na rynek:
- Lepsze przygotowanie absolwentéw do uczestnictwa w rynku pracy,
- Stworzenie rownego dostepu do informacji i poradnictwa zawodowego
miodziezy.

Priorytet 2.

Rozbudowa systemu bezpieczenstwa socjalnego i przeciwdziatania ubéstwu

i wykluczeniu spolecznemu:

Okreslenie realnego 1 akceptowalnego spolecznie poziomu wsparcia
dochodowego panstwa,
Zapewnienie minimalnego dochodu gwarantowanego,
Zabezpieczenie dochodow z pracy,
Zapewnienie odpowiedniego dochodu na staros¢,
Swiadczenie rodzinne wspierajace dochody rodziny,
Wsparcie dochoddw rolnikow,
Przeciwdziatanie feminizacji ubostwa.
Priorytet 3.

Aktywizacja i integracja grup zagroZonych wykluczeniem spolecznym:

Wsparcie mozliwos$ci zatrudnienia:
- Dziatania pro-zatrudnieniowe,
- Wsparcie zatrudnienia 0sob niepefnosprawnych,
- Dostep do ksztalcenia ustawicznego,
- Aktywnos¢ ekonomiczna kobiet,

Ekonomia spoteczna:

- Zatrudnienie socjalne,

- Spdldzielczos¢ socjalna,
Dostep do lokali socjalnych:

- Program wychodzenia z bezdomnosci,
- Program budownictwa mieszkan dla osob wymagajqcych pomocy spolecznej,

Wsparcie dla osob starszych;

- Rozwoj pomocy srodowiskowej,

- Ubezpieczenia pielegnacyjne,
Ochrona prawa 0s6b dyskryminowanych,
Integracja uchodzcéw,

Integracja mniejszosci narodowych,
Integracja bylych wigzniow,
Integracja oso6b zadtuzonych.
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Priorytet 4.
Rozwdj stuzb spolecznych oraz instytucjonalny rozwdoj ustug spolecznych
I ich koordynacji:

e Rozwoj 1 reforma stuzb spolecznych:

- Rozwdj i integracja stuzb spotecznych,

- Rozwdj shuzb pomocy spolecznej,

- Poprawa dostgpnosci i jako$ci pracy spolecznej,
e Wspieranie dostgpu do praw 1 ustug dla ogotu spoteczenstwa:

- Informacja obywatelska,

- Dostep do prawa,

- Budowa spoteczenstwa informacyjnego,

- Dostep do kultury,

- Rewitalizacja przestrzeni miejskich,

- Dostep do transportu,

e Koordynacja i ewaluacja dziatan w zakresie integracji spolecznej:
- Tworzenie prawnego systemu programowania i ewaluacji krajowej polityki
integracji spolecznej,
- Programowanie lokalnej polityki spoteczne;.

3. Narodowy Plan Rozwoju na lata 2004-2006

Polska, przystgpujac do Unii Europejskiej, staje si¢ w pelnym zakresie
uczestnikiem i beneficjentem jednolitego rynku europejskiego. Stawia to przed
Polska ogromne mozliwosci rozwojowe, ktore jednak beda mogly zostac
w pelni  wykorzystane tylko w warunkach przyspieszenia  wzrostu
gospodarczego 1 kontynuacji trendu wzmocnienia spdjnosci spolecznej,
gospodarczej i przestrzennej z pozostatymi krajami i regionami UE. W tym
kontekscie, obok oddziatywania na procesy gospodarcze (wsparcie dla
przedsigbiorstw, rozbudowa infrastruktury i dostosowania na rynku pracy),
podstawowe znaczenie ma takze stosowanie przy realizacji programoéw
rozwojowych zasad uznawanych za podstawowe warto$ci panstw tworzacych
Uni¢ Europejska: solidarnosci spotecznej, zachowywania warto$ci kulturowych
1 sSrodowiskowych oraz promocji rOwnosci szans na rynku pracy.

Cel strategiczny Narodowego Planu Rozwoju:
Rozwijanie konkurencyjnej gospodarki opartej na wiedzy i przedsiebiorczosci,
zdolnej do dtugofalowego, harmonijnego rozwoju, zapewniajqcej wzrost
zatrudnienia oraz poprawe spojnosci spotecznej, ekonomicznej i przestrzennej
z Uniq Europejskq na poziomie regionalnym i krajowym.
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Cele czastkowe Narodowego Planu Rozwoju na lata 2004-2006:

1) wspomaganie osiagnigcia i utrzymania w dluzszym okresie wysokiego
wzrostu PKB,

2) zwigkszanie poziomu zatrudnienia i wyksztalcenia,

3) wlaczenie Polski w europejskie sieci infrastruktury transportowej
I informacyjnej,

4) intensyfikacja procesu zwigkszenia w strukturze gospodarki udziatu
sektoréw o wysokiej warto$ci dodanej, rozwdj technologii spoteczenstwa
informacyjnego,

5) wspomaganie udzialu w procesach rozwojowych i1 modernizacyjnych
wszystkich regionow 1 grup spotecznych w Polsce.

Cele czastkowe maja charakter horyzontalny — realizacja wszystkich dziatan
w ramach NPR powinna przyczynia¢ si¢ do ich osiagania, przy rownoczesnym
zachowaniu rownosci szans kobiet 1 megzczyzn oraz waloréw $rodowiska
przyrodniczego i rozwoju jego ochrony.

4. Narodowy Plan Rozwoju na lata 2007-2013 (projekt)

Obecnie trwaja prace zwigzane z opracowaniem Narodowego Planu Rozwoju na
lata 2007-2013, ktorego formutowanie jest S$ciSle zwiazane z potrzeba
wypracowania przez odpowiedzialne organy panstwa zwartej 1 dlugofalowe;j
strategii integracji Polski z krajami Unii Europejskiej, okreSlajacej miejsce
Polski w Unii 1 polska wizj¢ jej rozwoju.
Cele strategiczne okreslone w projekcie Narodowego Planu Rozwoju:
» Utrzymanie gospodarki na §ciezce wysokiego wzrostu gospodarczego.
» Wzmocnienie konkurencyjnosci przedsigbiorstw i regionOw oraz wzrost
zatrudnienia.
» Podniesienie poziomu spojnosci spoteczne;, gospodarcze]
| przestrzennej.

Priorytety Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013:
o Inwestycje:
Wspieranie gospodarki opartej na wiedzy,
Przebudowa otoczenia dziatania przedsigbiorstw,
Poprawa stanu srodowiska przyrodniczego,
Usprawnienie  infrastruktury technicznej 1  zwigkszenie  bezpieczenstwa
energetycznego,
e Tworzenie nowoczesnej sieci transportowej,
e Rozwoj infrastruktury miast i obszaréw wiejskich;
O Zatrudnienie:
e Zwigkszenie poziomu zatrudnienia (podaz),
e \Wspieranie tworzenie nowych miejsc pracy,
e Modernizacja organizacji i funkcjonowania rynku pracy i jego instytucji;
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o Eksport:
Poprawa warunkow eksportu,
Promocja eksportu;
0 Przedsigbiorczoscé:
e Poprawa efektywnosci przedsigbiorstw,
e Wspdlpraca i integracja przedsigbiorstw;
O Innowacyjnos¢:
e Postgp organizacyjno-techniczny,
e Innowacyjnos¢ w regionach,
e Komercjalizacja badan naukowych i prac rozwojowych;
o Ochrona rynku:
e Ochrona regut konkurencji,
e Wzmacnianie mechanizméw rynkowych w gospodarce,
e Pomoc publiczna;
O Integracja spoteczna:
e Ograniczenie wykluczenia spotecznego,
¢ Budowanie kapitatu spotecznego,
e Wsparcie rodzin:
- Tworzenie i rozwijanie rozwigzan stuzacych godzeniu pracy zawodowe;j
z wychowywaniem dzieci,
- Rozwijanie sieci placdwek edukacyjnych i instytucji kultury dla dzieci i
mlodziezy,
- Budowanie pozytywnego wizerunku rodziny;
o Wiedza i kompetencje:
o Wyzszy poziom ksztalcenia,
e Zwigkszenie dostgpu do edukacji:
- Alternatywne formy edukacji przedszkolnej,
Wyrdéwnywanie szans uczniow,
- Zwigkszenie dostepu do ksztalcenia na poziomie szk6t wyzszych,
- Wspieranie ksztalcenia ustawicznego,
- Powszechna edukacja teleinformatyczna;
0 Aktywizacja 1 mobilno$¢:
e Poprawa dostepnosci mieszkan,
e Integracja systemow transportowych,
e Poprawa warunkow bezpiecznego zycia:
- Systemy zapobiegania katastrofom,
- Poprawa skutecznosci i jakos$ci leczenia,
- Opieka nad osobami w podesztym wieku;
0 Gospodarowanie przestrzenia:
¢ Racjonalne gospodarowanie przestrzenia,
e Zapewnianie bezpieczenstwa ekologicznego kraju,
e Sprawiedliwy dostegp do zasobéw naturalnych.
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5. Narodowa Strategia Wzrostu Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow
Ludzkich w latach 2000-2006

Narodowa Strategia Wzrostu Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow Ludzkich
stanow1 zbior kierunkow dzialan, ktérych realizacja przyczyni si¢ do wzrostu
produktywnego zatrudnienia, a wigc takze do ograniczenia bezrobocia i jego
negatywnych skutkow. Zawiera propozycje dzialan, gtownie o charakterze
edukacyjnym, prawnym, jak tez gospodarczo-fiskalnym.

Gtownym celem Narodowej Strategii Wzrostu Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow
Ludzkich jest osiagnigcie wyzszego zaangazowania ludno$ci w procesie pracy.
Warunkiem koniecznym jest rdéwnoczesne podwyzszenie potencjatu
kwalifikacyjnego zasobow ludzkich. Cel ten osiagnigty zostanie poprzez:

> Poprawe zatrudnialnoS$ci poprzez rozwoj jakosci zasobow ludzkich:
- Reforma systemu edukacji mlodziezy na potrzeby rynku pracy,
- Edukacja i wychowanie mtodziezy niedostosowanej spotecznie,
- Ksztalcenie mlodziezy nie objetej reforma systemu edukacji,
- Edukacja ustawiczna oséb dorostych,
- Podnoszenie kwalifikacji os6b bezrobotnych,
- Instytucjonalna obshuga rynku zbytu,
- Rozwdj niepublicznych instytucji obstugi rynku pracy,
- Posrednictwo pracy,
- Informacja zawodowa i poradnictwo zawodowe,
- Informacje o systemie edukacji i prognozg popytu na sit¢ robocza,
- Zmiany systemu opieki spotecznej,
» Rozwdj przedsigbiorczosci:
- Zmiany systemu podatkowego,
- Ograniczenie barier administracyjnych,
- Wdrazanie nowych technologii,
- Doradztwo gospodarcze,
- Ulatwienia w dostgpie dla matych firm do zrodet finansowania,
- Edukacja mlodziezy w zakresie przedsigbiorczosci,
-  Wspieranie rozwoju regionalnych 1 lokalnych instytucji promujacych
1 wspierajacych przedsigbiorczos$¢,
> Poprawe zdolno$ci adaptacji przedsigbiorstw i ich pracownikow do
warunkow zmieniajacego si¢ rynku:
- Zwigkszenie elastycznos$ci pracy,
- Ograniczenie kosztow pracy,
- Zmiana przepisow regulujacych stosunki pracy,
- Bezpieczenstwo i higiena pracy,
- Ochrona stosunku pracy,
- Motywacja do podejmowania zatrudnienia,
- System ubezpieczen od bezrobocia,
- Szkolenia pracownikdw,
- Mobilnos¢ przestrzenna,
» Wzmocnienie polityki rownosci szans na rynku pracy wobec:
- Osob niepetnosprawnych,
- Kobiet i rodziny.
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6. Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Mazowieckiego

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego definiuje nastepujace cele
diugookresowe rozwoju:

o Zwigkszenie konkurencyjnosci metropolii warszawskiej 1 regionu
w ukladzie europejskim 1 globalnym,

e Przeciwdzialanie nadmiernym, spolecznie nieakceptowanym
dystrybucjom w poziomie rozwoju gospodarczego i warunkach zycia
ludnos$ci w wojewodztwie,

e Poprawa jakosci srodowiska przyrodniczego Mazowsza,

e Wydluzenie trwania zycia mieszkancéw wojewoddztwa mazowieckiego
poprzez  zmiang¢ stylu Zycia oraz  poprzez  zmniejszenie
rozpowszechniania chorob, ze szczegdlnym uwzglednieniem chordb
cywilizacyjnych 1 uzaleznien,

e Uksztaltowanie tozsamosci kulturowej regionu,

e Bardziej efektywne wykorzystanie przestrzeni.

Cele sredniookresowe i operacyjne:
1. Wzmocnienie  mechanizméw  dyfuzji  procesbw  rozwojowych
z aglomeracji warszawskiej na otoczenie regionalne, poprzez:
e okreslenie obszarow aktywnosci gospodarczej w kluczowych dla rozwoju
Mazowsza sektorach,
e modernizacji i rozbudowy sieci drog w wojewodztwie oraz budowy przepraw
mostowych przez Wiste,
e modernizacji i rozbudowy regionalnego systemu transportu publicznego,
e poprawy wyposazenia w infrastruktur¢ techniczna strefy zewngtrznej
aglomeracji warszawskiej,
e wspieranie rozwoju dawnych miast wojewodzkich oraz osrodkow
ponadlokalnych,
e podniesienia poziomu wyksztalcenia i  kwalifikacji na  obszarze
pozametropolitalnym,
e ulatwienia inwestowania w regionie, ze szczegdlnym uwzglednieniem
obszaréw poza aglomeracja warszawska,
e poprawy bezpieczenstwa publicznego na terenie catego wojewodztwa.
2. Przyspieszenie procesdw rozwoju spoteczno-gospodarczego opartego na
wiedzy i innowacjach poprzez:
e wzmocnienie materialne systemu oswiaty w regionie,
e inspirowanie i finansowanie badan naukowych,
e stymulowanie rozwoju regionalnego systemu innowaciji,
e zwigkszenie mozliwos$ci korzystania z wspodtczesnych srodkéw komunikowania
sig, w tym z Internetu,
upowszechnianie znajomosci jgzykoéw obcych,
e tworzenie i wspieranie centrow wiedzy i innowacji.
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3. Wzmocnienie istniejacych 1 stymulowanie rozwoju nowych funkcji
metropolitalnych Warszawy poprzez:

wzmocnienie funkcji Warszawy jako krajowego i migdzynarodowego wezta
transportowego,

poprawa sytuacji w dziedzinie komunikacji i gospodarki komunalnej metropolii
warszawskiej,

wzmocnienie  funkcji  Warszawy jako  miedzynarodowego  osrodka
technologicznego,

kreowanie Warszawy na osrodek kontaktow biznesowych, naukowych
i kulturalnych Wschod-Zachod,

rozwinigcie funkcji Warszawy jako centrum administracyjno-ustugowego
Mazowsza,

utrzymanie i wzmocnienie roli Warszawy jako regionalnego i krajowego
centrum specjalistycznej opieki medycznej,

wzmocnienie roli Warszawy jako osrodka turystycznego,

zwigkszenie porzadku publicznego oraz bezpieczenstwa mieszkancow i turystow
na terenie m.st. Warszawy.

4. Aktywizacja i modernizacja obszarow pozametropolitalnych stuzaca
likwidacji zapdznien cywilizacyjnych i poprawie dochodow i warunkéw
zycia ludnoSci poprzez:

aktywizacje rozwoju matych miast jako lokalnych osrodkoéw ushig publicznych,
wspieranie rozwoju lokalnego przetworstwa rolno-spozywczego,

podniesienie poziomu wyksztalcenia i ochrony zdrowia na obszarach wiejskich,
restrukturyzacja rozwoju infrastruktury technicznej obszaréw wiejskich,
realizacja programu czynszowego budownictwa komunalnego,

stymulowanie tworzenia pozarolniczych miejsc pracy poprzez wspieranie
matych i §rednich przedsigbiorstw,

przebudowe 1 modernizacje¢ struktur sektora rolnego,

tworzenie osrodkow ulatwiajacych ubieganie si¢ i absorpcje krajowych oraz
zagranicznych $rodkow pomocowych,

ckologizacje rolnictwa oraz wprowadzanie zasad rozwoju ekologicznie
ZrOwnowazonego,

rozwdj funkcji turystyczno-wypoczynkowych.

5. Przeciwdziatanie degradacji 1 rewaloryzacja srodowiska przyrodniczego
poprzez:

utworzenie regionalnego systemu obszarow chronionych, zgodnego ze
standardami europejskimi,

zwigkszenie lesistosci regionu i ochrona lasow,

zmniejszenie zanieczyszczenia srodowiska,

przeciwdziatanie deficytowi wodnemu,

poprawa  stanu  bezpieczenstwa na  wypadek klgsk  zywiolowych
I katastrof ekologicznych oraz monitorowanie stanu przyrody,

podniesienie poziomu wiedzy ekologicznej,

rozwijanie proekologicznych form aktywizacji gospodarczej.

6. Poprawa stanu zdrowia mieszkancow wojewodztwa mazowieckiego
poprzez:

rozwoj edukacji prozdrowotnej,
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e rozwoj turystyki sportu i rekreacji,

e rozwoj systemu profilaktyki leczniczej,

e rozwoj nowych form opieki medycznej,

e wyrownywanie warunkéw udzielania $wiadczen w podstawowej opiece
zdrowotnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem terendw wiejskich,

e rozbudowg systemu pomocy doraznej, w tym kardiologicznej, wypadkowej oraz
ratownictwa medycznego,

¢ realizacj¢ inwestycji w zakresie stacjonarnej opieki zdrowotnej,

e leczenie uzaleznien.

7. Wzmocnienie regionalnych wigzi kulturalno-spotecznych mieszkancow
wojewodztwa mazowieckiego poprzez:

propagowanie wiedzy o regionie i ,,matych ojczyznach”,

doskonalenie powiazan transportowych w regionie,

promocja korzysci ze wspotpracy spotecznosci i wladz w ramach regionu,

ochrona débr kultury materialnej,

wspieranie tworczosci artystycznej,

e ochrona krajobrazu kulturowego wsi mazowieckiej i matych miast.

8. Zachowanie narastania chaosu w przestrzennym zagospodarowaniu

Warszawy i wojewodztwa poprzez:

e wspieranie inwestycji ukierunkowanych na poprawe tadu przestrzennego
aglomeracji warszawskiej oraz usprawnienie jej powiazan z pozostalymi
terenami Mazowsza i sasiednimi wojewodztwami,

e zwigkszenie skutecznosci planowania przestrzennego i egzekwowania
postanowien planu,

e uwzglednienie potrzeby racjonalizacji sieci osadniczej w planowaniu inwestycji
infrastrukturalnych,

e ksztaltowanie tadu przestrzennego ukierunkowanego na ograniczenie pol
konfliktow pomigdzy zainwestowaniem technicznym a S$rodowiskiem
przyrodniczym,

e ksztaltowanie krajobrazu harmonijnie skomponowanego izachowujacego
tozsamo$¢ kulturowa i walory krajobrazowe.

7. Program Wspélpracy Samorzadu Wojewédztwa Mazowieckiego z
Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2005.

Celem Programu jest rozwdj spoleczno — ekonomiczny Wojewddztwa
Mazowieckiego, zaspakajanie potrzeb i poprawa warunkdw oraz podnoszenie
poziomu zycia mieszkancOw regionu poprzez podejmowanie i prowadzenie
wspoélnych dziatan samorzadu Wojewddztwa z organizacjami pozarzadowymi.
Obszary wspotpracy samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz pozostalymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego obejmuja sfer¢ zadan publicznych okreslonych
w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Jako
priorytetowe dla samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego w roku 2005 zostaty
okreslone zadania z nastepujacych obszarow:
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I. Promocja zdrowia 1 polityka spoteczna:

1. Aktywizacja srodowiska lokalnych na rzecz pomocy i samopomocy
spolecznej;

2. Dziatania opiekunczo-wychowawcze 1 socjoterapeutyczne dla dzieci
i mlodziezy z rodzin ubogich zagrozonych problemem alkoholowym;

3. Dzialania na rzecz poprawy warunkow zycia ludzi starszych na Mazowszu;

4. Drziatania na rzecz integracji 1 aktywizacji spolecznosci lokalnych
w rozwiazywanie lokalnych problemow spotecznych;

5. Dzialania na rzecz zapobiegania i zwalczania marginalizacji grup spotecznych
oraz rozwiazywania konkretnych probleméw spotecznych;

6. Dzialania zmierzajace do wyrdOwnania szans 0sOb niepelnosprawnych
i przeciwdzialania ich wykluczeniu spotecznemu;

7. Dziatania edukacyjno-profilaktyczne z zakresu uzaleznien od alkoholu;

8. Dzialania w =zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie i agresji
rowiesniczej;

9. Programy profilaktyczne dla kandydatéw na kierowcow z zakresu skutkow
prowadzenia pojazdow pod wpltywem alkoholu i innych s$rodkéw
psychoaktywnych;

10. Programy szkoleniowe o charakterze edukacyjno-profilaktycznym dla
przedstawicieli ro6znych $rodowisk zawodowych (psychologow, policii,
pedagogébw szkolnych, lekarzy, sedzidow, prokuratoréw, pracownikéw
socjalnych) i samorzadowych w zakresie dzialan na rzecz profilaktyki
i rozwiazywania problemow alkoholowych oraz przemocy;

11. Dzialania edukacyjne i profilaktyce adresowane do mieszkancow
wojewoOdztwa mazowieckiego;

12. Programy szkoleniowe o charakterze edukacyjno-profilaktycznym dla
przedstawicieli ro6znych $rodowisk zawodowych (psychologow, policii,
pedagogébw szkolnych, lekarzy, sedzidow, prokuratoréw, pracownikéw
socjalnych) i samorzadowych w zakresie przeciwdzialania narkomanii;

I. Sport, kultura fizyczna i ratownictwo:
Celem strategicznym wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie sportu, kultury
fizycznej 1 ratownictwa wodnego jest rozwoj spoteczno — ekonomiczny Mazowsza,
zaspakajanie potrzeb ipoprawa warunkéw oraz podnoszenie poziomu zycia mieszkancow
regionu, a w szczegolnosci przeciwdzialanie patologiom spolecznym, zapewnienie edukacji
zdrowotnej przede wszystkim dzieci i mlodziezy, wyréwnywanie szans zyciowych osob
niepetnosprawnych, zagospodarowanie czasu wolnego, podniesienie bezpieczenstwa
publicznego.

I1l. Nauka, edukacja, oswiata 1 wychowanie:

1. Przeciwdzialanie dysproporcjom w rozwoju edukacyjnym Mazowsza oraz
zwigkszenie jego konkurencyjnosci;

2. Uksztaltowanie tozsamosci kulturowej regionu;

IV. Kultura, promocja i turystyka:
Celem strategicznym jest pielggnowanie polskosci oraz rozwdj i ksztaltowanie §wiadomosci
narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej mieszkancow Mazowsza, a takze pielegnowanie
1 rozwijanie ich tozsamosci lokalnej i historycznej, ktora jest integralna czes$cia tozsamosci
catego narodu.
V. Rolnictwo i modernizacja terenow wiejskich:
1. Promocja rolnictwa i przetworstwa w Wojewodztwie Mazowieckim;

18



Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Stara Blotnica

2. Rozwdj rolnictwa zroéwnowazonego w tym rolnictwa ekologicznego
i programow rolnosrodowiskowych w Wojewodztwie Mazowieckim;
3. Poprawa jakos$ci zycia mieszkancow obszaréw wiejskich;
VI. Ochrona $srodowiska;
Celem strategicznym w zakresie ochrony s$rodowiska jest polepszenie stanu $Srodowiska
Wojewodztwa Mazowieckiego oraz  aktywizacja spolecznosci w  szczegdlnosci
zamieszkujacej tereny wiejskie oraz mate miasteczka w realizacji wojewddzkiej polityki
ekologicznej, przy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.
VII. Strategia, rozwoj regionalny i fundusze strukturalne:
1. Dzialania na rzecz integracji europejskiej, rozwijania kontaktow i wspolpracy,
a takze przygotowania Wojewddztwa Mazowieckiego do absorpcji i wdrazania
Funduszy Strukturalnych w tym opracowanie dokumentéw programowych dla
Wojewodztwa Mazowieckiego 1 zwiazane z tym konsultacje z partnerami
spotecznymi;
2. Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym  rozwoj
przedsigbiorczosci;

VIII. Polityka rynku pracy:

Celem strategicznym jest podniesienie jakosci ustug w zakresie ograniczania bezrobocia
w Wojewodztwie Mazowieckim poprzez wspotdziatanie z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami oraz finansowanie realizowanych programéow.

IX. Integracja europejska oraz rozwijanie kontaktow 1 wspolpracy migdzy
spotecznosciami:

1. Informowanie organizacji pozarzadowych o spotkaniach, seminariach,
konferencjach, prawodawstwie i inicjatywach Unii Europejskiej, waznych dla
organizacji pozarzadowych;

2. Pomoc w nawigzywaniu kontaktow przez mazowieckie organizacje
pozarzadowe z organizacjami pozarzadowymi lub instytucjami zrzeszajacymi
te organizacje dziatajacymi na terenie regionéw partnerskich Wojewddztwa
Mazowieckiego.

W Programie Wspolpracy Samorzadu Wojewoddztwa Mazowieckiego
z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2005 zamieszczone sa informacje
dotyczace realizatorow programéw poszczegdlnych obszarow. Informacje
o srodkach finansowych na realizacj¢ zadan publicznych, o ktérych mowa
w Programie okreslone sa w budzecie Wojewodztwa Mazowieckiego na
rok 2005 opublikowanym w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Mazowieckiego.

8. Strategia Rozwoju Powiatu Bialobrzeskiego
Strategia Rozwoju Powiatu Biatobrzeskiego formutuje misje regionu:
Powiat Bialobrzeski to region, w ktorym przedsiebiorczos¢ rozwija sie¢ w sposob
przyjazny dla srodowiska, walory przyrody wykorzystuje sie dla rozwoju

rekreacji i agroturystyki, a nowoczesne, specjalistyczne gospodarstwa rolne i
przetwornie z  powodzeniem  funkcjonujq w  warunkach  rynkowych.
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Systematycznie zwiekszana jest lokalna oferta edukacyjna i kulturalna,
dostepnos¢ i poziom ustug medycznych spetnia oczekiwania mieszkancow.

W Strategii Rozwoju Powiatu Biatobrzeskiego zdefiniowane sa nastepujace cele
strategiczne:

1. Stworzenie warunkow i ,klimatu” dla rozwoju przedsigbiorczosci

2. Zaspokojenie lokalnych potrzeb w obszarze sfery spolecznej

I infrastruktury technicznej

3. Czyste srodowisko naturalne

4. Regionalne centrum rekreacji i wypoczynku
oraz cele operacyjne dla Powiatu Biatobrzeskiego:

e Rozwoj przetwdrstwa rolno-spozywczego w oparciu o wlasne

surowce,
Rozwdj infrastruktury technicznej i drogowej,
Rozwdj bazy turystyczno-rekreacyjnej,
Rownomierny rozwoj obszaru powiatu,
Pozyskanie inwestorow,
Pozyskanie srodkow zewnetrznych na rozwdj powiatu,
System edukacji dostosowany do potrzeb lokalnego rynku pracy,
Bezpieczny powiat,
Integracja lokalnej spotecznosci,
Wykorzystanie nowoczesnych technologii w ochronie srodowiska,
Ochrona obszaréw o znacznych walorach przyrodniczych,
Sprawny system gospodarki odpadami,
Wysoka swiadomos¢ ekologiczna mieszkancow,
Poprawa atrakcyjnosci turystyczno-rekreacyjnej powiatu,
Efektywny system promocji.

9. Strategia Rozwoju Gminy Stara Blotnica

Misja Gminy Stara Blotnica
Gmina Stara Blotnica jest gming czystq ekologicznie ukierunkowanq na
produkcje Zywnosci metodami przyjaznymi dla srodowiska. W gminie rozwija sie
rowniez mata i Srednia przedsiebiorczos¢ zapewniajqca miejsca pracy poza
rolnictwem. Infrastruktura spoleczna i techniczna w peini zaspokaja potrzeby
mieszkancow. Stara Blotnica jest gmina bezpiecznq i chetnie wita pielgrzymow
odwiedzajqcych Sanktuarium.
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Cele strategiczne:
1. Gmina Stara Blotnica — rolnicza i ekologiczna.
2. Poprawa poziomu zycia w gminie Stara Blotnica.
3. Wykorzystanie waloréw gminy dla rozwoju przedsigbiorczos$ci oraz
turystyki.

Cele operacyjne:

Rozwoj ekologicznego rolnictwa i przetworstwa.
Rozbudowa systeméw infrastruktury technicznej.
Podniesienie waloréw przyrodniczych gminy.

Gmina posiadajaca silne zaplecze infrastruktury spoteczne;.
Rozwoj gospodarczy gminy.

Bezpieczna gmina.

Rozwoj turystyki.

Gmina atrakcyjna dla inwestorow.

Szeroka promocja gminy.
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2. CHARAKTERYSTYKA GMINY STARA BLOTNICA

Gmina Stara Btlotnica polozona jest w potudniowej czgsci wojewodztwa
mazowieckiego, w powiecie bialobrzeskim. Graniczy: od poludnia z Gmina
Stromiec i Miastem i Gmina Bialobrzegi, od zachodu z Gmina Radzanéw, od
potocnego zachodu z Gming Przytyk, od potnocy z Gming Zakrzew oraz od
wschodu z Gming Jedlinsk. Powierzchnia ogdlna gminy Stara Blotnica wynosi
96 km? i podzielona jest na 23 solectwa. Gming zamieszkuje 5247 mieszkancow
(stan na 31.12.2004 roku wg Urzedu Gminy Stara Blotnica). Gegstos¢
zaludnienia w gminie na 1 km® wynosi 55 o0sob, przy $redniej gestosci
zaludnienia powiatu bialobrzeskiego — 53 o0soby/km® i wojewddztwa
mazowieckiego — 144 osoby/km®.

Na terenie gminy funkcjonuja: 2 Publiczne Gimnazja: w Starej Blotnicy
1w Starym Gozdzie, 4 Publiczne Szkoly Podstawowe w miejscowosciach: Stara
Btotnica, Stare Siekluki, Kaszéw 1 Stary Go6zd, Gminna Biblioteka Publiczna w
Starej Blotnicy z filia w Starym Gozdzie, Gminny Os$rodek Zdrowia w Starej
Blotnicy, apteka, Urzad Gminy, Gminny Os$rodek Pomocy Spoleczne;,
Posterunek Policji, Urzad Pocztowy. Na terenie gminy znajduje si¢ Sanktuarium
Maryjne.

Liczba mieszkancéw gminy w latach 1996-2004:

Rok 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004

Stara | 5097 | 5145 | 5150 | 5178 | 5199 | 5227 | 5246 | 5239 | 5247
Blotnica

* wg danych Urzedu Gminy Stara Blotnica

Liczba ludnosci gminy w latach 1996-2004

5300

5246 5939 5247

5250 5227
5199
5200 5178
5145 5150
5150
5097
5100 -
5000 l I I I I I I I I

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
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Gmina jest obszarem zrownowazonego rozwoju demograficznego: dodatni
1 zwigkszajacy si¢ przyrost naturalny (wskaznik jeden z wyzszych w gminach
subregionu radomskiego). Na obszarze gminy ludno$¢ roztozona jest w miarg
rOwnomiernie, zaznacza si¢ jednak tendencja wzrostu liczby mieszkancow
w miejscowosciach bgdacych w zasiggu bezposredniej obstugi 1 oddziatywania
trasy ekspresowej nr 7 (sotectwa Stary Goézd, Siekluki, Nowy Goézd, Zdzary,
Kietbow Stary 1 Kietbow Nowy).

Dla charakterystyki demograficznej istotne sa struktury ludnos$ci gminy wg
wieku 1 plci, ktore prezentuje ponizsze zestawienie (rok 2003):

Wiek Liczba % Liczba %
ludnos$ci kobiet
od 0-6 lat 512 9,8 251 9,7
od 7-15 lat 827 15,8 394 15,2
od 16-19 lat 316 6,0 170 6,6
od 20-65(M) i 60 (K) lat 2833 54,1 1283 49,5
od 65(m) i 60(K) i powyzej 751 14,3 493 19,0
RAZEM 5239 100 2591 100

* wg danych Urz¢du Gminy

W wieku przedprodukcyjnym (0-19 lat) pozostaje 1655 osob tj. 840 mezczyzn i
815 kobiet. Najwigkszy odsetek ludnosci gminy (54,1%) stanowia mieszkancy
w wieku produkcyjnym (20-60K i 65M lat). W tym wieku pozostaje ogdtem
2833 osoby, w tym 1283 kobiety. W wieku poprodukcyjnym (megzczyzni
w wieku 65 lat 1 wigcej, kobiety w wieku 60 lat 1 wigcej) pozostaje ogdtem
751 o0s6b (14,3%), w tym 258 mezczyzn i 493 kobiety (19% wszystkich kobiet
w tym wieku).

Dla poréwnania struktura ludnosci wg wieku (w %) dla gminy, powiatu i
wojewodztwa:

Wyszczegdlnienie Ludno$¢ w wieku
przedprodukcyjnym | produkcyjnym | Poprodukcyjnym

Gmina Stara 31,6 54,1 14,3

Btlotnica

Powiat 26,3 58,0 15,6

biatobrzeski

Wojewddztwo 20,7 62,7 16,6

mazowieckie

* wg danych Rocznika Statystycznego Wojewddztwa Mazowieckiego
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Struktura ludnosci gminy wg wieku

14,3

316 O Ludnosé w wieku
przedprodukcyjnym

B Ludnos¢ w wieku
produkcyjnym

O Ludnosé w wieku
poprodukcyjnym

54,1

MIESZKALNICTWO
Liczba mieszkan 1 powierzchnia uzytkowa mieszkan w gminie Stara Blotnica:

1999 2000 2001 2002
Liczba Powierzchnia Liczba Powierzchnia Liczba Powierzchnia Liczba Powierzchnia
mieszkan (m?) mieszkan (m?) mieszkan (m?) mieszkan (m?)
1276 91439 1278 91712 1281 92014 1178* 108472*

wg Rocznika Statystycznego Wojewddztwa Mazowieckiego
*wg Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2002

Wedtug danych Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci 1 Mieszkan
wskazniki dotyczace zasobéw mieszkaniowych ksztattuja si¢ nastgpujaco:

Gmina Powiat Subregion Wojewddztwo
Przeci¢tna Stara Bialobrzeski Radomski Mazowieckie
Blotnica

liczba izb w 1 mieszkaniu 3,85 3,6 3,5 3,8
liczba oséb w 1 mieszkaniu 4,44 3,73 3,51 3,26
liczba 0s6b na 1 izbe 1,17 1,03 0,99 0,86
powierzchnia uzytkowa 92,4 78,8 69,9 75,8
mieszkania (m?)
powierzchnia uzytkowa 20,8 21,1 19,8 23,1
mieszkania na 1 osobg (m?)

* wg Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2002
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WYKSZTALCENIE
Ludnos¢ w wieku 13 lat 1 wigcej wedtug poziomu wyksztalcenia i plci na terenie
gminy ksztaltuje si¢ nastgpujaco (wg Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci i Mieszkan 2002):
% wyksztalceni ogétem - 4069 0sob:
- mezczyzni ogdtem - 2027 0s0b
- kobiety ogotem - 2042 osoby
% wyksztalcenie wyzsze ogélem - 77 osob (1,9% ogdlem wyksztatconych
posiada wyksztatcenie wyzsze):
- mgzczyzni ogdtem - 33 osoby
- kobiety ogotem — 44 osoby
% wyksztatcenie policealne ogdtem — 21 0s6b (0,5% ogdtem wyksztatconych
posiada wyksztalcenie policealne):
- mgzczyzni ogdlem - 3 0soby
- kobiety ogdtem — 18 0s6b
% wyksztalcenie Srednie ogotem - 605 0sob (14,9% ogodtem wyksztatconych
posiada wyksztalcenie $rednie):
- mezczyzni ogdtem — 247 0s6b
- kobiety ogdtem - 358 0s6b
*» wyksztalcenie zasadnicze zawodowe ogdtem — 474 osoby (11,6% ogotem
wyksztalconych posiada wyksztatcenie zasadnicze zawodowe):
- mezczyzni ogdtem - 618 0s6b
- kobiety ogdotem — 466 0sOb
% wyksztalcenie podstawowe ogotem - 1897 osdb:
- mgzczyzni ogdlem - 993 osoby
- kobiety ogdtem - 904 osoby
*» wyksztalcenie podstawowe nieskonczone 1 bez wyksztalcenia szkolnego
ogotem - 376 0sOb:
- mezczyzni ogdtem - 131 0s6b
- kobiety ogdtem - 245 0s6b

Najwigkszy  procent ogotem  wyksztalconych stanowia  mieszkancy
z wyksztalceniem podstawowym (okolo 46,6%). Tylko 17,3% ogoétem
wyksztalconych mieszkancéw gminy Stara Blotnica (w wieku 13 lat 1 wigce))
posiada wyksztalcenie przynajmniej Srednie, a tylko 1,9% ma wyksztalcenie
wyzsze. Wyzszy poziom wyksztalcenia reprezentuja kobiety — okoto 20%
wyksztatconych kobiet to kobiety z wyksztalceniem przynajmniej srednim (dla
mezcezyzn wskaznik ten wynosi 14%). W dzisiejszych czasach wysokie
umiejetnosci 1 kwalifikacje zawodowe, umiejetnos¢ przekwalifikowania si¢ oraz
elastyczno$¢ na rynku pracy jest pomocne w znalezieniu zatrudnienia, wskazane
jest wigc podwyzszanie poziomu wyksztatcenia spoteczno$ci gminy.
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OSWIATA I KULTURA
Na terenie gminy Stara Blotnica funkcjonuja nastgpujace placéwki oswiatowe:
2 Publiczne Gimnazja w Starej Btotnicy 1 w Starym Gozdzie, Publiczne Szkoty
Podstawowe w: Starej Blotnicy,
I Kaszowie. Sale gimnastyczne posiada Publiczne Gimnazjum w Starej Blotnicy
1 Starym Gozdzie oraz Publiczne Szkoty Podstawowe w Starej Btlotnicy
I Starych Sieklukach.

Starym Gozdzie,

Starych  Sieklukach

Baza lokalowa placoéwek o§wiatowych w gminie przedstawia si¢ nast¢pujaco:

Nazwa Liczba sal Liczba miejsc | Powierzchnia Sale Powierzchnia
placowki dydaktycznych | dydaktycznych| uzytkowa w | gimnastyczne dydaktyczna sali
m’ gimnastycznej w m’
PSP w Starej 6 - 240 1 280
Blotnicy
PSP w Starych 12 155 457 1 75,24
Sieklukach
PSP w Kaszowie 9 125 132 - -
PSP w Starym 6 180 390 - -
Gozdzie
Publiczne 7 - 250 1 280
Gimnazjum w (1 zastepcza) (180)
Starej Blotnicy
Publiczne 4 120 260 1 -
Gimnazjum w
Starym Gozdzie
* wg danych Urzgdu Gminy
Liczbe ucznidow w poszczegbdlnych latach szkolnych przedstawia tabela:
Rok PSP w PSP w PSP w PSP w Gimnazjum | Gimnazjum
szkolny | Starej Starych | Kaszowie | Starym w Starej w Starym | RAZEM
Blotnicy | Sieklukach Gozdzie Blotnicy Gozdzie
1990/91| 228 191 164 194 - - 777
1991/92| 232 220 158 202 - - 812
1992/93| 231 215 164 218 - - 828
1993/94| 236 210 158 230 - - 834
1994/95| 238 209 153 247 - - 847
1995/96| 238 202 155 245 - - 840
1996/97| 229 207 142 250 - - 828
1997/98| 218 203 144 255 - - 820
1998/99| 212 207 149 254 - - 822
1999/00| 212 166 147 212 67 38 842
2000/01| 204 135 120 164 138 74 835
2001/02| 207 156 123 180 195 105 966
2002/03| 207 161 118 198 188 102 974
2003/04| 194 155 125 186 174 100 934
2004/05| 182 112 112 209 188 100 903
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Na terenie gminy w latach 1990-2004 mozna zaobserwowac¢ niewielkie wahania
liczby ucznidow uczgszczajacych do szkol podstawowych, przy tendencji
rosnacej. W roku szkolnym 2004/2005 do szkot podstawowych uczeszczato
615 ucznidw, natomiast do gimnazjum 288 ucznidw. Znaczace zwiekszenie
liczby uczniow w latach 2000-2004 wynika z utworzenia gimnazjum (reforma
oswiaty), a tym samym wydtuzenia okresu przebywania miodziezy w szkotach
na terenie gminy.

Kwalifikacje kadry pedagogicznej w latach 1990-2004 przedstawia tabela:

Rok Liczba nauczycieli Poziom wyksztalcenia

szkolny | szkoly | przedszkola | razem| dr | mgr | WZ | SN SP Sz
1990/91 49 5 54 - 8 1 33 12

1991/92 51 5 56 - 12 2 32 8 1
1992/95 51 5 56 - 13 3 32 8 -
1993/94 54 5 59 - 16 2 33 8 -
1994/95 56 5 61 - 17 4 35 5 -
1995/96 57 5 62 - 20 3 34 5 -
1996/97 60 5 65 - 27 4 24 4 -
1997/98 60 5 65 - 34 11 17 3 -
1998/99 62 5 67 - 42 14 9 2 -
1999/00 78 5 83 - 55 15 8 4 -
2000/01 69 4 73 - 53 9 6 5 -
2001/02 87 5 92 - 72 9 4 3 1
2002/03 84 5 89 - 73 7 4 5 -
2004/05 84 - 84 - 78 4 1 1 -

dr — wyzsze doktorat, mgr — wyksztatcenie wyzsze magisterskie, WZ — wyzsze zawodowe, SN — Studium

Nauczycielskie, SP —$rednie pedagogiczne, SZ — $rednie zawodowe

Funkcj¢ upowszechniania kultury na terenie gminy prowadzi Gminna Biblioteka
Publiczna w Starej Blotnicy wraz z Filig Biblioteczna w Starym Gozdzie.

Wskazniki dotyczace dziatalno$ci biblioteki w przeliczeniu na 100 mieszkancow
przedstawia ponizsza tabela:

Wyszczegdblnienie Ksiegozbior | Zakupy | Czytelnicy | Wypozyczenia
nowoscl
GBP Stara Blotnica 275,58 9,79 10,88 140,93
woj. mazowieckie 298,73 7,09 17,01 314,24
woj. mazowieckie (bez 324,61 5,06 15,93 280,54
Warszawy)
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Stan ksiggozbioru i czytelnictwa w roku 2003 w bibliotekach gminnych
przedstawia ponizsze zestawienie:

Wyszczegoblnienie

Gmina og6lem

Biblioteka Gminna

Filia Biblioteczna w

w Starej Blotnicy Starym Gozdzie

Ksiggozbior (stan na 15 763 8 938 6 825

31.12.2002 r)
Przybylo w 2003 591 384 207
Ubylto w 2003 496 364 132
Stan na 31.12.2003 15 858 8 958 6 900

Ksiggozbior:

Literatura dla 7470 4100 3370
dorostych
Literatura dla dzieci 5582 3180 2 402
Literatura 2 806 1.678 1128
niebeletrystyczna
Zakup: ilo§¢é 537 336 201
wartos¢ 6 859,35 zt 4 796,85 7zt 2 062,50 zt
Wypozyczenia 10 969 4 387 6 582
ogb6lem
Udostgpnienia 1323 816 507
Czytelnicy ogolem 651 363 288
W tym: uczniowie 491 269 222

Wskazniki czytelnictwa za rok 2003 na terenie gminy przedstawia ponizsza

tabela:
] Biblioteka Gminna Filia
Srednia Gmina ogélem | W Starej Blotnicy | Biblioteczna w
Starym Gozdzie
wypozyczen na 1 czytelnika 16,6 12,1 22,2
odwiedzin 1 czytelnika 7,4 6,6 8,3
% uczytelnienia 12,4 11,6 13,7
dzienna odwiedzin 10,8 10,1 11,5
wskaznik zakupu na 1 czytelnika 0,8 0,9 0,7

Gminna Biblioteka Publiczna w Starej Blotnicy poza dziatalnos$cia Scisle

bibliotekarska prowadzi

rowniez

dzialalnos¢

spoteczno-kulturalng dla

mieszkancow gminy Stara Blotnica. Cyklicznie organizowane sa:
» bale dla ,,Malenkolatkéw” potaczone z konkursami rysunkowymi ze
znajomosci bajek, wierszykow, spotkaniem z Mikotajem itp.,
> Swicto Babci i Dziadka — dla senioréw,
» jubileusze 50-lecia pozycia matzenskiego,

» spotkania

oplatkowe

dla

cztonkow

zespotu

folklorystycznego,

kombatantéw IT WS i ich rodzin, czytelnikow i innych grup spotecznych,
» konkursy recytatorskie dla dzieci i mtodziezy,
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» Festiwal Pie$ni Patriotycznej,

» spotkania z okazji Swieta Matki, Dnia Kobiet,

» wycieczki krajoznawcze po Polsce.
Biblioteka organizuje lekcje biblioteczne, spotkania z autorami ksigzek dla
dzieci, wystawy nowos$ci ksiazkowych 1 prac plastycznych. GBP prowadzi
zespot folklorystyczny, ktory bierze udziat w dozynkach 1 innych $wigtach
ludowych.

OCHRONA ZDROWIA

Na terenie gminy, w Starej Blotnicy funkcjonuje Gminny Os$rodek Zdrowia,
swiadczace uslugi medyczne dla mieszkancow. W os$rodku znajduja sig
poradnie: o0golna, pediatryczna, gabinet zabiegowy, wykonywane sa ustugi
stomatologiczne oraz szczepienia.

Dziatalnos¢ Gminnego Osrodka Zdrowia w 2003 roku przedstawia tabela:

Lp. Rodzaj uslug medycznych w 2003 r. GOZ Stara Blotnica
Ilos¢
1. Wizyty domowe — dorosli 256
Dzieci 219
1. Szczepienia 5577
3. Wizyty u noworodkow do 1r. z. 44
4. Stomatologia - liczba przyjetych pacjentow 2084
- w tym wyleczenia 1700
- W tym usunigcia z¢bow 250
5. Porady w poradni K 488
6. Porady w poradni D 5377
- W tym patronaze 4
7. Porady dla dorostych 8846
- w tym domowe 256
8. Porady ogdlne razem 14711
9. Laboratorium ogotem 2871
- w tym morfologia 669
- w tym badanie moczu 698
- w tym badanie poziomu cukru 821
10. Zabiegi 20385
- w tym iniekcje 15767
- inne zabiegi 4618
RR 14785
EKG 351

* wg danych Urzedu Gminy Stara Blotnica

BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Na terenie gminy w Starej Blotnicy znajduje si¢ Posterunek Policji. Statystyke
najczescie] wystepujacych na terenie gminy Stara Blotnica przestepstw
przedstawia zestawienie (informacje na podstawie ,,Sprawozdania o stanie
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bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego na terenie Powiatu Bialobrzeskiego
w roku 2003: Komendy Powiatowej Policji w Bialobrzegach):

Lp. Kategoria przestepstwa 2003
1 |Kradzieze 18
2 |Kradzieze z wlamaniem 13
3 |Bojki i pobicia 2
4 |Wypadki drogowe 21
5 |Nietrzezwi kierujacy 28
6 |Inne przestgpstwa 44

Razem| 126

Na terenie gminy dziala 8 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych
w miejscowosciach: Stara Blotnica, Stary Kadtub, Stare Zdzary, Kaszow,
Pierzchnia, Stare Siekluki, Stary Kadtubek 1 Stary Kobylnik.
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3. DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
3.1 Ubéstwo

We wspodlczesnym §wiecie, gdzie zjawisko ubostwa jest bardzo powszechne,
ro$nie potrzeba zapobiegania przyczynom 1 przeciwdzialania jego skutkom.
Ubostwo nie jest odbierane przez ludzi tylko jako brak pienigdzy. Postrzegane
jest przede wszystkim jako szczegdlna okolicznos¢, ktéra wyklucza ludzi
Z zycia zbiorowego, pomniejszajac mozliwosci uczestnictwa w podstawowych
instytucjach spotecznych. Ubdstwo prowadzi do wykluczenia spotecznego, czyli
»Sytuacji uniemozliwiajacej lub znacznie utrudniajacej jednostce lub grupie
zgodnie z prawem pelnienia rol spotecznych, korzystania z dobr publicznych
1 infrastruktury spolecznej, gromadzenia zasoboéw 1 zdobywania dochodow
w godny sposob”. Ubostwo kojarzy si¢ ciagle z brakiem pienigedzy, poniewaz
pieniadze postrzegane sa jako gltowny srodek, ktory jest w stanie zaspokoid
wszystkie ludzkie potrzeby. Pieniadze jednak to jedynie $rodek wymiany,
a wykluczenie spoteczne to znaczenie wigcej niz ich brak.
Pomiar ubdstwa jest dokonywany poprzez okreslenie progéw, minimalnego
poziomu dochodOw zabezpieczajacego podstawy egzystencji. Jezeli w dhuzszym
okresie czasu jednostka lub grupa spoteczna nie osiaga tego progu wowczas
zostaje zakwalifikowana jako uboga. W Polsce bardzo istotne jest rozréznienie
ubostwa jawnego (opartego na statystyce) oraz ubostwa ukrytego polegajacego
na nie ujawnianiu nierejestrowanych dochodéw np. praca na czarno.
W 2004 roku gléwnym powodem przyznawania pomocy rodzinom przez
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej bylo ubdstwo. Pomoc dla rodzin
dotknigtych tym problemem polega na dziataniach doraznych (§wiadczenia
pienigzne, np. zasitki celowe) 1 dlugofalowych, zmierzajacych do usunigcia
przyczyn ubostwa.
Liczbe rodzin korzystajacych z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
z terenu gminy z powodu ubdstwa w latach 2000-2004 przedstawiono ponize;j:

e rok 2000 — 188 rodziny,
rok 2001 — 202 rodzin,
rok 2002 — 203 rodzin,
rok 2003 — 227 rodzin,
rok 2004 — 204 rodzin.
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Liczba rodzin korzystajacych z pomocy GOPS
z powodu ubostwa

250 221
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2000 2001 2002 2003 2004

Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne; w Starej Blotnicy w miar¢ mozliwosci
stara si¢ pomaga¢ osobom w zalatwianiu trudniejszych spraw w innych
instytucjach (w Urzedach, Sadzie, ZUS-ie, KRUS-ie, Powiatowym Urzedem
Pracy. Praca socjalna objeto w:

2000 roku - 87 rodzin,

2001 roku — 51 rodzin,

2002 roku — 71 rodzin,

2003 roku — 75 rodzin.

NiedoZywienie dzieci

SzczegOlnym rodzajem $wiadczen, nalezacym do zadan wlasnych gminy
o charakterze obowiazkowym jest dozywianie dzieci. Zadanie to wspiera
rzadowy program dozywiania ucznidw, ktorego celem jest ograniczenie
zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem ucznidw
z terendw objetych wysokim bezrobociem i1 ze srodowisk wiejskich.

Na terenie gminy Stara Blotnica wystepuje problem zwiazany z niedozywieniem
dzieci. Dzieci z rodzin najubozszych moga korzysta¢ z dozywiania
w okresie nauki. Uczniowie pochodzacy z najbiedniejszych rodzin otrzymuja
darmowe gorace positki, ktore kupowane sa od prywatnego przedsigbiorcy
1 przywozone do wszystkich szkét. Rodziny najczgsciej same zglaszaja wnioski
o dozywianie do GOPS-u. Problem ten monitoruja réwniez placowki oswiatowe
1 w ramach wspolpracy z GOPS zawiadamiaja o potrzebie sfinansowania
darmowego positku. Nalezatoby réwniez obja¢ dozywianiem dzieci 1 mlodziez
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w okresie wolnym od szkoty. Liczbg¢ ucznidow korzystajacych z positku
w okresie nauki w szkole w latach 2000-2004 przedstawiono ponizej:
e rok 2000 — 181 uczniéw z 97 rodzin,
rok 2001 — 193 uczniéw ze 107 rodzin,
rok 2002 — 253 uczniéw ze 126 rodzin,
rok 2003 — 283 uczniéw ze 140 rodzin,
rok 2004 — 272 ucznidéw ze 132 rodzin.

Dla dzieci pochodzacych z rodzin najubozszych Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej wraz z Gminng Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
organizuje pomoc w wyposazeniu dzieci w podrgczniki 1 przybory szkolne.

3.2. Sieroctwo

Sieroctwo wiaze si¢ ze stanem pozbawienia dzieci, trwale lub przej$ciowo,
szans wychowywania we wlasnej rodzinie, ze wzgledu na brak odpowiednich
warunkéw opiekunczo-wychowawczych. Rozrézniamy sieroctwo naturalne
(Smier¢ rodzicow) 1 spoteczne, gdy rodzice dzieci nie chca, nie moga lub nie
potrafia wypeklia¢ swoich obowiazkow rodzicielskich. Decyzja sadow
rodzinnych osobom tym zostata ograniczona, zawieszona lub odebrana wtadza
rodzicielska. Istnieja tu takze przypadki zrzeczenia si¢ praw do dziecka, (tzw.
zgoda blankietowa na adopcje). Dzieci zostaja powierzone opiece zastgpczych
srodowisk o charakterze rodzinnym lub instytucjonalnym. Z pojeciem sieroctwa
spotecznego wiaze si¢ takze pojecie sieroctwa duchowego, odnoszace si¢ do
osamotnienia dzieci w rodzinie wilasnej, a wigc braku opieki 1 wsparcia ze strony
rodzicéw biologicznych. Dzieci pozbawione mozliwosci wychowywania si¢
w rodzinie, w atmosferze mitosci i zrozumienia otoczone sa specjalna ochrona
1 opieka ze strony panstwa. W ostatnich latach duzo uwagi poswigca sig
problemowi dziecka osieroconego spotecznie 1 podejmuje si¢ dziatania na rzecz
,uzdrowienia” rodziny w ktorej zyje. Duzy nacisk kladzie si¢ na pomocy
dziecku, pracy z rodzina nad rozwigzywaniem probleméw wychowawczo-
opiekunczych 1 terapi¢ zaburzonych relacji w rodzinie, jak rowniez na rozwoj
zastepczych srodowisk rodzinnych.

Obecnie na terenie gminy nie istnieje problem sieroctwa; Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Starej Blotnicy w latach 2000-2004 nie udzielat pomocy
z powodu sieroctwa.
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3.3. Bezdomnosé

Bezdomnos$¢ odnosi si¢ do sytuacji czlowieka pozbawionego dachu nad glowa
albo nie posiadajacego wilasnego mieszkania. Dla spoleczefistwa bezdomnos¢
jest jednym z najgrozniejszych zjawisk patologii spotecznej, to zagrozenie
bezpieczenstwa 1 spokoju.

Osobq bezdomng w polskim porzqdku prawnym (art. 6 pkt.8 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej) jest osoba niezamieszkujqca w lokalu
mieszkaniowym ~w  rozumieniu  przepisow 0o ochronie  lokatorow
i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowana na pobyt staly,
W rozumieniu przepisow o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych, takze
osoba niezamieszkujqca w lokalu mieszkalnym i zameldowana na pobyt staly
w lokalu, w ktorym nie ma mozliwosci zamieszkania.

Bezdomnos¢ moze by¢ skutkiem dobrowolnego wyboru, desperackich decyzji
wlasnych lub cudzych zachowan dewiacyjnych, zdarzen losowych, wadliwe;j
polityki spotecznej. Wyrdznia sig:

» bezdomnos¢ z wyboru bedaca nastepstwem indywidualnych preferencji co
do stylu zycia oraz S$wiadomych decyzji, ktorych ubocznym, lecz
przewidywalnym skutkiem jest tutactwo,

» bezdomnos¢ z koniecznosci dotykajaca cztowieka wbrew jego woli,
potrzebom 1 aspiracjom, ktora jest odczuwana jako stan frustrujace]
deprywacji 1 traktowana jest jako wyraz uposledzenia spotecznego czy
dyskryminaciji.

Bezdomnos¢ spowodowana moze by¢:

e czynnikami spotecznymi — m.in. brakiem miejsc dla rencistow, emerytow
1 0sOb starszych w domach pomocy spotecznej, zaburzonym procesem
usamodzielniania ~ si¢ ~ wychowankow  placowek  opiekunczo-
wychowaweczych,

e czynnikami zwigzanymi z patologiami 1 chorobami; bezdomnos$ci
sprzyjaja m.in. alkoholizm, narkomania, przestgpczos$¢, rozpad rodziny,
odrzucenie 1 brak opieki ze strony najblizszych,

e czynnikami natury psychologicznej — Swiadomy wybor sposobu zycia
1 odmiennego systemu wartosci;

e czynnikami natury prawnej — bezradno$¢ osob wobec niepowodzen
zwigzanych z ich zyciem.

W mysl ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej bezdomnemu
nalezy sie tymczasowe miejsce noclegowe, odziez i positek, a w niektorych
przypadkach rowniez zasitek i inne formy pomocy.

Obecnie na terenie gminy Stara Btlotnica problem bezdomnoS$ci nie istnieje.

Jezeli problem ten pojawi si¢ to bedzie trudny do rozwiazania ze wzgledu na
brak mieszkan socjalnych na terenie gminy z przeznaczeniem na ten cel.
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3.4. Bezrobocie

Bezrobocie oznacza stan bezczynnosci zawodowej o0sob zdolnych do pracy
i zglaszajqcych gotowos¢ jej podjecia, przy czym dochody z pracy dla tych osob
sq podstawq egzystencji. Za bezrobotnq uznaje si¢ osobe, ktora do dnia 31 maja
2004 r. spetniata kryteria okreslone w art. 2 ust.l pkt. 2 ustawy z dnia
14 grudnia 1994 r. o , zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu” (Dz. U.
z 2003 r. Nr 58, poz. 514, z pozn. zm.) oraz osobe, ktora od 1 czerwca 2004 r.
spetnia kryteria okreslone w art. 2 ust. 1, pkt. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 ,,promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy” (Dz.U. Nr 99, poz. 1001).
Na przestrzeni ostatnich lat bezrobocie w Polsce stato si¢ jednym z gltéwnych
probleméw spotecznych Na polskim rynku pracy wyraznie rysuja si¢ trzy
gléwne problemy:
¢ bezrobocie ludzi miodych i1 niedopasowanie poziomu i charakteru
kwalifikacji do potrzeb rynku pracy,
¢ rozszerzanie si¢ bezrobocia dtugookresowego, czyli coraz wigksza liczba
0sOb pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy,
¢ poglebiajace si¢ zroznicowanie przestrzenne lokalnych rynkéw pracy.

Najgrozniejsze konsekwencje w funkcjonowaniu 0sob bezrobotnych i ich rodzin
to przede wszystkim:

- pogorszenie standardu zycia, ubdstwo,

- poczucie niepewnosci,

- 1izolacja spoteczna,

- problemy z zagospodarowaniem wolnego czasu,

- konflikty 1 napigcia rodzinne,

- dyskomfort psychiczny, poczucie bezsilnosci 1 beznadziejnosci,

- ograniczenie lub zaniechanie uczestnictwa w zyciu politycznym,

spotecznym 1 kulturalnym.

Bezrobocie jest zjawiskiem, ktore dotyka szerokie kregi spolteczne. W celu
likwidacji skutkow tego zjawiska pracownicy socjalni wnioskuja o udzielenie
pomocy materialnej. Najwazniejsza jednak sprawa w walce z bezrobociem jest
likwidacja jego przyczyn. Prowadzona jest ona poprzez pracg socjalna
zmierzajacg do mobilizacji bezrobotnych w poszukiwaniu zatrudnienia. Ponadto
zobowiazuje si¢ podopiecznych do zarejestrowania i systematycznego kontaktu
z Powiatowym Urzedem Pracy.

Liczba os6b bezrobotnych (wg stanu na koniec marca 2005 roku) na terenie
gminy Stara Btotnica wynosi 387 osob, w tym 179 kobiet (bezrobotni
zarejestrowani w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Bialobrzegach). Wsrod ogotu
bezrobotnych prawo do zasitku posiadato tylko 31 oséb, w tym 5 kobiet.
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Liczbe bezrobotnych w gminie Stara Blotnica w poszczegdlnych latach
przedstawia ponizsze zestawienie:

Lp. Wyszczegolnienie 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | marzec
2005

1 | liczba bezrobotnych 344 | 376 | 398 | 402 | 378 387
ogotem:
w tym kobiet | 170 | 193 | 191 | 188 | 168 179

liczba bezrobotnych z
2 | prawem do zasitku 60 64 40 35 36 31
ogotem:

w tym kobiet | 23 22 13 10 6 5

* wg informacji PUP w Biatobrzegach

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z terenu
gminy Stara Blotnica

31.03.2005
2004
2003
2002
2001
2000

300 320 340 360 380 400 420

Wsrod ogotu bezrobotnych (stan na konie marca 2005 roku) najwigkszy odsetek
stanowia bezrobotni w wieku 18-34 lata — ok. 70% ogotu zarejestrowanych
bezrobotnych. W obecnych czasach, przy zwolnieniach grupowych, likwidacji
zaktadow pracy, zmniejszaniu etatow celem ,,0szcz¢dnosci”, braku nowych
przedsigbiorstw zmniejszaja si¢ szanse otrzymania pracy przez ludzi mtodych.
Mtlody cztowiek bardzo czgsto jest na utrzymaniu rodzicow lub dziadkéw, bez
perspektyw pracy i1 usamodzielnienia si¢. Sytuacja taka wptywa nie tylko na zla
sytuacj¢ materialng tych osob 1 ich rodzin, ale rowniez ma ujemny wplyw na
psychike mtodego cztowieka. Druga grupe stanowia osoby bezrobotne w wieku
35-54 lata (ok. 28%).
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Struktur¢ bezrobocia wedlug wieku na terenie gminy Stara Btlotnica
w poszczegolnych latach przedstawia ponizsze zestawienie:

Lp. | Bezrobotni 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | marzec
wg wieku 2005
1 18-24 lata 146 163 173 170 154 153
2 25-34 lata 118 118 114 115 112 118
3 35-44 lata 62 72 76 70 65 64
4 45-54 lata 14 19 29 38 36 43
5 55-59 lat 2 2 4 7 8 6
6 | 60 lat 1 wigcej 2 2 2 2 3 3
*wg informacji PUP w Biatobrzegach

Wyksztalcenie bardziej niz pte¢ 1 wiek rdéznicuje sytuacje bezrobotnego na
rynku pracy. Wigkszo$¢ bezrobotnych, t;. 73,6% to bezrobotni
z wyksztalceniem zasadniczym i podstawowym. Druga grupg stanowia osoby
z wyksztalceniem policealnym 1 $rednim zawodowym 20,7%. Stosunkowo
w mniejszym stopniu bezrobocie dotyka osob z wyzszym wyksztatceniem —
w marcu 2005 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bialobrzegach
zarejestrowanych bylo z terenu gminy Stara Blotnica 8 bezrobotnych
z wyksztalceniem wyzszym

Liczba bezrobotnych na terenie gminy Stara Blotnica wedlug wyksztalcenia

w poszczegolnych latach przedstawia si¢ nast¢pujaco:

Lp. Bezrobotni 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | marzec
wg wyksztalcenia 2005
1 | Wyzsze 2 1 3 / 9 8
2 | policealne i $rednie | 49 68 73 61 75 80
zawodowe
3 | ogolnoksztatcace 9 / 6 10 12 14
4 | Zasadnicze 168 178 179 196 159 157
5 | podstawowe 116 122 137 128 123 128
* wg informacji PUP w Biatobrzegach
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Struktura bezrobotnych na terenie gmin powiatu biatobrzeskiego przedstawia sig
nastepujaco (wg stanu na 31.03 2005 rok):

Lp. Gmina Liczba bezrobotnych | Bezrobotni z prawem do zasitku
ogoélem kobiety ogolem kobiety

1 | Bialobrzegi 1278 641 153 68

2 | WySmierzyce 259 108 17 6

3 | Stromiec 500 213 52 16

4 | Stara Blotnica 387 179 31 5

5 | Radzanow 246 96 25 3

6 | Promna 373 175 47 20
OGOLEM 3043 1412 325 118

*wg danych PUP w Biatobrzegach

Powiatowy Urzad Pracy w Bialobrzegach w ramach pomocy osobom
bezrobotnym oferuje: szkolenia, prace interwencyjne, prace publiczne, staze,
umowy absolwenckie, pozyczki 1 dotacje na rozpoczgcie dzialalnosci
gospodarczej. W 2004 roku z instrumentéw rynku pracy skorzystato 27 0sob
zarejestrowanych jako bezrobotne z terenu gminy Stara Blotnica.

Do aktywnych form  przeciwdzialania  bezrobociu  organizowanych
I prowadzonych przez biura pracy zaliczamy:

e inicjowanie i finansowanie szkolen dla bezrobotnych, ktorych celem jest
zdobycie nowych kwalifikacji, jak réwniez podwyzszenie lub zmiang
kwalifikacji juz posiadajacych,

e zatrudnianie osob bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych przez
konkretnego pracodawce,

e zatrudnianie o0s6b bezrobotnych w ramach robot publicznych
organizowanych przez samorzad lokalny,

e kierowanie bezrobotnych absolwentow na staze,

e inicjowanie i prowadzenie tzw. programéw specjalnych, majacych na celu
aktywizacj¢ zawodowa bezrobotnych znajdujacych si¢ w szczeg6lnie
niekorzystnej sytuacji na lokalnym rynku pracy,

e udzielanie pozyczek na podejmowanie przez osoby bezrobotne
dziatalnos$ci gospodarczej lub rolniczej na wlasny rachunek.

38




Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Stara Blotnica

Liczbe o0séb korzystajacych z instrumentoéw rynku pracy z terenu gminy Stara
Btotnica w latach 2000-31.03.2005 przedstawia ponizsze zestawienie:

Lp. Instrumenty rynku 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | marzec
pracy 2005
1 | Szkolenia - - 5 3 8 1
2 | Prace interwencyjne 5 1 - 13 5 1
3 | Roboty publiczne - - - - 2 -
4 | Staz 3 - 1 16 8 3
5 | Umowy absolwenckie 4 - 3 1 4 -
6 | Pozyczki - - - - - -
7 | Dotacje na rozpoczgcie - - - - - -
dziatalnos$ci gospodarcze;j

* wg informacji PUP w Biatobrzegach

Liczba osob korzystajacych z instrumentoéw rynku pracy w latach 2000-2004 na
terenie dzialania Powiatowego Urzedu Pracy w Biatobrzegach:

Lp. Rodzaj instrumenty 2000 2001 2002 2003 2004
rynku pracy
1 | Szkolenia 84 15 60 105 93
2 | Prace interwencyjne 145 5 44 150 114
3 | Roboty publiczne 30 26 12 72 44
4 | Staz 38 - 59 167 96
5 | Umowy absolwenckie 33 - 28 33 9
6 | Pozyczki 3 - - 7 4
7 | Dotacje na rozpoczgcie - - - - 2
dziatalnos$ci gospodarczej

* wg informacji PUP w Biatobrzegach

Podstawowa instytucja udzielajaca pomocy osobom bezrobotnym jest
Powiatowy Urzad Pracy. Gdy osoba bezrobotna nie ma prawa do pobierania
zasitku z PUP moze korzysta¢ z pomocy spolecznej. Z doswiadczen
pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej wynika, ze bezposrednim
1 najbardziej widocznym skutkiem bezrobocia jest obnizenie standardu
materialnego rodziny, co wrgcz wymusza konieczno$¢ korzystania z pomocy
spotecznej. Mniej widoczne, lecz nie mniej zagrazajace spdjnosci rodziny sa
skutki psychologiczne bezrobocia. Bezrobocie powoduje bowiem zmiang
sytuacji spolecznej 1 emocjonalnej calej rodziny, zaréwno dorostych jak 1 dzieci.
Czestym zjawiskiem jest izolacja spoleczna — ograniczone zostaja kontakty
interpersonalne wszystkich czlonkéw rodziny bezrobotnego zaréwno ze
znajomymi jak 1 z dalsza rodzina. Bezrobocie wptywa takze niekorzystnie na
uktad stosunkéw wewnatrzrodzinnych. Bezrobotny mezczyzna doswiadcza

39



Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Stara Blotnica

obnizenia swojej pozycji w rodzinie, utraty autorytetu i silnej frustracji, ktore
czgsto powoduja sigganie po alkohol. Zte warunki materialne sa jednym
z glownych czynnikdw wywotujacych stany depresyjne, zwiazane z poczuciem
braku stabilnosci 1 bezpieczenstwa socjalnego. Niskiej  kondycji
psychosomatycznej towarzyszy w szczegdlnosci wzrost zapadalno$ci na
niektore choroby zakazne, choroby spoteczne - nerwice, choroby serca, choroby
psychiczne oraz znaczny wzrost zachorowalno$ci na czynna gruzlice pluc,
tradycyjnie juz uznana za chorobg bedaca wynikiem biedy 1 niedozywienia.
Bezrobocie burzy klimat zycia rodzinnego. Wptywa destrukcyjnie na petnienie
przez rodzing jej podstawowych funkcji, na realizacj¢ okreslonych zamierzen,
zadan 1 planow zyciowych. Najbardziej bolesnym aspektem bezrobocia jest
zagrozenie bezpiecznej egzystencji wilasnej rodziny. Brak pracy ma negatywny
wplyw na ekonomiczng funkcje rodziny. Powoduje jej szybka degradacie,
poteguje biede 1 rozszerza sfer¢ ubostwa. Trudna sytuacja finansowa
gospodarstw domowych dotknigtych bezrobociem wymusza takze ograniczanie
wydatkow zwiazanych ze zdrowiem (leki, sprzgt rehabilitacyjny) 1 ksztalceniem
dzieci. Bezrobocie naraza rodzing na szereg niedogodnosci, sublimacje wielu
waznych potrzeb, niewtasciwe ksztattowanie osobowosci jej cztonkoéw. Praca
zawodowa wyznacza bowiem postawy i zachowanie dzieci, system stosowanych
przez nie ocen, kontakty ze Srodowiskiem rowiesniczym, uznawane przez nie
warto$ci czy preferowane cele. Dazenia dzieci 1 mtodziezy sa silnie zwiazane
z pozycja zawodowa rodzicow, a otaczajaca rzeczywisto$¢ postrzegana jest
przez pryzmat ich pracy zawodowej. Zmiany w statusie zawodowym choc¢by
jednego z rodzicow nie pozostaja wigc bez wpltywu na dokonywana przez
mtodych ludzi oceng rzeczywistosci oraz ich wlasnej pozycji. Odczuwanie przez
dzieci wlasnej sytuacji jako gorszej czesto prowadzi do stopniowej izolacji
srodowiskowej, co jest dotkliwym ograniczeniem naturalnych potrzeb
zwigzanych z rozwojem intelektualnym 1 spotecznym. Zawegza si¢ krag
wspolnych zainteresowan rowiesniczych, dzieci przestaja by¢ zapraszane do
wspoélnej nauki 1 zabawy. Zdarza si¢ takze, ze jednocze$nie z odrzuceniem przez
rowiesnikow, z powodu trudnej sytuacji materialnej rodziny, dzieci popadaja w
sytuacje konfliktowe w szkole z wychowawcami 1 nauczycielami. Odbija si¢ to
wszystko bardzo silnie na postawach dzieci 1 mtodziezy, na ich zachowaniu oraz
warto$ciowaniu zjawisk 1 osob.

W 2004 roku z pomocy GOPS z powodu bezrobocia skorzystalo 50 rodzin;
bezrobocie jest drugim co do wielko$ci powodem wystgpowania o pomoc
1 przyznawania pomocy przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Starej Blotnicy.
Z danych statystycznych wynika, ze w latach 2000-2004 rosta liczba rodzin
korzystajacych z pomocy finansowej GOPS z powodu bezrobocia.
W kolejnych latach z pomocy spotecznej skorzystato:

e 42 rodziny w 2000 roku,

e 43 rodzinw 2001 roku,

40



Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Stara Blotnica

e 36 rodzin w 2002 roku,
e 40 rodzin w 2003 roku,
e 50 rodzin w 2004 roku.

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy GOPS
z powodu bezrobocia
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3.5. Niepelnosprawnos¢

Niepetnosprawnosé jest stanem bedqcym efektem dysfunkcji natury fizycznej lub
psychicznej, ubytku anatomicznego wynikiym z urazow, schorzen lub zaburzen
rozwojowych i powodujqcym znaczqce ograniczenie mozliwosci wykonywania
podstawowych czynnosci Zyciowych, takich jak samoobstuga, przemieszczanie
sie, czynnoSci manualne, orientacja w otoczeniu, zdolnos¢ komunikowania sie
z innymi ludZmi oraz czynnosci zwiqzane z uczeniem sie, wykonywaniem pracy,
zyciem rodzinnym czy prowadzeniem gospodarstwa domowego. Za osobe
niepetnosprawnq uzmnac¢ nalezy ,,osobe, ktorej stan fizyczny Ilub psychiczny
trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza albo uniemozliwia wypetnianie zadan
zyciowych i rol spolecznych zgodnie z normami spotecznymi i prawnymi”.

Choroba i niepelnosprawno$¢ to czynniki, ktore prowadza do pogorszenia
kondycji finansowej kazdej rodziny bez wzgledu na jej przynaleznos¢
spoteczno-zawodowa 1 miejsce zamieszkania. Sytuacja taka to z jednej strony
efekt wydatkow na leczenie, rehabilitacje 1 ro6znego typu $§wiadczenia bedace
udziatem rodzin, w ktorych Zyja osoby z ograniczona przez chorobg
sprawnos$cia; z drugiej strony przyczyna jest ograniczenie dochodow - utrata
pracy 1 renta inwalidzka osoby niepetnosprawnej oraz ograniczenie aktywnos$ci
zawodowej i mozliwosci zarobkowych innych czlonkéw  rodziny
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zobowigzanych do $wiadczen opiekunczych. Na t¢ typowa sytuacje moga
natozy¢ si¢ jeszcze dodatkowe uwarunkowania, ktore czynia zycie tych rodzin
szczegblnie trudnym. Uwarunkowania te to:

e wczesniejsza trudna sytuacja bytowa, na przyklad brak podstawowego
standardu wyposazenia gospodarstwa domowego (brak podstawowych
mebli, pralki, lodéwki);

e wysoki poziom wydatkow, gdy wigcej niz jedna osoba wymaga dziatan
leczniczo-rehabilitacyjnych;

e niezaradnos¢ zyciowa cztonkoéw rodziny, nieumiejetnos¢ gospodarowania
ograniczonymi $Srodkami finansowymi.

Dotknigcie jednego z cztonkéw rodziny niesprawno$cia stanowi dla rodziny
sytuacje kryzysowa. Wymaga to odpowiedniego systemu interwencji
kryzysowej stwarzajacej dla osoby niepelnosprawnej i jej rodziny mozliwos¢
skorzystania z efektywnego systemu wsparcia, stanowiagcego warunek prewencji
podstawowej. Z drugiej strony brak konstruktywnego rozwigzania sytuacji
kryzysowej w przesztosci domaga si¢ wypracowania warunkow sprzyjajacych
aktywizacji zar6wno samej osoby niepetnosprawnej jak i jej rodziny.
Niepetnosprawno$¢ uderza najbardziej w finansowa 1 emocjonalng strong
rodziny. Rodzina w takiej sytuacji wymaga zwlaszcza nieinstytucjonalnych
form pomocy, maksymalnie zindywidualizowanych i dostosowanych do jej
potrzeb. Wzmocnienia wymaga sama rodzina, bo ona zapewnia
najwszechstronniej 1 w sposob ciagly mozliwosci poznawania uczucia mitosci,
potrzeb wolno$ci, religijnosci. To rodzina, niezaleznie od charakteru
dokonujacych si¢ zmian w Zyciu spotecznym, z natury broni godno$ci oraz
podmiotowosci prawnej swych czlonkéw. W zetknigciu z niepetnosprawnoscia
jednego ze swych cztonkdéw, w rodzinie musi dokonac si¢ ogromny proces,
ktorego zasadniczymi elementami sa osobista przemiana oraz wlasciwa reakcja
grupy podstawowej. Szczegdlnie trudna sytuacja narasta w rodzinie
wychowujacej nieletnie dziecko. Czgsto rodzice po uzyskaniu informacji, ze ich
dziecko jest niepelnosprawne, przezywaja bardzo silnie negatywne emocje.
W rezultacie ulegaja zakloceniu (czasami bardzo powaznemu) relacje migdzy
cztonkami rodziny, szczeg6lnie za$ migdzy malzonkami oraz mi¢dzy rodzicami
a niepetnosprawnym dzieckiem.

Problemem o0s6b niepelnosprawnych sa trudnosci w uczestniczeniu w zyciu
spotecznym, zawodowym, kulturalnym a przede wszystkim edukacyjnym -
dostepnym dla kazdego mieszkanca. Osoby niepetnosprawne sa zdecydowanie
gorze] wyksztatcone, co wynika z barier architektonicznych w szkotach, barier
w komunikowaniu si¢ z reszta srodowiska, problemow zwiazanych z dojazdem
do miejsca ksztalcenia, wyposazeniem w sprzet rehabilitacyjny oraz pomoce
dydaktyczne, a przede wszystkim z barier psychologicznych. Osoby
niepetnosprawne odczuwaja brak zainteresowania nimi w spoleczenstwie.
Najczesciej z wyjatkiem najblizszej rodziny, kontaktuja si¢ z nimi pracownicy
stuzby zdrowia, pracownicy osrodkow pomocy spolecznej 1 dalsza rodzina.
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Wigkszo$¢ 0sob niepetnosprawnych spedza czas wolny biernie, rzadko korzysta
z zycia kulturalnego 1 sportowego.

Podstawowymi problemami oso6b niepelnosprawnych na terenie gminy Stara
Blotnica sa: bariery architektoniczne, niedostateczne zaopatrzenie chorych
w sprzet ortopedyczny 1 rehabilitacyjny, mato rozpowszechniona 1 niedoceniana
potrzeba stosowania odpowiednich do rodzaju niepetnosprawnosci, udogodnien
technicznych w domu chorego oraz brak odpowiedniej opieki pielegnacyjne;j.
Gming Stara Blotnica zamieszkuja 4 osoby niepetnosprawne poruszajace si¢ na
wozkach inwalidzkich, w tym jedno dziecko w wieku szkolnym. Pomoc osobom
niepetnosprawnym  udziela  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Biatobrzegach. Na terenie gminy budynki uzyteczno$ci publicznej nie
posiadaja ulatwien architektonicznych dla oso6b niepelnosprawnych.
Liczba rodzin korzystajacych z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w latach 2000-2004 z powodu niepelnosprawnosci:

e 2000 rok — 37 rodzin,
2001 rok — 37 rodzin,
2002 rok — 44 rodziny,
2003 rok — 58 rodzin,
2004 rok — 36 rodzin.

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy GOPS
z powodu niepetnosprawnosci
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Starej Blotnicy zorganizowal
w terminie 19-22 lipca 2004 roku wycieczke dla 43 uczestnikow, ktorymi byty
osoby niepelnosprawne zamieszkale na terenie Powiatu Biatobrzeskiego 1 ich
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opieckunowie (tacznie 49 osob). Aby obnizy¢ koszty zwiazane z odptatnoscia
osOb niepetnosprawnych GOPS zwrécit si¢ z wnioskiem do Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Biatobrzegach o dofinansowanie tego
przedsigwzigcia ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacyjnego Osob
Niepelnosprawnych, ktory wudzielit pomocy. Dofinansowanie ograniczylo
znacznie koszty 1 stworzylo warunki uczestniczenia w wycieczce osobom, ktore
ze wzgledow materialnych nie mogltyby wzia¢ w niej udziatu. Dzigki wycieczce
zostaly stworzone osobom niepelnosprawnym warunki wilasciwej rehabilitacji
spotecznej oraz integracji z otoczeniem.

3.6. Dlugotrwala lub ci¢zka choroba

Osoby cigzko 1 przewlekle chore, podobnie jak osoby niepetnosprawne borykaja
si¢ z problemami 1 trudnosciami codziennego zycia. Osoby takie w mniejszym
stopniu narazone sa na wykluczenie spoteczne, chociaz bardzo czgsto nie sa w
stanie aktywnie uczestniczy¢ w normalnym zyciu. Cigzka, dtugotrwata choroba
wiaze si¢ z ponoszeniem wysokich kosztow leczenia. Diugotrwala choroba
czesto jest powodem, iz osoba taka jest bezrobotna — ze wzgledu na stan
zdrowia nie moga ubiegac si¢ 1 podja¢ pracy (ludzie w wieku produkcyjnym)
lub przebywaja na rencie czy emeryturze (osoby starsze). Sytuacja taka wiaze
si¢ z trudnosciami finansowymi 1 materialnymi tych oséb.
Na terenie gminy Stara Blotnica z powodu dlugotrwalej choroby z pomocy
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w 2004 roku skorzystaty 43 rodziny.
Liczba rodzin korzystajaca z pomocy Osrodka w latach 2000-2004 z powodu
dhugotrwalej choroby:

e 2000 rok — 54 rodziny,
2001 rok — 53 rodziny,
2002 rok — 62 rodziny,
2003 rok — 47 rodzin,
2004 rok — 43 rodzin.
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Liczba rodzin korzystajacych z pomocy GOPS
z powodu diugotrwalej choroby
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3.7. Przemoc w rodzinie

»Przemoc w rodzinie fo zamierzone, wykorzystujqce przewage sit dzialanie
przeciwko cztonkowi rodziny, naruszajqce prawa i dobra osobiste, powodujqce
cierpienie i szkody” (art. 207 paragraf 1 Kodeksu Karnego). Przemoc w
rodzinie jest przestgpstwem.

Rodzina jako podstawowa grupa spoleczna spetnia istotne funkcje
w spoleczenstwie, zaspakajajac jednoczesnie potrzeby psychiczne, emocjonalne
1 spoteczne swoich cztonkdéw. Prawidlowemu funkcjonowaniu rodziny zagraza
zerwanie wigzi rodzinnych, bezrobocie bedace przyczyna ubostwa,
wystepowanie uzaleznien od alkoholu. Skutkiem uzaleznienia od alkoholu lub
innych $rodkéw psychoaktywnych jest przemoc w rodzinie. Przemoc
wewnatrzrodzinna moze przybiera¢ forme:

e przemocy fizycznej, ktorej przejawami sa: popychanie, policzkowanie,
uderzanie pig§cig, przedmiotami, rzucanie przedmiotami w ofiarg,
kopanie, duszenie, ciagnigcie za wlosy, drapanie, plucie, wykrecanie rak,
uzycie broni lub noza, krgpowanie 1 uwigzienie oraz S$wiadome
stwarzanie niebezpiecznych sytuacji, bedacych zagrozeniem fizycznym,

e przemocy psychicznej - grozby, fizyczna 1 spoteczna izolacja,
zastraszanie, ponizanie, oskarzanie, ciagle krytykowanie, ignorowanie,
osmieszanie, narzucanie wlasnych sadow, ograniczenie snu, pozywienia
| zaspakajania podstawowych potrzeb,

e przemocy seksualnej, ktorej przejawami jest zmuszanie pod presja
fizyczna lub psychiczng do aktow seksualnych whbrew woli lub wowczas,

45



Strategia Rozwiqzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Stara Blotnica

gdy cztonek rodziny nie jest w stanie §wiadomie 1 odpowiedzialnie
wyrazi¢ zgodg,

e zaniedbywania czlonka rodziny - przede wszystkim pomijanie,
niezaspokajanie podstawowych potrzeb egzystencjalnych czlonkow
rodziny, ktoérzy nie sa w stanic sami zadbaé¢ o siebie oraz §wiadome
nieudzielanie pomocy w sytuacjach trudnych, w potrzebie,

e pozbawienia zycia — zabdjstwa w rodzinie.

Najczesciej ofiarami przemocy w rodzinie sa dzieci, kobiety, osoby trwale lub
okresowo niedot¢zne (z powodu starosci lub choroby), rzadziej megzczyzni.
Przemoc w rodzinie jest problemem ukrytym, wstydliwym, i zatajanym. Bardzo
trudno jest okresli¢ zakres wystgpowania skali zjawiska przemocy w rodzinie na
terenie gminy, gdyz jest ono powiazane z innymi patologiami (alkoholizmem,
ubostwem, bezrobociem). Bariera do postawienia petnej diagnozy sytuacji jest
niska Swiadomos$¢ spoteczna przejawow przemocy oraz nieche¢ srodowiska do
wtracania si¢ w sprawy rodzinne innych. Zjawisko ztego traktowania czlonkéw
rodziny jest problemem ztozonym, ktorego wystepowanie warunkowane jest
réznorodnymi czynnikami  kulturalnymi, spotecznymi, ekonomicznymi,
psychologicznymi i sytuacyjnymi.

3.8. Ochrona macierzynstwa lub wielodzietnosci

Jednym z najbardziej niepokojqcych zjawisk demograficznych obserwowanym
na terenie calego kraju jest ujemny przyrost naturalny. Dlatego tez ochrona
macierzynstwa oraz pomoc dla rodzin wielodzietnych jest jednym z wazniejszych
zadan panstwa. Urlopy macierzynskie, wychowawcze, zasitki rodzinne oraz inne
swiadczenia (pomoc na zakup wyprawki, dofinansowanie dojazdow do szkoty)
mogq okazac sie znaczqcq pomocq dla rodziny.

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w latach 2000-2004 z powodu potrzeby ochrony macierzynstwa:
e 2000 rok — 48 rodzin,
2001 rok — 66 rodzin,
2002 rok — 37 rodzin,
2003 rok — 37 rodzin,
2004 rok — 15 rodzin.
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Liczba rodzin korzystajacych z pomocy GOPS
z powodu potrzeby ochrony macierzynstwa
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3.9. Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub
wielodzietnych

Srodowisko rodzinne jest pierwszym $rodowiskiem wychowawczym w zyciu
dziecka. Tu nawiazuje ono pierwsze kontakty z innymi ludZmi i zdobywa
pierwsze doswiadczenia z dziedziny wspotzycia spotecznego. Na srodowisko
rodzinne sklada si¢: struktura rodziny, atmosfera wychowawcza w domu,
warunki materialne i1 zdrowotne, stopien wyksztalcenia rodzicow 1 ogolna
struktura Srodowiska. Czgsto przyczyna zlego funkcjonowania rodziny jest
bezradno$¢ wynikajaca z zaburzenia réwnowagi systemu rodzinnego
przejawiajacego si¢ trudnosciami we wlasnym wypetlianiu r6l spotecznych
przez poszczegolnych czltonkow rodziny. Najcze$ciej niezaradno$¢ rodziny
w opiece 1 wychowaniu wlasnych dzieci taczy si¢ z innymi dysfunkcjami takimi
jak: uzaleznienie od Srodkoéw psychoaktywnych (w tym alkoholu), przemoc
domowa, zaburzenia rownowagi systemu rodzinnego w sytuacjach
kryzysowych, problemy w pehlieniu 16l rodzicielskich, malzenskich,
zawodowych wyrazajace si¢ m. in. w postaci niedojrzalo$ci emocjonalnej,
problemach we wspotzyciu z ludzmi, trudnosciach adaptacyjnych, niezaradnosci
w  prowadzeniu gospodarstwa domowego, problemy  wychowawcze
w Srodowisku rodzinnym, szkolnym ujawniajace si¢ w postaci zachowan
buntowniczych, agresywnych, konfliktowych, tamania przez dzieci 1 mtodziez
panujacych obyczajow, norm, wartosci. Wszelka pomoc w takim przypadku
powinna zmierza¢ do udzielania rodzinie wsparcia w odbudowie prawidlowych
relacji 1 umacniania wlasnych postaw rodzicielskich. Warunkiem powodzenia
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jest mozliwie jak najwczesniejsze udzielenie pomocy oraz stosowanie dziatan
profilaktyczno-ochronnych. W rodzinach zaburzonych rodzicom brakuje
umiejgtnosci tworzenia wlasciwego klimatu zycia rodzinnego, roztadowywania
napie¢ powstatych poza domem, wilasciwych wzorcow komunikacji i dawania
rodzinie poczucia bezpieczenstwa, obdarzania dzieci uwaga. Rodziny te czgsto
zyja w takich spoteczno$ciach, ktore nie chcg ingerowaé w zycie innych lub nie
potrafia pomoc, gdyz same nie posiadaja witasciwych wzorcow.

Na terenie gminy Stara Btlotnica z powodu wielodzietno$ci z pomocy Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w 2004 roku skorzystaty 83 rodziny. Liczba rodzin

korzystajaca z pomocy Osrodka w latach 2000-2004 z powodu wielodzietnoSci:
e 2000 rok — 73 rodziny,

2001 rok — 69 rodzin,

2002 rok — 80 rodzin,

2003 rok — 82 rodziny,

2004 rok — 83 rodziny.

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy GOPS
z powodu wielodzietnosci
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Z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starej Blotnicy z powodu
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych skorzystaty w:
e 2000 roku 95 rodzin,
2001 roku 91 rodzin,
2002 roku 102 rodziny,
2003 roku 109 rodzin,
2004 roku 106 rodzin.
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Liczba rodzin korzystajacych z pomocy GOPS
z powodu bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
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3.10. Brak umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mlodziezy
opuszczajacej placéwki opiekunczo-wychowawcze

Od kilkunastu lat w Polsce narasta problem przestepczosci, szczegolnie
przestepczosci wsrod nieletnich. W polskim systemie prawnym nieletnimi
przestepcami sq osoby, ktore przejawiajq objawy demoralizacji i ktore nie
ukonczyly 18 lat oraz sprawcy czynow karalnych (przestepstwa i wykroczenia) w
wieku 13-16 lat. Zjawisko przestgpczosci wsrod nieletnich jest powaznym
problemem spotecznym. W ostatnich latach szczegolnie podkresla si¢ specyfike
zmiany struktury 1 dynamikg tej patologii wsrod mtodziezy. Przybiera ona coraz
bardziej skomplikowane oraz grozniejsze formy. Co jaki$ czas wstrzasaja nami
zachowania mtodych ludzi, przepetnione agresja, bestialstwem 1 sadyzmem.
Czyny bez motywu, wymierzone w slabsze fizycznie lub psychicznie osoby,
budzace strach oraz pytania — dlaczego, skad tyle agresji.

Przestepczos¢ nieletnich charakteryzuje sig¢ tym, ze: sprawcami sa gldwnie
chlopcy (ponad 90%), wigkszo$¢ stanowia starsi uczniowie szkot gimnazjalnych
1 zawodowych, dominuja kradzieze (okoto 80%), przestgpcy dziataja
w zorganizowanych grupach i to z dorostymi (ten rodzaj przestepczosci
grupowej wzrost ostatnio trzykrotnie), przestepstwa popetniane sa w zwiazku ze
spozywaniem alkoholu, ktory pija coraz mtodzi nieletni, zwigksza si¢ udziat
dziewczat, ktore popelniaja przestgpstwa z uzyciem przemocy, nieletni coraz
czesciej popetniaja przestgpstwa o znacznym cigzarze, tj. bojki, gwatty, rozboje,
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takze zabojstwa, wigksze sa szkody 1 grozniejszy sposob dziatania (brutalnos¢,
agresja, sadyzm).

Cho¢ u wigkszos$ci nieletnich zachowania przestgpcze przemijaja 1 dorostymi
przestgpcami staja si¢ tylko niektorzy z nich, to jednak obserwowany wzrost
przestgpczosci 1 jej przemiany, a takze narastajace zachowania dewiacyjne
zagrazaja nie tylko rozwojowi dzieci 1 mlodziezy, ale takze 1 bezpieczenstwu
spotecznemu. Mtodzi ludzie po opuszczeniu osrodkdéw potrzebuja pomocy
w formie dalszej resocjalizacji oraz w przystosowaniu do Zycia
w spoteczenstwie. Wskazane sa takze dzialania pomagajace mlodemu
cztowiekowi zy¢ w spoleczenstwie zgodnie z przyjetymi normami, aby nie
popetniaty kolejnych wykroczen.

3.11. TrudnoSci w integracji osob, ktore otrzymaly status uchodzcy

Zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej — rozdziat 5 pomoc osobom, ktore
otrzymaty status uchodzcy na terenie naszego kraju udziela starosta na
podstawie wniosku ztozonego przez uchodzcg. Pomoc taka realizowana jest
w ramach indywidualnego programu integracji, uzgodnionego migdzy
powiatowym centrum pomocy rodzinie a uchodzca, w ktérym w zaleznos$ci od
indywidualnej sytuacji zyciowej uchodzcy i jego rodziny, okre$lona jest
wysoko$é, zakres i forma pomocy. Srodki na realizacje indywidualnego
programu integracji przekazuje wojewoda.

Na terenie gminy Stara Blotnica nie zamieszkuja osoby posiadajace status
uchodzcy.

3.12. TrudnoS$ci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zakladu karnego

W grupie oséb posiadajacych problemy spoleczne, znajduja si¢ rowniez osoby
majace trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego.
Dlatego grupe $wiadczeniobiorcoOw pomocy spolecznej stanowia tez osoby
opuszczajace zaklad karny, ktore maja ograniczone mozliwosci dalszej
resocjalizacji. Dzialania podejmowane przez GOPS w Starej Blotnicy
ograniczaja si¢ do zasitkoéw celowych w naturze przeznaczonych na
zabezpieczenie najbardziej podstawowych potrzeb zyciowych. Z pomocy tej
skorzystaty w:

2001 roku — 3 osoby,

2002 roku - 1 osoba,

2003 roku — 1 osoba,

2004 roku — 1 osoba.
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3.13. Alkoholizm i narkomania

Alkoholizm
Uzaleznienie od alkoholu jest choroba chroniczna 1 postgpujaca, ktora zaczyna
si¢ 1 rozwija bez $wiadomoSci osoby zainteresowanej, polega na
niekontrolowanym piciu napojow alkoholowych 1 moze doprowadzi¢ do
przedwczesne] $mierci. Naduzywanie alkoholu bardzo czgsto wynika
Z nieumiejg¢tnosci radzenia sobie z problemami jakie niesie Zzycie
1 w ostatecznosci prowadzi do fizycznego 1 psychicznego wyniszczenia
jednostki. Alkoholik jest osoba niedojrzala emocjonalnie, sklonna do wahan
I wybuchowych reakcji radosci lub rozpaczy, ktore moga prowadzi¢ do
gwaltownych, nieprzemys$lanych zachowan. Cechuje go takze mata odpornos¢
na frustracje, kryje w sobie Igk przed wyjSciem na jaw jego uzaleznienia. Jego
kontakty z innymi ludzmi zazwyczaj dos¢ plytkie 1 luzne, nasycone sa wysokim
poziomem niepokoju. Nadmierne spozywanie alkoholu znajduje swoje odbicie
nie tylko w zyciu jednostki ale takze w zyciu spoleczenstwa. Problemy, ktorych
przyczyna jest alkohol moga pojawi€ si¢ w roznych dziedzinach. Mozna mowic
o nastgpstwach rodzinnych, problemach w pracy, tamaniu porzadku
publicznego. Bardzo waznym skutkiem naduzywania alkoholu jest pogarszanie
si¢ sytuacji ekonomicznej 1 spolecznej rodziny. Nie bez znaczenia jest wplyw
alkoholizmu rodzica na rozwoj dzieci, ktore zyja w atmosferze ciagltego
niepokoju, lgku 1 napigcia. Ucza si¢ destruktywnych dla siebie i1 otoczenia
zachowan. Nierzadko cztonkowie rodziny alkoholika popadaja we
wspotuzaleznienie. Zjawisko naduzywania alkoholu jest problemem zlozonym
1 trudnym do przezwycigzenia.
Z problemem naduzywania alkoholu pracownicy socjalni spotykaja si¢ od wielu
lat, niepokojacy jest jednak fakt wzrastania liczby osob uzaleznionych od
alkoholu i obnizania wieku pierwszego z nim kontaktu. Z pomocy finansowej
GOPS w Starej Blotnicy z powodu alkoholizmu korzystato w:

e 2000 roku — 32 rodziny,
2001 roku — 30 rodzin,
2002 roku — 29 rodzin,
2003 roku — 29 rodzin,
2004 roku — 28 rodzin.
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Liczba rodzin korzystajacych z pomocy GOPS
z powodu alkoholizmu
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Dziatalnosé Gminnej Komisji Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych w
Starej Blotnicy

Szczegdlne znaczenie w udzielaniu pomocy osobom uzaleznionym
1 wspoluzaleznionym a takze w prowadzeniu dziatan profilaktycznych
1 szkoleniowych ma Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

W ramach swoich dziatan Gminna Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych podejmowata dzialania motywujace do podjecia leczenia przez
osoby uzaleznione oraz pokrywala koszty zwiazane z zakupem lekarstw
i leczeniem o0séb. Wspolpracowano w tym zakresie z Poradnia Zdrowia
Psychicznego w Bialobrzegach oraz Samodzielnym Zakltadem Opieki
Zdrowotnej w Starej Blotnicy. Komisja wspoélpracuje z miejscowym
Posterunkiem Policji oraz Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w zakresie
przeprowadzania wywiadéw Srodowiskowych w rodzinach dotknigtych
problemem alkoholu przez ktérego$s z jej cztonkow oraz udziela pomocy
w przezwycigzaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych nie byly w stanie
pokona¢ wykorzystujac wlasne mozliwosci. Komisja przeprowadzala rozmowy
z osobami naduzywajacymi alkohol 1 motywowata je do leczenia. Zadaniem
Komisji jest rowniez opiniowanie wnioskow o wydanie zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych, co do zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy
z uchwatami Rady Gminy.

Dzialania Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
skierowane sa glownie na profilaktyke wsrdd dzieci 1 miodziezy. Na terenie
gminy dziataja 4 Swietlice socjoterapeutyczne: w Publicznej Szkole
Podstawowej 1 Publicznym Gimnazjum w Starej Blotnicy, w Publicznej Szkole
Podstawowej 1 Publicznym Gimnazjum w Starym Gozdzie, w Publicznej Szkole
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Podstawowej w Kaszowie i Publicznej Szkole Podstawowej w Sieklukach.
W ramach zaje¢ w tych Swietlicach realizowano szkolne programy
profilaktyczne, m.in.: ,,Tak trzymac”,,,Spojrz inaczej”, ,,Siedem krokow”.

Ze swietlic socjoterapeutycznych korzystaja uczniowie z rodzin dotknigtych
problemem alkoholowym, jak réwniez w ramach potrzeb wszyscy uczniowie
uczeszcezajacy do szkot. Uczniowie z duzym zaangazowaniem biora udziat
w  konkursach organizowanych na terenie gminy, a takze m.in.
w Ogolnopolskie; Kampanii ,,Zachowaj trzezwy umyst”. W ramach konkursow
przyznawane sa nagrody fundowane ze Srodkdéw przeznaczonych na realizacjg
Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.
Dzialania profilaktyczne realizowane byly rowniez poprzez finansowanie
r6znego rodzaju spektakli teatralnych dla dzieci 1 mtodziezy wskazujacych jak
ustrzec si¢ 1 jak walczy¢ z nalogami, takimi jak: papierosy, alkohol, narkotyki.
Komisja zakupila materiaty informacyjno-edukacyjne, ktore zostaty
rozprowadzone poprzez szkoly, Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej oraz
biblioteki. Zostaty zakupione podreczniki dla uczniow szkoét podstawowych
1 gimnazjow wskazanych przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,
dofinansowano dozywianie dzieci w szkotach oraz (w 2004 roku) wypoczynek
zimowy dzieci 1 mtodziezy (z dofinansowania ferii skorzystalo 13 dzieci).
W 2004 roku Komisja wspolpracowata z Towarzystwem Przyjaciot Dzieci
w Biatobrzegach przy zorganizowaniu zabawy choinkowej dla dzieci z rodzin
dotknigtych problemem alkoholowym - paczki otrzymato i w zabawie
uczestniczyto 20 dzieci z terenu gminy. Komisja swoim dzialaniem obejmuje
rowniez dzieci mtodsze, nie uczeszczajace jeszcze do szkoty. W ramach akcji
,Mikolajki” paczki otrzymaly dzieci pochodzace z rodzin ubogich
1 zagrozonych patologiami spotecznymi.

Dzialania Posterunku Policji w Starej Blotnicy
W okresie od 1stycznia 2004 roku do 31 grudnia 2004 roku:
- przeprowadzono 20 procedur w ramach Niebieskiej Karty (Przemoc
w Rodzinie),
- przeprowadzono 5 dochodzen w sprawie fizycznego 1 psychicznego
zngcania si¢ nad rodzina,
- zatrzymano 10 nietrzezwych kierowcoOw zamieszkatych na terenie gminy,
W okresie od 1 stycznia 2005 roku do 25 czerwca 2005 roku:
- przeprowadzono 13 procedur w ramach Niebieskiej Karty (Przemoc
w Rodzinie),
- wszczeto 8 dochodzen w sprawie fizycznego 1 psychicznego zngcania sig
nad rodzina,
- zatrzymano 19 nietrzezwych kierowcoOw zamieszkatych na terenie gminy.
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Narkomania

Narkomania jako zjawisko spoteczne stata si¢ problemem XX wieku,
a przyczynito si¢ do tego rozpowszechnienie wielu §rodkow narkotyzujacych.
Narkomania wystepujaca wspolczesnie zarowno w krajach wysokiego rozwoju
cywilizacyjnego, jak rowniez w krajach rozwijajacych si¢ i zacofanych, zajmuje
jedno z pierwszych miejsc wsrdod ogoétu zjawisk patologii  spoleczne;.
W ostatnich dziesigcioleciach mozna zauwazy¢ og6lny wzrost liczby osob
uzaleznionych, obnizanie si¢ wieku osob uzywajacych srodki odurzajace w tym
r6znego rodzaju Srodki chemiczne, np. kleje, rozpuszczalniki organiczne, wzrost
dostepnosci narkotykow 1 ulatwien w facznosci 1 komunikacji w skali §wiatowe;.
Narkomania to naldg statlego uzywania narkotykow, z czasem calkowite
uzaleznienie si¢ od nich. Natdég ten prowadzi do zaburzen osobowosci, zaniku
uczu¢ wyzszych 1 zmian w narzadach — zwlaszcza w ukladzie nerwowym.
Substancje narkotyczne maja co najmniej trzy wspdlne wlasciwosci: wywotuja
uczucie blogostanu, powoduja fizyczne 1 psychiczne uzaleznienie si¢ cztowieka
od Srodkow narkotycznych (czego nastgpstwem jest zjawisko glodu
narkotycznego), zazywanie ich prowadzi do postgpujacej w dos¢ szybkim
tempie fizycznej, psychicznej i1 spolecznej degradacji narkomana. Przyczyny
wystepowania narkomanii, szczegdlnie wsréd dzieci 1 mlodziezy sa bardzo
ztozone 1 czgsto powinny by¢ rozpatrywane indywidualnie, jednakze najczgstsze
z nich to: uksztattowanie si¢ w toku wychowania pewnych szczegdlnych cech
osobowosci, okreslanych jako sklonnos¢ do natogdéw (szczegdlnie wsrod dzieci
1 mtodziezy nadwrazliwej), wptyw grupy rowiesniczej, trudne sytuacje zyciowe,
tzw. moda miodziezowa na narkomanski styl zycia, ciekawos$¢, poszukiwanie
ucieczki od probleméw zycia codziennego, bezradnos$¢ zyciowa.

Na terenie gminy Stara Blotnica nie stwierdzono przypadkéw uzywania
narkotykéw przez dzieci 1 mlodziez szkolna, co nie oznacza iz nie wystepuje
zagrozenie. Ogoblnie widomo iz istnieje tatwa dostgpno$¢ do narkotykdw,
zdobycie narkotykow nie stanowi duzego problemu. Dlatego tez bardzo wazna
role odgrywa 1 odgrywac bedzie profilaktyka czyli edukacja, ktéra uswiadamia
zagrozenie, a przede wszystkim ksztaltuje wlasciwe postawy mtodych ludzi.

3.14. Zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej udziela réwniez pomocy rodzinom
w przypadku wystapienia zdarzen losowych 1 sytuacji kryzysowych, sa to
przede wszystkim przypadki zwiazane ze zniszczeniami spowodowanymi
podtopieniami, pozarem czy kradzieza mienia. Osrodek oferuje najczesciej
pomoc w formie pienigznej, cho¢ jest rowniez oferowana pomoc rzeczowa.
Z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej z powodu zdarzenia
losowego 1 sytuacji kryzysowej skorzystaly w:

e 2000 roku — 3 rodziny,

e 2001 roku - 2 rodziny,
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e 2002 roku - 5 rodzin,
e 2003 roku — 2 rodziny,
e 2004 roku 4 rodziny.

3.15. Kleski zywiolowe lub ekologiczne

Ustawa z dnia 18 kwietnia 2002 roku o stanie klgski zywiotowej (Dz. U. Nr 62,
poz. 558) okres$la tryb wprowadzenia 1 zniesienia stanu kleski zywiotowe;,
a takze zasady dziatania organéw wiladzy publicznej oraz zakres ograniczen
wolnosci 1 praw cztowieka 1 obywatela w czasie stanu kleski zywiotowe;.
Ustawa definiuje pojecia klgski zywiotowej, katastrofy naturalnej i1 awarii
technicznej. Przez pojecie kleski Zywiolowej rozumiemy katastrofe naturalna lub
awari¢ techniczng, ktorych skutki zagrazaja zyciu lub zdrowiu duzej liczby
osOb, mieniu w wielkich rozmiarach albo srodowisku na znacznych obszarach,
a pomoc i ochrona moga by¢ skutecznie podjete tylko przy zastosowaniu
nadzwyczajnych srodkow, we wspodtdziataniu réoznych organdéw 1 instytucji oraz
specjalistycznych stuzb 1 formacji dziatajacych pod jednolitym kierownictwem.
Katastrofa naturalna rozumiana jest jako zdarzenie zwiazane z dzialaniem sit
natury, w szczegolnosci wytadowania atmosferyczne, wstrzasy sejsmiczne, silne
wiatry, intensywne opady atmosferyczne, dlugotrwale wystgpowanie
ekstremalnych temperatur, osuwiska ziemi, pozary, susze, powodzie, zjawiska
lodowe na rzekach i morzu oraz jeziorach i zbiornikach wodnych, masowe
wystepowanie szkodnikdéw, chordb roslin lub zwierzat albo chorob zakaznych
ludzi albo tez dziatanie innego zywiotu. Przez awarie techniczng rozumie sig
gwaltowne, nieprzewidziane uszkodzenie lub zniszczenie obiektu budowlanego,
urzadzenia technicznego lub systemu urzadzen technicznych powodujace
przerw¢ w ich uzywaniu lub utrat¢ ich wlasciwosci.

Skutkiem wystapienia kleski zywiotowej sa ogromne zniszczenia materialne,
czgsto rodziny pozostaja bez dachu nad glowa, jak rowniez wpltywaja na
psychikeg ludzi. Osrodki Pomocy Spotecznej we wspotpracy z wladzami gminy
udzielaja pomocy rodzinom poszkodowanym w formie pieni¢znej, materialne;,
tymczasowego schronienia, jak rowniez specjalistycznego poradnictwa
psychologicznego.

3.16. Problem mlodziezy

Przy analizowaniu probleméw mtodziezy nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage na
brak mozliwo$ci rozwoju zainteresowan, co czgsto uwarunkowane jest brakiem
srodkow finansowych rodziny. Brak odpowiedniej ilo$ci miejsc spgdzania
wolnego czasu i1 ograniczona dostepno$¢ do kultury i sportu jest jednym
z najwazniejszych problemow mtodych ludzi zamieszkujacych gming. Mtodziez
biedniejszych rodzin ma réwniez gorszy dostep do placowek oswiatowych
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(zwlaszcza szkolnictwa kierunkowego, wyzszego) oraz pomocy nhaukowych.
Czesto boryka sig¢ rowniez z brakiem §rodkow na ksztalcenie lub doksztalcanie.

3.17. Problem ludzi starszych

Przy powszechnym zjawisku wystepowania procesu starzenia si¢ spoleczenstwa,
problem opieki nad osobami starszymi staje si¢ coraz powazniejszy. Osobom
starszym nalezy zagwarantowa¢ dostgpnos$¢ do ustug bytowych, urzedowych,
mieszkaniowych oraz intelektualnych 1 zdrowotnych. Osoby starsze potrzebuja
pomocy w prowadzeniu gospodarstwa domowego, w kontaktach z otoczeniem i
w zyciu codziennym. Dzialania te ulatwia im zycie, co pozostawia ich jak
najdtuzej w srodowisku zamieszkania. Problem ludzi starszych jest trudny do
rozwiazania zwlaszcza na terenach wiejskich, gdzie czgsto brakuje
specjalistycznego zaplecza zdrowotnego, domow opieki, ale takze klubow, czy
swietlic gdzie starsi ludzie mogliby si¢ spotykac. Problemem jest rowniez brak
opieki w formie pielggniarek S$rodowiskowych, ktéore moglyby pomagaé
starszym osobom w rozwigzywaniu probleméw zycia codziennego.
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4. DZIALALNOSC GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W STAREJ BLOTNICY

Przedmiotem dzialania Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej jest
umozliwianie osobom 1 rodzinom przezwycig¢zania trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sa w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby
1 mozliwos$ci oraz zapobieganie powstawaniu tych sytuacji. Podstawe udzielenia
wsparcia 1 stosowanych form pomocy przez GOPS stanowi wilasciwa diagnoza
srodowiska, w tym trudno$ci natury fizycznej, psychicznej 1 spotecznej,
problemdéw socjalno-bytowych oséb zglaszajacych sie do osrodka.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Starej Blotnicy realizuje na terenie
gminy zadania zlecone 1 wlasne z zakresu pomocy spolecznej. Wsrod zadan
zleconych realizowanych przez GOPS w okresie od 1 stycznia do 30 kwietnia,
byty nastepujace zasitki: zasitki state wyrownawcze, zasitki stale, macierzynskie
zasitki okresowe. Od 1 maja 2004 roku zaczeta obowiazywac¢ nowa ustawa
o pomocy spotecznej w wyniku ktorej zasitki state wyr6wnawcze przeksztalcity
si¢ w zasitki stale; zasitki z tytulu ochrony macierzynstwa przyznawane bytly
tylko do 30 kwietnia 2004 roku — w nowej ustawie nie ma juz takiej formy
pomocy. Oprécz zadan zleconych Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadania
wlasne gminy. Pierwszoplanowym zadaniem w tym zakresie jest dozywanie
dzieci. W ramach zadan wlasnych udzielana jest pomoc w formie zasitkow
celowych, w formie pieni¢znej lub w naturze oraz zasitkow okresowych. Od
1 maja 2004 roku Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej zajmuje si¢ wyplata
swiadczen rodzinnych. Sa to zasitki rodzinne wraz z dodatkami i1 Swiadczenia
opieckuncze, w sklad ktorych wchodza zasitki pielegnacyjne 1 $wiadczenia
pielegnacyjne.

Podstawowe dane dotyczace dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Starej Btlotnicy w latach 1998-2004 przedstawia ponizsze
zestawienie:

Rodzaj Swiadczenia

Rok Zasilek staly Zasilek okresowy | Zasilek celowy Ochrona Renta Socjalna
macierzynstwa
liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba | liczba
0sob, | os6bw | os6b, | os6bw | os6b, | os6bw | os6b, | os6bw | os6b, | 0s6bw
ktérym | rodzinie | ktérym | rodzinie | ktdrym | rodzinie | ktorym | rodzinie | ktorym | rodzinie
wydano wydano wydano wydano wydano
decyzje decyzje decyzje decyzje decyzje
1998 | 10 53 63 263 235 658 42 201 26 91
1999 | 11 65 16 89 254 762 45 215 32 125
2000 11 65 14 79 299 1208 48 223 34 133
2001 | 15 91 7 41 226 719 66 309 35 132
2002 | 16 97 24 139 296 881 37 204 38 127
2003 | 13 71 24 145 394 927 37 184 40 132
2004 | 11 60 19 101 387 1032 15 83 - -

* wg danych GOPS w Starej Blotnicy
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Liczba oséb objetych swiadczeniami opieki
spotecznej w latach 2000-2004
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2000
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Srodki finansowe na opieke spoleczna wg zrédet pochodzenia przedstawia
ponizsza tabela:

Rok Zadania wlasne (kwota) Zadania zlecone (kwota)
1996 29986 149000
1997 38257 213711
1998 45340 245080
1999 54210 290077
2000 62040 337373
2001 45869 371218
2002 72490 418140
2003 81219 351185
2004 117470 95590

* wg danych GOPS w Starej Btotnicy
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Srodki na opieke spoteczng wg zrédet
pochodzenia (w zi)
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Powody przyznawania pomocy przez GOPS w latach 2000-2004 przedstawia
ponizsza tabela:

Lp. Powody trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin korzystajacych
Z pomocy
Rok | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004
1 | UbGstwo 188 | 202 | 203 | 227 | 204
2 | Sieroctwo - - - - -
3 | Bezdomnos¢ - - - - -
4 | Potrzeba ochrony macierzynstwa 48 66 37 37 15
5 | Bezrobocie 42 43 36 | 40 50
6 | Niepetnosprawnosc 37 37 44 58 36
[ | Dlugotrwala lub ciezka choroba 54 53 62 47 43
8 | Bezradnos¢ sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego: 95 91 | 102 | 109 | 106
w tym:

rodziny niepetne | 22 23 22 27 23
rodziny wielodzietne | 73 69 80 82 83

9 | Przemoc w rodzinie - - - - -

10 | Alkoholizm 32 30 29 29 28
11 | Trudnosci w przystosowaniu do zycia

rozwolnieniu z zaktadu karnego - 3 1 1 1
12 | Zdarzenia losowe i sytuacja kryzysowa 3 2 5 2 4

13 | Kleska zywiotowa lub ekologiczna - - - - -

* wg danych GOPS w Starej Btotnicy
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5. PODSUMOWANIE SYTUACJI SPOLECZNEJ W GMINIE

Problemy spoteczne, z ktorymi dzi§ mamy do czynienia, sa wspolne dla obszaru
catego kraju, jedynie ich skala jest rozna 1 zalezna od zjawisk wystgpujacych na
danym terenie. Na postawie przeprowadzonej analizy sytuacji w Gminie Stara
Blotnica wynika, ze jedna z gléwnych przyczyn korzystania z pomocy
spotecznej jest ubostwo wynikajace z bezrobocia. Brak miejsc pracy na terenie
gminy, ale takze w pobliskich Biatobrzegach i Radomiu, jest wynikiem zlej
sytuacji gospodarczej w kraju. Dochody mieszkancéw gminy nie moga zostaé
w sposOb znaczacy podniesione przez rolnictwo, poniewaz takze 1 ten sektor
boryka si¢ z problemami (brak rynkéw zbytu, niskie dotacje z budzetu panstwa).
Czynniki te negatywnie wptywaja na aktywno$¢ spoleczna, powoduja wzrost
patologii, frustracji. Niekorzystna sytuacja w gminie zacheca réwniez mtodziez
do migracji z rodzinnych miejscowosci.

Z roku na rok ro$nie liczba rodzin, ktére potrzebuja pomocy z rdéznych
przyczyn. Najczgsciej pracownicy GOPS w Starej Blotnicy maja do czynienia z:
ubostwem,  bezradno$cia ~w  sprawach  opiekunczo-wychowawczych,
problemami rodzin wielodzietnych 1 niepelnych, dlugotrwata Ilub cigzka
choroba, bezrobociem, problemem alkoholizmu. Za przyktad wzrostu
zapotrzebowania na opieke ze strony gminy moze shuzy¢ zagadnienie
dozywiania dzieci w szkotach — w chwili obecnej z tej pomocy korzysta
132 rodzin, co jednak nie rozwiazuje problemu. Dlatego tez pomoc spoteczna w
gminie Stara Blotnica powinna by¢ jednym z glownych priorytetow polityki
samorzadowej. Wciaz jednak przydzielane S$rodki finansowe na udzielane
pomocy sa niewspolmierne do rosnacych potrzeb. Istotna kwestia jest rowniez
niewystarczajaca liczba pracownikdOw pomocy spolecznej, opiekunow
I wolontariuszy.

Szansa dla gminy jest udoskonalenie systemu pomocy spotecznej oraz
zmniejszenie ilo$ci osob zmuszonych do korzystania z niej — aktywizacja
spoteczenstwa. Tworcze rozwiazywanie probleméw i dazenie do sukcesu przez
pracownikow GOPS powinno sta¢ si¢ jednym z priorytetdéw dziatania Osrodka
Pomocy Spotecznej. Udzielane wsparcie na rzecz rodzin 1 osob tego
wymagajacych powinno umozliwi¢ im samodzielna egzystencje, da¢ szanse
zaspokojenia podstawowych potrzeb, zapewni¢ skuteczna realizacj¢ 16l
spotecznych oraz stworzy¢ mozliwosci rozwoju. Zadaniem glownym jest
wyprowadzenie rodziny czy osoby z tzw. grupy ryzyka, zawsze wtedy, kiedy
tylko jest to mozliwe, aby S$wiadczeniobiorcy nie byli narazeni na dluga
marginalizacj¢  materialno-spoteczna. Waznym elementem $§wiadczenia
profesjonalnej pomocy spotecznej jest rowniez state doksztalcanie pracownikow
socjalnych.

Wszelkie dziatania, zar6wno organizacyjne jak i inwestycyjne, podejmowane
przez Gming powinny wptyna¢ na poprawe standardu zycia mieszkancow.
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CZESC 11

1. KONSULTACJE SPOLECZNE

1.1. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest narzedziem pomocniczym pozwalajqcym oceni¢ otoczenie
planowanego przedsiewziecia, a takze aspektow warunkujqcych jego
powodzenie. Jest jednq z metod, ktorq postugujemy sie przy planowaniu
strategicznym celem okreslenia mocnych i slabych stron (czynnikow
wewnetrznych) oraz szans i zagrozZen (czynnikow zewnetrzmych) w zakresie
polityki spotecznej gminy.

Ocena potencjatu w aspekcie stabych i mocnych stron pozwala na okreslenie
sity i stabosci gminy w zakresie analizowanych sfer spotecznych. Silny potencjat
to baza umozliwiajqca budowanie strategii, stabosci to problemy i ograniczenia
do pokonania. Zagrozenia to ostrzezenie przed niepozqdanym rozwojem
warunkow zewnetrznych, szanse to wsparcie i inspiracje dla lokalnej polityki
spolecznej.

MOCNE STRONY:

1 | Korzystne potozenie geograficzne 1 administracyjne gminy (blisko$¢ trasy
E-7, bliskos¢ Warszawy i Radomia)

N

Tradycje rolnicze 1 dobrze rozwinigta produkcja rolna w potudniowo-
zachodniej czg$ci gminy

Dobra sie¢ szkot podstawowych 1 gimnazjalnych

Sanktuarium Maryjne w Starej Blotnicy

Potencjat ludzki

Wspotpraca GOPS z placowkami o§wiatowymi

Znajomos¢ srodowiska przez pracownikéw GOPS

OINO|OT b~ W

Dzialalno$¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

SLABE STRONY:

Bezrobocie 1 ubozenie spoleczenstwa

Brak miejsc pracy (staby sektor matej i §redniej przedsigbiorczosci)

Niedostateczne srodki na inwestycje

Stabe wyposazenie szkot w pomoce dydaktyczne

Brak obiektéw sportowych, osrodkow kultury

Brak specjalistycznej opieki medycznej

~N OO WN R

Niedostateczne $rodki na realizacj¢ zadan pomocy spoteczne;j
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8

Brak utatwien architektonicznych dla os6b niepetnosprawnych

9

Brak srodkéw na finansowanie dziatan opiekunczych na rzecz osob chorych,
starszych 1 niepelnosprawnych

10

Niewystarczajaca kadra pracownicza GOPS

11

Brak poradnictwa specjalistycznego

12

Brak miejsc spgdzania wolnego czasu dla dzieci 1 mtodziezy

13

Brak mieszkan socjalnych

ZAGROZENIA:

1

Niewystarczajace srodki finansowe 1 trudnosci w ich pozyskaniu na
rozbudowe infrastruktury spoteczne;j

Niestabilna polityka gospodarcza

Brak perspektyw rozwoju i pracy dla ludzi mtodych (migracje mlodziezy)

Patologie spoteczne

Niski poziom bezpieczenstwa mieszkancow

Przemoc 1 agresja wsrod mtodziezy

Przenikanie norm i zwyczajow kultury zachodniej

Staba aktywnos$¢ spoteczenstwa

OO N[O |WIN

Brak miejsc dla spedzania wolnego czasu dla dzieci 1 mtodziezy

[HEN
o

Male zainteresowanie rodzicoéw, uwarunkowane cz¢sto zapracowaniem, w
jaki sposob dziecko spedza wolny czas

[N
[N

Niewystarczajace srodki finansowe na realizacj¢ specjalnych programow
pomocowych

12

Zwigkszenie ilosci zadan gminy przy jednoczesnym zmniejszeniu Srodkow
finansowych

SZANSE:

Srodki zewnetrzne na rozwoj spoteczno — gospodarczy gminy

Szeroka promocja gminy

Zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i mtodziezy

Zapewnienie mlodziezy wyksztalcenia i szans dalszego rozwoju

Rozbudowa zaplecza sportowego i kulturalnego

Tworzenie kot zainteresowan dla dzieci 1 mlodziezy

Likwidacja barier architektonicznych

Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi

OO |INO|OTAWIN -

Wspolpraca ze specjalistami — tworzenie punktow konsultacyjnych

Opieka pielegnacyjna dla 0sob starszych i chorych

==
O

Przeciwdzialanie patologiom — tworzenie i realizacja programow
profilaktycznych

[HEN
N

Wzmozony monitoring sprzedazy alkoholu 1 papierosow
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1.2. ANALIZA PESTER

Analiza PESTER jest analizq strategicznq dotyczqcq, podobnie jak analiza
SWOT, diagnozy stanu otoczenia opisujqca zewnetrzne trendy, wplywy
[ oddzialtywania spoteczno-gospodarcze w jakich funkcjonuje Gmina Stara
Blotnica.

Analiza PESTER jest narzedziem planowania polegajqcym na analizowaniu
P — politycznych, E — ekonomicznych, S — spofecznych, T — technologicznych,
E — ekologicznych i R — prawnych (regulacje) czynnikow.

WYMIAR POLITYCZNY

Opracowywanie 1 wdrazanie lokalnych programéw spolecznych oraz
wspolpraca Srodowisk 1 organizacji pozarzadowych pozwoli efektywniej
rozwiazywa¢  problemy spoleczne istniejace na obszarze gminy. Dlatego
waznym zadaniem samorzadu gminy jest prowadzenie przy wspOlpracy
Z instytucjami spotecznymi, stowarzyszeniami i organizacjami pozarzadowymi,
aktywnej promocji na rzecz rozwoju gospodarczego 1 spotecznego gminy.

WYMIAR EKONOMICZNY

Zmiany polityczne zachodzace w kraju wplynely zasadniczo na zmiany
w gospodarce. Powstajace przedsigbiorstwa (czg¢sto male rodzinne), podmioty
gospodarcze (czesto jednoosobowe), maja mniejsze mozliwosci finansowe
1 oczywiscie mniejsze mozliwosci rozwoju. Przyciagnigcie na teren gminy
wigkszych inwestorOw z zewnatrz, zapewnienie im profesjonalnej obstlugi
(preferencji gospodarczych, ulg, standard ISO) jest celem priorytetowym dla
dalszego rozwoju gminy.

WYMIAR SPOLECZNY

Na terenie gminy Stara Blotnica wystepuja podobne zjawiska spoteczne jak na
terenie calego kraju. Najpowazniejszym problemem jest rozwarstwienie
spoteczenstwa spowodowane gltownie bezrobociem. W gminie brak jest
podmiotoéw gospodarczych zdolnych tworzy¢ nowe miejsca pracy oraz drobnej
wytworczosci (firm rodzinnych) 1 zakladow ustlugowych. Wciaz za mato
wspierany jest w gminie sektor matej 1 Sredniej przedsigbiorczosci (ulgi,
programy pomocowe). Waznym elementem rozwoju gminy bytaby aktywizacja
lokalnej spotecznosci.

WYMIAR TECHNOLOGICZNY

Z uwagi na brak na terenie gminy znaczacych zakladow produkcyjnych oraz
niska Swiadomo$¢ spoteczenstwa tendencje do zmiany technologii
z przestarzatych 1 zagrazajacych $rodowisku naturalnemu na ,,czyste” nie sa
wystarczajaco rozpowszechnione. W gminie przede wszystkim brakuje dostepu
do informacji na temat nowoczesnych technologii, sposobow ich wdrazania,
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firm 1 instytucji je wdrazajacych oraz oczywiscie srodkow finansowych na ich
realizacje. Waznym zagadnieniem jest rowniez edukacja 1 szkolenia zawodowe,
ktore sa elementem rozwiazywania problemow zatrudnieniowych na szczeblu
lokalnym.

WYMIAR EKOLOGICZNY

Waznym aspektem poprawy stanu Srodowiska naturalnego w gminie jest
podniesienie $§wiadomosci ekologicznej jej mieszkancow — jest to gloéwne
zadanie wiladz lokalnych. Realizacja zadan zawartych w ,,Programie Ochrony
Srodowiska i Planie Gospodarki Odpadami” ma przyczynié si¢ do aktywizacji
dziatan spoteczno$ci gminy, grup, organizacji i instytucji oraz do stworzenia
nowoczesnego, zgodnego ze standardami unijnymi sytemu ekologicznego
(infrastruktura  sprzyjajaca  $rodowisku,  zagospodarowanie  odpadow
komunalnych, itp.).

WYMIAR REGULACJI PRAWNYCH

System organizujacy pomoc spoteczna w kraju boryka si¢ ze znacznymi
problemami m.in. ze wzgledu na staba czytelno$¢ przepisow prawa. Powazna
bariera w $wiadczeniu pomocy jest réwniez biurokracja oraz trudno$ci
z uzyskaniem informacji i pomocy w instytucjach spotecznych.

1.3. WARSZTATY PLANOWANIA STRATEGICZNEGO
Whnioski z Warsztatow

W ramach prac nad Strategia Rozwiazywania Problemoéw Spolecznych dla
Gminy Stara Btlotnica odbyly si¢ 12 maja 2005 roku Warsztaty Planowania
Strategicznego, w ktorych uczestniczyli przedstawiciele szkot, Urzgdu Gminy,
Posterunku Policji 1 Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Whnioski z Warsztatow Planowania Strategicznego:

¢ Najpowazniejszym problemem spolecznym na terenie gminy Stara Blotnica
jest bezrobocie 1 wiazace si¢ z nim ubozenie mieszkancow oraz bezradnos¢
w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego.

¢ Problemy spoteczne zaistniale na terenie gminy w znaczacy sposob
wplywaja na Srodowisko rodzinne oraz zachowanie (wigksza agresja,
przemoc mig¢dzy rowiesnikami) 1 psychike dzieci 1 mlodziezy.

¢ Milodziez konczaca studia pozostaje czgsto na terenie gminy i staje si¢ osoba
bezrobotna — brak miejsc pracy dla mieszkancow. Wazna jest pomoc
(edukacja dorostych) w rozwiazywaniu probleméw - w radzeniu sobie
z trudno$ciami zycia codziennego.
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¢ Na terenie gminy przy szkolach dziataja 4 Swietlice socjoterapeutyczne
z ktorych korzystaja dzieci 1 mlodziez z rodzin dotknigtych problemem
alkoholowym, jak rowniez w ramach potrzeb wszyscy uczniowie szkol.
Dzieci z rodzin najubozszych objete sa dozywianiem w szkotach w okresie
roku szkolnego; zdaniem uczestnikow warsztatow dozywianie powinno by¢
roéwniez w okresie wolnym od nauki.
¢ Waznym problemem jest brak pomocy ustugowo-pielegnacyjnej dla osob
starszych 1 dlugotrwale chorych, w tym réwniez os6b niepelnosprawnych.
Zdaniem uczestnikow spotkania, osoby takie narazone sa na wykluczenie
spoleczne poniewaz bardzo czgsto nie sa w stanie aktywnie uczestniczyc
w normalnym zyciu. Dlatego jednym z rozwigzan tego problemu moze by¢
zatrudnienie pielggniarek Srodowiskowych (potrzebne sa nowe rozwiazania
prawne w tym zakresie).
» Zdaniem uczestnikow WarsztatOow powaznym problemem spolecznym na
terenie gminy jest alkoholizm, ktory dotyka ok. 10% gospodarstw z terenu
gminy. Na terenie gminy nie ma dziatajacego Klubu AA.

D)

L)

WNIOSKI Z PRZEPROWADZONYCH ANKIET ,,Zidentyfikowanie
problemow spotecznych w Gminie Stara Blotnica”

W procesie planowania strategicznego istotnym elementem uspolecznienia byty
ankiety skierowane do lokalnej spotecznosci. Ankiety skierowano do
gimnazjalistow 1 przedstawicieli sotectw.

W ramach procesu ankietyzacji spotecznosci lokalnej ustalono listg¢ pytan,
majacych na celu rozpoznanie najwazniejszych problemow spotecznych gminy.

Whioski 7 ankiet przeprowadzonych wsrod mlodzieiy gimnazjalnej:

%+ Zdaniem gimnazjalistow najbardziej widocznym problemem spotecznym
jest bezrobocie 1 zwiazane z nim ubozZenie mieszkancoOw oraz
naduzywanie alkoholu 1 przestgepczo$¢. Mlodziez spotyka si¢ roOwniez
z problemem niepetnosprawnos$ci oraz przejawami przemocy w rodzinie.

+ Wiedza ankietowanych na temat zagrozen zwiazanych z naduzywaniem
alkoholu 1 palenia papieroséw jest wystarczajaca. Mlodzi ludzie chcieliby
rozszerzy¢ swoje wiadomoSci na temat zagrozen zwiazanych
z zazywaniem narkotykow 1 innych srodkéw odurzajacych.

¢ Najlepszym sposobem dotarcia z informacja i nauka o problemach
spotecznych 1 zagrozeniach sa  spotkania ze stawnymi ludZzmi,
z autorytetami w danej dziedzinie, pogadanki we wlasnym gronie, akcje
I filmy edukacyjne.

¢ Ankietowani uwazaja, iz problem przestgpczosci i1 agresji wsrod
mtodziezy jest widoczny; zjawisko tzw. ,.fali” w szkolach pojawia sig
sporadycznie, czasami na poczatku roku szkolnego — we wrzesniu.
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D)

L)
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0

0

Okoto 90% milodziezy uwaza, ze ma dobry dostep do bibliotek
1 osrodkow kultury, natomiast jest niewystarczajacy dostgp do kluboéw
mtodziezowych (nie istnieja na terenie gminy), obiektow sportowych
I rekreacyjnych oraz Internetu i sal komputerowych.

Mtodziez z terenu gminy nie ma miejsc, gdzie moglaby spedza¢ wolny
czas oraz rozwijaé swoje zainteresowania. Brakuje na terenie gminy
klubow mlodziezowych, ktore bytyby miejscem spotkan, kina, kawiarenki
internetowej, klubow sportowo-rekreacyjnych, miejsc rozrywkowych,
parku, pre¢znie dziatajacego Osrodka Kultury, boisk 1 basenu.

Cze$¢ mlodziezy zamieszkujacej gming Stara Blotnica nie wie gdzie
chciataby mieszka¢ w przysztosci. Wedlug miodych ludzi gmina Stara
Blotnica powinna bardziej zadba¢ o organizacj¢ zaje¢ pozaszkolnych dla
mtodziezy (zajgcia rozwijajace umiejetnosci, kursy jezykowe, warsztaty).
Moglby powsta¢ park, basen, dla mieszkancow oraz dla o0sob
odwiedzajacych gming, kawiarnia, cukiernia. Mtlodziez chciataby
mieszka¢ w gminie bardziej nowoczesnej z rozwinig¢ta turystyka
1 rekreacja, spokojnej 1 bezpieczniejszej, w ktorej nie istnieje problem
bezrobocia.

Whioski 7 ankiet przeprowadzonych wsrod przedstawicieli solectw:
Najpowazniejszymi problemami spolecznymi gminy wg soltysow sa:
bezrobocie i zwiazane z nim ubozenie mieszkancow, naduzywanie
alkoholu 1 zwiazana z nim przemoc w rodzinie oraz przestepczosc.
Bezrobocie spowodowane jest brakiem zakladow pracy na terenie gminy.
Problem spotecznym jakim jest uboOstwo zwiazane jest z mala
oplacalnoscia produkcji rolnej. Wedlug ankietowanych waznym
problemem jest rowniez przestepczo$¢ — nalezy zwigkszy¢ patrole policji
na drogach wiejskich (kontrola trzezwosci kierowcow).
Brak perspektyw dla mlodziezy i poczucia bezpieczenstwa, starzenie sig
spoteczenstwa 1 problemy ludzi starszych oraz niewystarczajaca baza
kulturalno-o§wiatowa sa najbardziej zauwazalnymi problemami
spotecznymi wystepujacymi na terenie solectw. Mozna zauwazy¢ réwniez
problemy ludzi niepelnosprawnych 1 chorych, co wiaze sig
Z niewystarczajaca opieka medyczna 1 pielggnacyjna tych osob.
Mieszkancy gminy oczekuja wsparcia 1 pomocy ze strony gminy
1 urzegdow spotecznych w formie:

- zwigkszenia srodkow finansowych dla rodzin najubozszych,

- pomocy dla rodzin patologicznych,

- szkolen 1 prac interwencyjnych dla 0os6b bezrobotnych,

- stosowania ulg dla tworzacych nowe miejsca  pracy

1 rozpoczynajacych dziatalno$¢ gospodarcza

Zdaniem ankietowanych nalezy podja¢ dziatania w zakresie tworzenia
nowych miejsc pracy — inwestorzy z zewnatrz.
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2. WIZJA ROZWOJU ORAZ CELE GLOWNE I POSREDNIE
\%Y ZAKRESIE ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH

Wizja rozwoju jest okresleniem takiego obrazu gminy, jaki chcieliby osiagnac
za 10 lat mieszkancy — uczestnicy procesu planowania. Wizja okres$la bardzo
ogolnie dlaczego dzialamy, do czego dazymy, jakie chcemy osiagnac cele, jesli
podejmiemy dzialania strategiczne.

W Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych dla Gminy Stara Blotnica
wizje zdefiniowano w nastgpujacy sposob:

Gmina Stara Blotnica ma sprawnie dzialajacy system polityki spolecznej,
ktory jest w stanie zaoferowa¢ pomoc wszystkim mieszkancom gminy jej
potrzebujacej. Polityka spoleczna gminy opiera si¢ na zalozeniu umocnienia
roli rodziny w spoleczenstwie, promocji zdrowego stylu Zzycia oraz
dzialaniach prewencyjnych i profilaktycznych skierowanych przeciwko

patologiom spolecznym.

Cele glowne:

l. Wysoki standard Zycia lokalnej spolecznosci
I1. Integracja 0s6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka
(prewencja, profilaktyka 1 profesjonalna pomoc

spoleczna)

Cele posrednie:

1. Cel glowny: ,, Wysoki standard Zycia lokalnej spolecznosci”
1) Profesjonalna pomoc medyczna
2) Edukacja i rozwdj zasobdw ludzkich

3) Organizacja wolnego czasu dzieci i mtodziezy
4) Aktywizacja spoleczenstwa
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II. Cel glowny: ,Integracja osob i rodzin z grup szczegblnego ryzyka
(prewencja, profilaktyka i profesjonalna pomoc spoleczna)

1) Realizacja zadan gminy w stosunku do osob potrzebujacych
wsparcia

2) Przeciwdziatanie patologiom spotecznym

3) Wspdlpraca migdzygminna (regionalna) w zakresie rozwiazywania
problemow spotecznych

4) Kompleksowa pomoc spoteczna

I. Wysoki standard zycia lokalnej spolecznosci
Cel ten zaklada poprawe standardu zycia mieszkahcOw gminy m.in. poprzez:
poprawg¢ warunkow lokalowych 1 wyposazenia obiektéw uzytecznos$ci
publicznej, inwestowanie w edukacje, organizacj¢ wolnego czasu dzieci
1 mtodziezy, stworzenie odpowiednich warunkow (bazy sportowo-rekreacyjnej)
dla rozwoju sportu i promocji zdrowego trybu zycia.

1) Profesjonalna opieka medyczna - poprawa warunkéw lokalowych
1 wyposazenia placowki stuzby zdrowia. Zagwarantowanie mieszkancom gminy
dostepu do wustug na wysokim poziomie: mozliwos¢ przeprowadzania
kompleksowych badan i zabiegdw, specjalistyczna opieka medyczna oraz
program wczesnej interwencji (profilaktyka).

2) Edukacja i rozwdj zasobow ludzkich — zagwarantowanie uczniom dobrych
warunkow nauki (dobre warunki lokalowe, sale gimnastyczne, wyposazenie klas
| pracowni), opracowanie programu rozwoju zainteresowan uczniow w ramach
zaj¢¢ pozaszkolnych. Dziatania te wplyna na poziom wyksztatcenia 1 dalsza
edukacj¢ miodziezy oraz zwigksza szans¢ mtodych ludzi na rynku pracy. Cel ten
zaktada rowniez stworzenie odpowiednich warunkOéw nauki dla dzieci
niepelnosprawnych, co pomoze w ich integracji spotecznej oraz szkolenia
1 kursy dla osob dorostych, ktére podniosa ich atrakcyjnos¢ na rynku pracy.

3) Organizacja wolnego czasu dzieci i mlodziezy — poprawa warunkow
lokalowych placowek oswiatowych (zaplecze szkolne — sale gimnastyczne,
boiska szkolne, Internet) i kulturalnych (§wietlice wiejskie, biblioteki, imprezy
kulturalne, festyny itp.). Zachgcenie milodziezy do aktywno$ci oraz
doskonalenia swoich umiejgtnosci powinno korzystnie wptynac na jej rozwoj.

4) Aktywizacja spoleczenstwa — wspieranie dziatanh mieszkancow majacych na
celu poprawe zycia spotecznego w gminie: pomoc sasiedzka (osoby starsze
1 niepetnosprawne), wspomaganie stowarzyszen, organizacji pozarzadowych
1 organizacji pozytku publicznego, pomoc w organizowaniu spotkan,
konkursow, rozgrywek sportowych promujacych np. zdrowy tryb zycia.
Dziatania te powinny zintegrowac lokalna spotecznos$¢.
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I1. Integracja o0s6b i rodzin z grup szczeg6lnego ryzyka (prewencja,
profilaktyka i profesjonalna pomoc spoleczna)

Cel ten =zaklada prowadzenie dalszych dziatan pomocowych dla oso6b
potrzebujacych (ubogich 1 bezrobotnych) oraz dla oso6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (niepelnosprawnych, chorych, itp.). Waznym
elementem jest rowniez ograniczenie zjawisk patologicznych w §rodowisku
domowym - alkoholizm, bezradno$¢ zyciowa, przemoc w rodzinie — poprzez
m.in.: zwigkszenie dostgpnosci do pomocy terapeutycznej, prawnej,
psychologicznej dla oso6b i rodzin z problemami oraz prowadzenie
profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej 1 edukacyjne;.

1) Realizacja zadan gminy w stosunku do os6b potrzebujacych wsparcia -
prowadzenie dalszych dzialan pomocowych przez Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej. Udzielanie wsparcia osobom ubogim, bezrobotnym, chorym,
niepelnosprawnym, ochrona macierzynstwa pomoc dla uzaleznionych
1 wspotuzaleznionych. Wsparcie nie powinno ogranicza¢ aktywnosci 1 realizacji
161 spotecznych Swiadczeniobiorcy.

2) Przeciwdzialanie patologiom spolecznym — prowadzenie profilaktycznej
dziatalnos$ci informacyjnej i1 edukacyjnej w zakresie rozwiazywania problemow
alkoholowych 1 przeciwdziataniu narkomanii. Pomoc dla dzieci z rodzin
dysfunkcyjnych majaca na celu poprawe ich kondycji fizycznej i psychiczne;j.
Dzialania te powinny przynies¢ efekty w postaci zwigkszenia $wiadomosci
spolecznej na temat uzaleznien oraz poprawi¢ kondycje oséb 1 rodzin
borykajacych si¢ z problemami spotecznymi.

3) Wspolpraca miedzygminna (regionalna) w zakresie rozwigzywania
problemoéw spolecznych - utworzenie powiatowego punktu konsultacyjno-
doradczego dostepnego dla mieszkancoOw gmin, w ramach ktorego dziata¢ moze
rowniez dyzurujacy punkt konsultacyjny na terenie poszczegdlnych gmin w
ktorych odbywac¢ si¢ beda dyzury specjalistow 1 doradcow pomagajacych
mieszkancom w rozwiazywaniu problemow spotecznych. Cel ten ma zapewnic
osobom majacym ro6zne problemy spoteczne dostep do specjalistycznego
poradnictwa i pomocy

4) Kompleksowa pomoc spoleczna — doskonalenie pracy pracownikow
Osrodka Pomocy Spotecznej, wzmocnienie 1 rozwdj zintegrowanej pomocy
spotecznej, profesjonalna i1 profesjonalna pomoc spoteczna, wspierajaca jakos¢
zycia 1 zmieniajaca Swiadomos¢ spotecznosci lokalnej. Realizacja tych dziatan
powinna poprawic jako$¢ swiadczonych ustug przez Gminny Osrodek Pomocy
Spoteczne;.
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3. KIERUNKI DZIAEAN I ZADANIA NA LATA 2005-2014

Realizacja celow gldéwnych Gminnej Strategii Rozwiazywania Problemow
Spotecznych odbywaé¢ si¢ bedzie poprzez realizacje celow posrednich
w poszczegdlnych latach. Dziatania realizowane w ramach Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych przedstawione zostaty na lata 2005-
2014 podzielone z podziatem na zadania inwestycyjne 1 organizacyjne.

I CEL GLOWNY:
WYysoki standard zycia lokalnej spolecznos$ci

Cele posrednie:

1) Profesjonalna opieka medyczna

2) Edukacja i rozwdj zasobdw ludzkich

3) Organizacja wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy
4) Aktywizacja spoleczenstwa

Zadania inwestycyjne:

Realizacja zadan inwestycyjnych zapisanych w ,,Strategii ...”, a szczegolnie
terminy ich realizacji uzalezniona jest przede wszystkim od mozliwosci
pozyskania srodkow zewngtrznych.

1. Zadanie:
Remont dachu na budynku PSP w Kaszowie
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2006 Gmina - Gmina

- Budzet panstwa

- UE

- inne $r. zewnetrzne

Opis Kompleksowy remont dachu budynku szkoty
zadania:

Uwagi:
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2 Zadanie:
Termomodernizacja budynku PSP w Kaszowie
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2006 Gmina - Gmina
- Budzet panstwa
- FOSiGW
Opis Ocieplenie budynku PSP i remont elewacji
zadania:
Uwagi:
3 Zadanie:
" |Budowa sali gimnastycznej i boiska przy PSP w Kaszowie
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2006-2019 Gmina - Gmina
- Budzet panstwa
- UE
- inne $r. zewnetrzne
Opis Budowa sali gimnastycznej i boiska
zadania:
Uwagi:
4. Zadanie:

Rozbudowa Urz¢du Gminy

Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkow
odpowiedzialna
2005-2009 Gmina - Gmina

Opis Rozbudowa budynku Urzedu miny
zadania:

Uwagi:
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Zadania organizacyjne:

Prowadzenie zajeé
deficytami rozwojowymi

1. Zadanie:
Opracowanie i wdrozenie programu promocji zdrowego stylu zycia
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrodla srodkow
odpowiedzialna
2005-2014 Gmina Koszty zostana |- Gmina
oszacowane przed | . Fundusze UE
przystapieniem do
realizacji zadania
Opis Propagowanie zdrowego stylu zycia: aktywnosci fizycznej, odpoczynku, zdrowego
zadania: | zywienia. Prowadzenie profilaktyki.
Uwagi:
2 Zadanie:

korekcyjno-wyrownawczych dla dzieci

Zz

Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2014 Gmina Koszty zostang - Gmina
0Sszacowane przed _ Fundusze UE
przystapieniem do
realizacji zadania
Opis Poprawa stanu zdrowia dzieci i mlodziezy szklone;.
zadania:
Uwagi:
3 Zadanie:
" |Program tworzenia gospodarstw agroturystycznych — cykl spotkan
z rolnikami
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2006-2007 Gmina - Gmina
- WODR
- Fundusze UE
Opis Propagowanie idei tworzenia gospodarstw agroturystycznych (dodatkowe zrodto
zadania: |dochodow, podstawa do prowadzenia ekologicznego rolnictwa)
Uwagi:
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4 Zadanie:

Opracowanie raportu ostanie rynku pracy isytuacji rodzin
dotknig¢tych bezrobociem

Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2006 Gmina - Gmina

- Srodki z Urzedu Pracy
- Fundusze UE

Opis Analiza sytuacji oséb bezrobotnych.

zadania:

Uwagi:

5. Zadanie:

Opracowanie harmonogramow zadan, ktore moga by¢ realizowane
przy wspoludziale bezrobotnych

Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2006 Gmina - Gmina

Fundusze UE
Budzet panstwa

Opis Aktywizacja na rzecz gminy 0sob bezrobotnych
zadania:
Uwagi:
6 Zadanie:
" | Organizacja cyklu szkolen dla bezrobotnych
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkow
odpowiedzialna
2005-2006 PUP - Gmina
Gmina - Srodki z Urzedu Pracy
- Fundusze UE
Opis Szkolenia i doradztwo dla 0s6b bezrobotnych.
zadania:
Uwagi:
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Zadanie:
/. Opracowanie i wdrozenie systemu ulg i preferencji dla oséb i firm
tworzgcych nowe miejsca pracy
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
Gmina Koszty zostang - Gmina
oszacowane przgd - Fundusze UE
rzystapleniem . ,
I?ea}lliszggjiezaf:lani; - Budzet pafistwa
Opis Pomoc osobom i firmom, pragnacym stworzy¢ nowe miejsca pracy dla
zadania: | mieszkancow gminy.
Uwagi:
8. Zadanie:
Organizacja cyklu szkolen dla osob, ktore chca rozpoczaé
dzialalno$¢ gospodarcza
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2006 PUP - Gmina
Gmina - Fundusze UE
- Budzet panstwa
Opis Szkolenia dla 0séb rozpoczynajacych dzielnos¢ gospodarcza.
zadania:
Uwagi:
0. Zadanie:
Utworzenie gminnego punktu informacji gospodarczej
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
Gmina - Gmina
- Fundusze UE
Opis Utworzenie punktu doradztwa i informacji dla mieszkancéw gminy (profesjonalna
zadania: |pomoc, dost¢p do Internetu)
Uwagi:
10. Zadanie:
Wdrozenie programu aktywizacji kulturalnej gminy
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2006 Gmina - Gmina
- Fundusze UE
Opis Ozywienie zycia kulturalnego w gminie. Organizacja czasu wolnego mieszkancom
zadania: |iprzyciagnigcie turystow
Uwagi:
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II. CEL GLOWNY:

Integracja 0séb i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka
(prewencja., profilaktyka i profesjonalna pomoc spoleczna)

Cele posrednie:

1) Realizacja zadan gminy w stosunku do 0sob potrzebujacych
wsparcia

2) Przeciwdziatanie patologiom spotecznym

3) Wspdlpraca migdzygminna (regionalna) w zakresie rozwigzywania
problemow spotecznych

4) Kompleksowa pomoc spoteczna

Zdania organizacyjne:
1. Zadanie:
Kontynuacja dzialan z zakresu pomocy spolecznej dla oséb
potrzebujacych wsparcia
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2014 Gmina Koszty zostang - Gmina
GOPS oszacowane przed | . Fyndusze UE
przystapieniem do
realizacji zadania
Opis Dalsze dziatania pomocowe dla 0séb potrzebujacych (ubogich i bezrobotnych)
zadania: |oraz dla 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym (niepetnosprawnych,
chorych, itp.).
Uwagi:
2 Zadanie:
Opracowanie iwdrozenie programéw edukacyjnych dla dzieci i
mlodziezy w zakresie przeciwdzialania zjawiskom patologicznym
oraz programow profilaktycznych (alkoholizm, narkomania)
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2014 Gmina Koszty zostang - Gmina
GOPS Oszacto""?‘“‘? przgd - Fundusze UE
rZ 1enicm
Szkoly I?ea}lliszglgjiezafjani:
Opis Ograniczenie zjawisk patologicznych w srodowisku domowym. Wzrost
zadania: |bezpieczenstwa w rodzinach
Uwagi:
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Zadanie:

Opracowanie i wdrazanie programu pomocy osobom uzaleznionym
i wspoluzaleznionym (program wczesnej interwencji)

Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2006 Gmina Koszty zostana |- Gmina
GOPS oszacowane przed | _ £y ndusze UE

przystapieniem do
realizacji zadania

Opis Pomoc dla 0s6b uzaleznionych, zwigkszenie swiadomosci spotecznej,

zadania: | wyprowadzanie z uzaleznien.

Uwagi:

4. |Zadanie:

Opracowanie | wdrozenie programu pomocy dla dzieci i mlodziezy z
rodzin patologicznych

Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2014 Gmina Koszty zostang - Gmina
GOPS oszacowane przed | _ £y ndusze UE
przystapieniem do
realizacji zadania
Opis Pomoc dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych (poprawa ich kondycji fizycznej,
zadania: | psychicznej).
Uwagi:
5. Zadanie:

Podnoszenie kompetencji zawodowych nauczycieli i rodzicow w

zakresie umiejetnosci wychowawczych (komunikacja
interpersonalna)
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2014 Gmina Koszty zostang - Gmina
Szkoty oszacowane przed | _ £y ndusze UE
przystapieniem do
realizacji zadania
Opis Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli, profesjonalne szkolenia dla rodzicéw,
zadania: |udoskonalenie metod wspolpracy nauczycieli z rodzicami.
Uwagi:
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6. Zadanie:
Utworzenie - w ramach wspoélpracy mi¢gdzygminnej — regionalnego
punktu konsultacyjno-doradczego

Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
Gmina Koszty zostana |- Gmina
GOPS Oi;asctowiaeleifrfgi - Budzet panstwa
I?ea}lliz;ugji zadania |~ Fundusze UE
Opis Dostepnos¢ do poradnictwa dla 0séb i rodzin szukajacych pomocy specjalistycznej

zadania: |(bezradno$¢ zyciowa, alkoholizm i wspotuzaleznienie, problemy opiekuncze,
niepetnosprawnos¢ i inne).

Uwagi:
7 Zadanie:
Opracowanie i wdrozenie programu podnoszenia kwalifikacji
pracownikow pomocy spolecznej
Termin realizacji Jednostka Budzet Zrodla srodkow
odpowiedzialna
2005-2014 Gmina Koszty zostang - Gmina
GOPS Oszacto""?“? przgd - Budzet pafistwa

przystapieniem do )
realizacji zadania Fundusze UE

Opis Podniesienie jakosci ustug, skuteczniejsze dziatania pracownikow GOPS,
zadania: | podniesienie statusu zawodowego pracownika socjalnego. Przedsigbiorczosc¢-
skuteczniejsze rozwiazywanie problemow i dazenie do sukcesu pracownikow
osrodkow pomocy spotecznej

Uwagi: | W ramach programu przewidziane sa szkolenia, spotkania konsultacyjne z
pracownikami innych o$rodkéw.

8 Zadanie:
Opracowanie i wdrozenie programu wspolpracy z instytucjami
panstwowymi i samorzadowymi

Termin realizacji Jednostka Budzet Zrédla srodkéw
odpowiedzialna
2005-2014 Gmina Koszty zostana |- Gmina

oszacowane przed | . Fundusze UE
przystapieniem do
realizacji zadania

Opis Nawiazanie wspOlpracy z roznymi instytucjami wspomagajacymi pomoc

zadania: |spoteczna.

Uwagi:
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4. WDRAZANIE I MONITORING REALIZACJI STRATEGII

Strategia Rozwiazywania Problemoéw Spolecznych dla Gminy Stara Btlotnica
zostanie przyjeta w formie uchwaly Rady Gminy. Wdrazane zmiany beda
rowniez podlegaty uchwaleniu przez Rade Gminy. Zmiany w Strategii
inicjowane beda przez Wojta Gminy Stara Blotnica, Gminny Osrodek Pomocy
Spolecznej oraz grupy spoleczno-gospodarcze uczestniczace w procesie
wdrazania 1 realizacji Strategii.

Wdrazaniem, realizacja 1 prowadzeniem monitoringu nadzorowa¢ bedzie W)t
Gminy we wspotpracy z Gminnym OS$rodkiem Pomocy Spolecznej oraz
Urzgdem Gminy. Oceng realizacji strategii zaymowac si¢ bedzie Rada Gminy.
Baza informacji statystycznej, gromadzonej na potrzeby wskaznikow
monitorowania bgda informacje statystyczne bgdace w posiadaniu GOPS, UG
oraz dane otrzymane od instytucji, organizacji i grup srodowiskowych bioracych
udzial w programach zwiazanych z poszczegdlnymi celami realizacji Strategii.
Wskazane jest powotanie Zespotu Zadaniowego, ktoéry opracowywat bedzie raz
do roku raporty z realizacji strategii, ktore przedstawiane zostang Radzie Gminy.

ZESPOL
ZADANIOWY

MINNY OSRODE
POMCY SPOLECZNEJ

URZAD GMINY
PLACOWKI OSWIATOWE
ORGANIZACJE
SPOLECZNE
INSTYTUCJE
ZEWNETRZNE

a

RADA GMINY
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Wskazniki oceny monitorowania Strategii:

e [los¢ zlikwidowanych barier architektonicznych,

e [los¢ zmodernizowanych obicktow oswiatowych, kulturalnych i
sportowych,

[lo$¢ nowo powstatych miejsc spedzania wolnego czasu,

[lo$¢ uruchomionych dziatalnosci gospodarczych,

[lo$¢ nowo powstalych miejsc pracy,

Liczba nowo powstatych mieszkan socjalnych,

Liczba o0s6b uchronionych przed przemoca w rodzinie,

Liczba osob, ktore podjely leczenie odwykowe,

Liczba o0s6b majacych problemy opiekunczo-wychowawcze, ktorym

skutecznie udzielono pomocy,

[lo$¢ realizowanych programéw profilaktycznych,

e Liczba atrakcji (zaj¢¢ pozaszkolnych, imprez sportowych, kulturalnych
itp.) organizowanych gléwnie dla dzieci 1 mtodziezy, majacych na celu
rozwijanie zainteresowan mtodych ludzi oraz promocje zdrowego stylu
zycia.

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych jest dokumentem otwartym,
podatnym na zmiany wynikajac z prowadzonego monitoringu: zjawisk
spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na pomoc spoteczna i1 potrzeb oraz
aktualnej sytuacji spoteczno-gospodarczej w gminie.

5. ZRODLA FINANSOWANIA

Fundusze i programy wspierajgce pomoc spoleczng:

Podstawowymi zrdédlami $rodkéw, z ktorych moga korzysta¢ samorzady dla
realizacji programdéw pomocy spolecznej sa:
e Srodki wewngtrzne — budzety samorzadow gminnych, powiatowych,
wojewddzkich,
e Srodki zewngtrzne:
- Europejski Fundusz Spoteczny (EFS),
- Fundusz Pracy,
- fundusze pomocowe (ZPORR, fundusze strukturalne, fundusze
sektorowych programéw pomocowych)
- rezerwa "uwlaszczeniowa",
- pozyczka z Banku Rozwoju Rady Europy.

Europejski Fundusz Spoleczny (EFS) — jest najwazniejszym instrumentem

Unii Europejskiej w zakresie przeciwdzialaniu bezrobociu i rozwoju zasoboéw
ludzkich. EFS wspiera dziatania podejmowane w ramach Europejskiej Strategii
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Zatrudnienia. Srodki Europejskiego Funduszu Spolecznego przeznacza sig
w Polsce na realizacj¢ Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj Zasobow
Ludzkich, Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego
oraz Inicjatywy Wspolnotowej EQUEL. Priorytety EFS realizowane sa
w ramach opigciu obszaréw wsparcia, ktore obejmuja:

0 Aktywnq polityke rynku pracy majaca na celu przeciwdziatanie
1 zapobieganie bezrobociu, przeciwdziatanie zjawisku dlugotrwatego
bezrobocia zard6wno wsrdd mezczyzn, jak 1 kobiet, utatwianie ponownej
integracji z rynkiem pracy dlugotrwale bezrobotnych, a takze wspieranie
integracji zawodowej ludzi miodych oraz os6b powracajacych na rynek
pracy po okresie nieobecnosci na nim;

O Przeciwdzialanie zjawisku wykluczenia spolecznego majace na celu
ograni9czenie zjawiska marginalizacji spotecznej 1 przygotowanie 0sOb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym do wejscia na rynek pracy,
utrzymania zatrudnienia lub powrotu do czynnego zycia zawodowego.
Skierowane jest ono do osob, ktore ze wzgledu na trudna sytuacje zyciowa
nie potrafia samodzielnie odnalez¢ si¢ na rynku pracy, nie potrafia rozwiazac
osobistych 1 zawodowych probleméw korzystajac diugotrwale w sposob
bierny ze §wiadczen pomocy spotecznej;

O Ksztalcenie ustawiczne majace na celu ulatwienie 1 polepszenie dostepu do
rynku pracy oraz integracj¢ z rynkiem pracy, podwyzszenie i utrzymanie
potencjatu zatrudnieniowego oséb oraz promowanie mobilnosci zawodowe],
poprzez zwigkszenie dostgpu do szkolen zawodowych, edukacji oraz
doradztwa;

O Doskonalenie kadr gospodarki (promocja potencjatu adaptacyjnego) oraz
rozwoj  przedsigbiorczosci  poprzez  promocj¢  wykwalifikowane;j,
przeszkolonej i zdolnej do adaptacji do zmiennych warunkdéw pracy kadry
pracowniczej, popieranie innowacyjnosci 1 potencjatu adaptacyjnego
w zakresie organizacji pracy rozwijanie przedsigbiorczo$ci oraz warunkow
sprzyjajacych tworzeniu miejsc pracy 1 podwyzszaniu kwalifikacji, rozwd;j
potencjatu ludzkiego w sferze badan, nauki 1 technologii;

O Zwigkszenie dostgpu i uczestnictwa kobiet na rynku pracy, wlaczenie
z mozliwo$cig rozwijania kariery zawodowej, zwigkszeniem dostgpu kobiet
do nowych miejsc pracy, pomoca w uruchamianiu dziatalnosci gospodarcze;,
a takze dziatania zakladajace zmniejszenie dysproporcji, ktorych podstawa
jest dyskryminacja ze wzgledu na ple¢ zarbwno w ramach pionowych, jak
I poziomych struktur rynku pracy.

Mechanizm  Finansowy  Europejskiego  Obszaru  Gospodarczego
I Norweski Mechanizm Finansowy — dziatania pomocowe planowane w latach
2004-2009. Srodki z tych zrodet maja przyczynié sie¢ do zmniejszania rdznic
ekonomicznych 1 spolecznych w  obrgbie  Europejskiego  Obszaru
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Gospodarczego. Projekty finansowane z tych §rodkéw powinny by¢ zbiezne z
wszystkimi projektami realizowanymi w ramach funduszy strukturalnych,
Funduszu Spdjnosci oraz innych przedsigwzig¢ finansowanych przez Unig
Europejska. W dziedzinie spotecznej wyrdzniono priorytety:

rozwoj zasobow ludzkich — promowanie wyksztalcenia i szkolen dla
pracownikdw administracji samorzadowej, rozwo0j zasobow kadrowych
na poziomie regionalnym, doskonalenie wiedzy 1 umiejgtnosci
zawodowych pracownikow administracji powiatowej i gminnej,

opieka zdrowotna i opieka nad dzieckiem — podniesienie poziomu zycia
przez wzrost §wiadomosci spoteczenstwa w zakresie opieki zdrowotnej,
programy wspierajace zdrowie rodziny, promocja zdrowia i profilaktyki,
zapobieganie przestgpczosci wsrdd dzieci 1 miodziezy, integracja
spoleczna dzieci niepelnosprawnych.

EQUAL - jedna z czterech (EQUAL, INTERREG, LEADER+, URBAN),
przewidzianych na lata 2000-2006, Inicjatyw Wspolnotowych. W ramach
EQUAL wsparcie kierowane jest dla projektow majacych na celu wspotprace
transnarodowa stuzaca promowaniu nowych sposoboéw zwalczania wszelkich
form dyskryminacji 1 nierdbwnosci na rynku pracy (zaroOwno wsrod osob
bezrobotnych, jak i =zatrudnionych). Inicjatywa ta finansowana jest

Z

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Program Access — inicjatywa Unii Europejskiej, majaca na celu wspieranie
rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego. Program jest skierowany na
Wspieranie dzialan organizacji pozarzadowych 1 organizacji nie
nastawionych na zysk w nastepujacych dwoch gtéwnych obszarach:

- dzialania ulatwiajace proces przejmowania i wdrazania prawodawstwa
UE w dziedzinach: ochrona $rodowiska 1 rozw6j spoleczno-
gospodarczy,

- dziatania w sferze polityki spotecznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozonych marginalizacja grup spotecznych.

Bank Rozwoju Rady Europy — udziela pozyczek na finansowanie projektow o
znaczeniu spolecznym. Bank ma specjalne fundusze, z ktérego dotowane sa
stopy procentowe kredytéw udzielonych m.in. na:

tworzenie nowych miejsc pracy w regionach uposledzonych (zwtaszcza
w matych 1 srednich przedsigbiorstwach),

rozw0j infrastruktury w sektorach: ochrony $rodowiska, szkolnictwa
1 shuzby zdrowia,

wydatki zwiazane z katastrofami 1 klgskami naturalnymi (usuwanie
skutkéw powodzi i budowa ochrony przeciwpowodziowej),
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- pozostale projekty: pomoc uchodzcom, budowg¢ mieszkan dla rodzin
0 niskich dochodach, renowacje zamkéw z przeznaczeniem na hotele
I centra kulturalne.

Programy wspierajqce dzialania na rzecz osob bezrobotnych lub zagroionych
bezrobociem:

e Program ,PIERWSZA PRACA” - podstawowym jego celem jest nie

dopuszczenie do tego, aby absolwenci szkot stawali si¢ 1 pozostawali
bezrobotnymi. Niezbg¢dne jest zatem zwigkszenie szans absolwentow na
uzyskanie pierwszego doswiadczenia zawodowego. Intencja programu jest
pobudzenie aktywnosci lokalne; w projektowaniu przysziosci zawodowe;j,
uruchomienie  mechanizméw  rozwigzywania lokalnych  problemow
spotecznych poprzez angazowanie mtodych os6b do pracy w organizacjach
pozarzadowych w charakterze wolontariuszy, sprzyjanie projektom
wzmacniajacym zdolno$¢ do samodzielnego poruszania si¢ po rynku pracy,
do samoksztatcenia i kreatywnosci. Program obejmuje 5 segmentow:

- mate 1 Srednie przedsigbiorstwa,

- samozatrudnienie,

- ksztalcenie,

- wolontariat,

- informacja, poradnictwo zawodowe 1 posrednictwo pracy.

Program ,,ABSOLWENT” - organizowany przez urzedy pracy program
pomagajacy w starcie zawodowym absolwentom szkot wyzszych,
wykorzystujacy srodki z Funduszu Pracy.

Program ,,JUNIOR” — celem jest aktywizacja zawodowa mtodych os6b
niepetnosprawnych z wykorzystaniem §rodkéw z Funduszu Pracy i Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. Zaktada on udzial trenera pracy
odpowiadajacego za przygotowanie osoby niepetnosprawnej do podjecia
pracy.

Program ,,50 PLUS” — zakfada konieczno$¢ podwyzszenia produktywnos$ci
1 konkurencyjnos$ci osob zdolnych do pracy, podjecia zdecydowanych dziatan
w celu utrzymania i1 przywracania do zatrudnienia os6b w wieku powyzej
50 lat. Przewiduje sig, ze realizacja celdéw programu przyczyni si¢ do
zaktywizowania rocznie okolo 50-80 tys. o0s6b bezrobotnych oraz
pobierajacych zasitki 1 §wiadczenia przedemerytalne.
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Do najpowazniejszych funduszy unijnych wspierajqcych edukacje naleiq:

e SOCRATES - jego zadaniem jest rozszerzanie wspoOlpracy europejskie]
w dziedzinie edukacji, ktora obejmuje dzieci, mtodziez i dorostych.
Przystapienie Polski do programu SOCRATES nastapilo w marcu 1998 roku,
do roku 2006 realizowana jest Il faza programu. Komponentami programu
SOCRATES sa:

- COMENIUS - wspiera inicjatywy majace na celu podniesienie jakosci
edukacji szkolnej i promowanie $wiadomo$ci wymiaru europejskiego
w procesach edukacyjnych, czyli pomaga w ksztattowaniu poczucia
przynaleznos$ci do szerszej 1 otwartej na §wiat spotecznosci europejskie;.

- ERASMUS - jego celem jest podnoszenie poziomu ksztatcenia
1 wzmacnianie jego europejskiego wymiaru w szkotach wyzszych.
W Polsce prawo uczestnictwa w programie Erasmus maja panstwowe
i prywatne szkoty wyzsze wpisane do rejestru Ministerstwa Edukacji
Narodowej 1 Sportu, ksztalcace studentow na poziomie licencjackim,
inzynierskim, magisterskim, doktoranckim.

e LEONARDO DA VINCI - program stworzony z mysla o promocji
1 poprawie jakoS$ci systemOow ksztalcenia 1 szkolenia zawodowego. Program
ten jest kontynuacja wczesniejszych programéw UE w zakresie: wstgpnego
ksztalcenia zawodowego, ksztalcenia ustawicznego, ksztalcenia otwartego
1 na odlegtos¢, doskonalenia umiejetnosci jezykowych, wspierania
wspolpracy uczelni 1 przedsigbiorstw w zakresie transferu nowych
technologii oraz wyro6wnywania szans dostgpu r6znych grup spotecznych do
rynku pracy.

e Program MLODZIEZ - sklada sic z pigciu czesci roznigcych si¢ rodzajem
wspierane]j dziatalnosci:

- Akcja 1: Mlodziez dla Europy — Wymiana Mtodziezy - polega na
realizacji wspoOlnego pomystu przez grup¢ mlodych ludzi rozne;j
narodowosci.

- Akcja 2: Wolontariat Europejski — EVS Wolontariat — umozliwia mtodym
kilkumiesigczne wyjazdy za granice do pracy spoteczne;.

- Akcja 3: Inicjatywy Milodziezowe — dofinansowanie na konkretne
przedsigwzigcia o charakterze lokalnym, inicjowanych 1 realizowanych
przez miodziez.

- Akcja 4 Wspolne Dziatania - przedsigwzigcia taczace edukacje szkolna,
pozaszkolna oraz szkolenie zawodowe, czyli trzy programy edukacyjne
Unii Europejskiej: SOCRATRES, MLODZIEZ i LEONARDO DA
VINCI.

- Akcja 5: Dziatania Wspierajace - staze, seminaria, wizyty, kursy, sieci
informacyjne oraz inne dziatania, dzigki ktorym uczestnicy podnosza
swoje kwalifikacje.
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e TEMPUS - jest programem wspierajacym wspotprace migdzy uczelniami
z krajow UE 1 z krajow partnerskich, a takze pomagajacym w podnoszeniu
jakosci ksztatcenia i reformy w sektorze szkolnictwa wyzszego. W chwili
obecnej realizowany jest program TEMPUS Il przewidziany na lata 2000-
2006, ktorego celem jest wspieranie procesu zmian i reform w krajach
partnerskich  (bedacych beneficjentami  programu) poprzez pomoc
w realizacji roznorodnych przedsigwzig¢ w sferze szkolnictwa wyzszego
(wielostronne projekty migdzynarodowe, mobilnosc¢).

Pozarzgdowe instytucje i fundacje wspierajgce dzialania w sferze polityki

spolecznej:

Organizacje pozarzadowe, zwane rOwniez ,,trzecim sektorem ”, skupione wokot
roznorodnych probleméw zycia spolecznego stanowia jeden z filardw
wspolczesnych spoteczenstw demokratycznych. Niektore organizacje maja
charakter pojedynczych dzialan (lokalne), inne maja bardziej rozbudowane
struktury w postaci oddziatow terenowych.
Ponizej przedstawiono kilka najbardziej znanych organizacji pozarzadowych
dziatajacych w Polsce.
e Fundacja dla Polski — jej zadaniem jest dziatanie na rzecz rozwoju polskich
organizacji pozarzadowych. Fundacja wspiera nowatorskie projekty
w dziedzinie pomocy spotecznej, oswiaty, kultury i rozwoju lokalnego.
W ramach Fundacji dla Polski dzialaja m.in.:

Program Rozwoju Regionalnego i Lokalnego — wspiera rozwoj produkcji
1 sprzedazy produktow regionalnych, co wzmacnia lokalne rynki pracy
oraz rozwoj regionow.

Fundusz im. A. Bqczkowskiego — propaguje idee sluzby publicznej, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dialogu spotecznego i1 reform w sferze
polityki spoteczne;.

Fundusz im. M. Baczko i P. Zakrzewskiego — wspiera rozwo6j mtodych
architektow 1 Inzynierow budowlanych zainteresowanych
proekologicznymi i energooszczednymi rozwiazaniami w dziedzinie
budownictwa spoteczno-publicznego, renowacji starego budownictwa
1jego adaptacji na cele spoteczne.

Polsko-Francuski Fundusz Wspolpracy — wspolpraca w dziedzinie
ksztalcenia zawodowego (podstawowego i ustawicznego), na zasadach
partnerskiej wspotdziatania z przedsigbiorstwami oraz z samorzadami obu
krajow.

Fundusz Krzys - ma na celu poprawe warunkéw zycia dzieci zyjacych
w Domach Matych Dzieci.
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- Fundusz na Rzecz Dzieci z Wadami Serca - celem jest pomoc dzieciom
z wadami serca poprzez wsparcie dla rodzicow uczestniczacych we
wszystkich etapach leczenia, umozliwienie dzieciom kontaktu z innymi
dzie¢mi z wadami serca oraz informowanie o mozliwosciach wykrywania
I leczenia skomplikowanych wad serca w Polsce.

- Program Dzieci Ulicy - adresowany do lokalnych organizacji
pozarzadowych prowadzacych prace Srodowiskowa z dzie¢mi
1 mtodzieza, dla ktorych ulica stala si¢ miejscem zycia

Polska Akcja Humanitarna - wspolpracuje z  organizacjami
pozarzadowymi 1 agendami ONZ przy realizacji swoich zadan statutowych,
zarowno w Polsce 1 za granica. Pomaga gléwnie uchodzcom. W Polsce
najbardziej znana jest program dozywiania dzieci w szkotach i Swietlicach —
Pajacyk (prowadzony od 1998 roku). Fundacja stara si¢ poprawi¢ sytuacje
bytowa dzieci, ich warunki Zycia 1 nauki. Pomoc polega na finansowaniu
obiadow dla dzieci, ktére nie sa objgte pomoca gmin. W ciagu 7 lat
prowadzenia programu Fundacja zapewnita prawie 30 tys. dzieci przeszio
3 900 tys. positkoéw.

Fundacja im. Stefana Batorego — udziela wsparcia finansowego w ramach
wyznaczonych programéw na realizacje projektow z dziedzin: nauka,
spoteczenstwo obywatelskie, medycyna, zdrowie, §rodowisko, kultura
1 organizacje pozarzadowe.

Polska Fundacja Dzieci i Mlodziezy - przyznaje dotacje na programy
prewencyjno-rozwojowe dla dzieci i mtodziezy.
Caritas - najwigksza organizacja charytatywna zwigzana Ko$ciotlem
1 realizujaca swa pomoc w kraju i zagranica. Do najwazniejszych obszaréw
zaangazowania Caritas naleza problemy dotyczace:
- kryzysu srodowiska rodzinnego,
- przeprowadzania leczenia 1 rehabilitacji, oraz leczenia uzaleznien
(narkomani),
- probleméw o0s6b ubogich i bezdomnych, a takze imigrantow
1 uchodzcow,
- pomocy dla ofiary klesk zywiotowych,
- pomocy dla os6b starszych — stworzono tzn. Stacje opieki Caritas
(placéwki opieki pielggnacyjnej nad starszymi osobami chorymi
1 niepelnosprawnymi),
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- pomocy dla os6b bezrobotnych — realizowano projekt “Aktywizacja
personalna, zawodowa 1 spofeczna oséb dtugotrwale bezrobotnych”.
W ramach Cariats Polska (posiada struktur¢ diecezjalna) i1 struktur
Caritas diecezjalnych powstaja tzw. BAB-y, czyli Biura Aktywizacji
Bezrobotnych.

Dziatalno$¢ Caritas Polska jest prowadzona programowo 1 profesjonalnie,
natomiast parafie koscielne prowadza akcje organizujace pomoc dla swoich
parafian okazjonalnie.

MONAR - stowarzyszenie, ktore od 1981 roku prowadzi szereg dziatan
profilaktycznych propagujacych zycie bez narkotykdéw, promocj¢ zdrowia
(przeciwdziatanie rozprzestrzenianiu si¢ wirusa HIV i innych chordb
zakaznych), przeciwdziatanie kryminalizacji. MONAR prowadzi prace
srodowiskowe, Swietlice Socjoterapeutyczne, programy edukacyjne
I alternatywne.

- programy dla osob aktywnie uzywajacych narkotyki, ukierunkowane na
popraw¢ ich sytuacji zdrowotnej 1 socjalnej oraz programy redukcji
szkod spowodowanych uzywaniem narkotykéw. MONAR oferuje
osobom z problemem narkotykowym pomoc specjalistyczna w zakresie
konsultacji, poradnictwa, terapii indywidualnej 1 grupowej oraz
detoksykacj¢, pomoc ambulatoryjna oraz stacjonarng terapig
1 rehabilitacj¢ dla osob uzaleznionych.

- pomoc dla oséb bezdomnych, samotnych, chorych terminalnie. ,,Ruch
Wychodzenia z Bezdomnosci MARKOT” - zatozony zostat w ramach
Stowarzyszenia MONAR w roku 1993 i adresowany jest do ludzi
bezdomnych, samotnych, skrzywdzonych spotecznie, ofiar przemocy
domowej, niepetnosprawnych spotecznie. W chwili obecnej istnieja
w Polsce 62 domy Markot, w roku 2003 z tej pomocy skorzystalo ponad
15 000 osob.

- pomoc dla os6b opuszczajacych zaklady karne, Zyjacych na marginesie
zycia — Wwykluczonych spotecznie. MONAR we wspolpracy
z Centralnym Zarzadem Stuzb Wigziennych prowadzi programy
w placowkach penitencjarnych oraz oferuje pomoc terapeutyczna
osobom opuszczajacym zaktady karne.

Fundacja J&S Pro Bono Poloniae - wspiera inicjatywy spoteczne
realizowane przez organizacje pozarzadowe, dofinansowuje programy na
rzecz poprawy sytuacji w lokalnych spoteczno$ciach, np.: program dla dzieci
1 mlodziezy, stypendialny, dla kultury.

Fundacja Brata Alberta — zajmuje si¢ opicka nad ludzmi chorymi,

starszymi, ubogimi oraz znajdujacymi si¢ na marginesie zycia. Fundacja
oferuje schronienie, positek, opieke lekarska.
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e ,Porozumienie Bez Barier” — pomaga lamaé stereotypy oraz bariery
utrudniajace osobom z upo$ledzeniem fizycznym 1 psychicznym zycie
w spoleczenstwie.

e Fundacje pomagajace W ratowaniu zdrowia i zycia dzieci to m.in.: Wielka
Orkiestra Swiatecznej Pomocy, Fundacja Jolanty Kwasniewskiej, Fundacji
TVN ,,nie jestes sam”, Fundacja Polsat.

6. WYKAZ MATERIALOW ZRODLOWYCH

Przy opracowywaniu Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych dla
Gminy Stara Blotnica skorzystano z nast¢pujacych publikacji 1 dokumentow:

e Narodowy Plan Rozwoju na lata 2004-2006, opracowany przez

Ministerstwo Gospodarki Pracy i Polityki Spotecznej, przyjety przez Rade

Ministrow w dniu 11 lutego 2003 roku

Narodowy Plan Rozwoju na lata 2007-2013 (projekt)

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej dla Polski

Krajowy Plan Dziatania na Rzecz Integracji Spotecznej na lata 2004-2006

Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego

Uzupetnienie do ZPORR z dnia 16 kwietnia 2004 roku. Dokument

Ministerstwa Gospodarki Pracy 1 Polityki Spoteczne;j

e Narodowa Strategia Wzrostu Zatrudnienia i Rozwoju Zasobow Ludzkich
na lata 2000-2006

e Polska 2025 - Dlugookresowa strategia trwalego i zrownowazonego
rozwoju

e Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego

e Roczniki Statystyczne Wojewddztwa Mazowieckiego

e Program Wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego z
Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2005

e Strategia Rozwoju Powiatu Biatobrzeskiego

e Program Ochrony Srodowiska i Plan Gospodarki Odpadami dla Powiatu
Biatobrzeskiego

e Elementarne pojecia pedagogiki spotecznej i1 pracy spolecznej, D.Lalak,
T.Plich

e Slownik socjologiczny

e Polityka spoleczna — miesigczniki za rok 2004

e Program Ochrony Srodowiska i Plan Gospodarki Odpadami dla Gminy
Stara Blotnica

e Strategia Rozwoju Gminy Stara Blotnica

87



