OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE W URZEDZIE
GMINY W STAREJ BLOTNICY

Wojt Gminy Stara Blotnica oglasza otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne stanowisko
urzednicze w Urzgdzie Gminy w Starej Blotnicy
Stanowisko: mtodszy referent w Referacie Finansowym

1. Niezb¢dne wymagania od kandydatow
a) obywatelstwo polskie lub znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem,
b) wyksztalcenie $rednie,
¢) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z praw publicznych,
d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
e) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe

a) wyksztalcenie wyzsze,

b) znajomos$¢ przepisé6w ustawy ordynacja podatkowa: o podatku rolnym, o podatku lesnym,
o podatkach i optatach lokalnych, J

¢) umiejetnosci komunikatywne,
d) umiejetnos¢ obstugi komputera /pakiet Microsoft Office/,
) znajomos¢ przepiséw dotyczacych udzielania pomocy publiczne;.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- zbieranie materiatéw informacyjnych niezbgdnych przy wymiarze podatkéw i optat,

- dokonywanie wymiaru podatkéw systemem informatycznym,

- prowadzenie rejestrow przypiséw i odpisow- prowadzenie ewidencji kart gospodarstw oraz

nanoszenie zmian w kartach gospodarstw,

- sporzadzanie sprawozdan,

- prowadzenie postgpowan w sprawach podan o umorzenie i odroczenie, podan o rozlozenie

na raty, podan o ulgi ustawowe w podatku rolnym,

- wydawanie zaswiadczen,

- zastepstwo na stanowisku kasjera,

- zamawianie biletow miesigcznych dla dzieci dojezdzajacych do szkét,

- przyjmowanie wnioskow, rozliczanie oraz sporzadzanie sprawozdan z realizacji zwrotu
podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napgdowego wykorzystanego do produkcji
rolnej,

- ewidencjonowanie oraz sporzadzanie sprawozdan z udzielonej pomocy publicznej,

- udzielanie Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego informacji niezbgdnych do

ustalenia okolicznosci majacych znaczenie w sprawach z zakresu ubezpieczen spotecznych.

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (CV),

c) kserokopie §wiadectw pracy,

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

e) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach lub szkoleniach,

f) oryginat kwestionariusza osobowego — wedtug wzoru na stronie internetowej Urzedu
Gminy

g) osobiste o§wiadczenie o niekaralnosci.



Uwaga: Wymagane dokumenty; list motywacyjny i szczegétowy zyciorys (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r.

o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) oraz
ustawg z dn. 22.03.1999 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz.
1593 z pézn. zm.)”.

Oferty z wymaganymi dokumentami kandydaci powinni sktada¢ w zamknigtych kopertach
z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko referenta w Referacie finansowym — wymiar podatku”
droga pocztowa lub osobiscie w pokoju nr 1 Urzedu do dnia 31 marca 2009r. do godz. 15%.
O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzedu Gminy w Starej Blotnicy. Oferty
zlozone po terminie nie bgdq rozpatrywane.

Osoby, ktore spelnia wymagania formalne zostana telefonicznie powiadomione o dalszej
procedurze postgpowania kwalifikacyjnego.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu Gminy w Starej Blotnicy www.starablotnica.bip.org.pl oraz na tablicy ogloszen
w Urzgdzie Gminy.
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