WOJIT GMINY STARA BLOTNICA
OGLASZA NABOR NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Kierownik Zakladu Gospodarki Komunalnej w Starej Blotnicy

1. Wymagania niezbg¢dne (formalne):

a} spetmianie wymagan z art. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych okreslanych dla
stanowisk urzg¢dniczych. tj.:

- obvwatelstwo polskie

- posiada petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta w peni z praw publicznych

- posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku

- nie byl karany za przest¢pstwo popelnione umysinie

b) wyksztalcenie wyzsze (preferowane wyksztatcenie wyzsze techniczne).

¢) posiada facznie co najmniej 2 letni staz pracy:

- na stanowiskach urzedniczych w jednostkach. o ktérych mowa w art. 1 ustawy z dnia
22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. Nr 142 poz. 1593 z pé7n.
zm.,}, lub

- w stuzbie cywilnej, lub

- W sluzbie zagranicznej, z wyjatkiem stanowisk obstugi, fub

- w innych urzedach panstwowych, 7 wyjatkiem stanowisk pomocniczych i obstugi, lub

- na kierowniczych stanowiskach panstwowych.

2. Wymagania dodatkowe

a) znajomos¢ przepisow ustawy Prawo zamowien publicznych,

b) znajomos¢ przepisdw Kodeksu postepowania administracyjnego.
¢) predyspozycje do kierowania zespotem ludzi

d) umiejetnosei komunikatywne, organizacyjne, negocjacyine

¢) doswiadczenia zwigzane z pozyskiwaniem $rodkéw unijnyeh

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Gospodarka mieniem komunalnym, a w szczegdlnosei:
- nadzor nad realizacja zadan w zakresic zaopatrzenia w wode.
- realizacja zadan zwigzanych z gospodarka odpadami

4. Warunki pracy:

a) wymiar czasu pracy: pelny etat

b) miejsce pracy: Zaktad Gospodarki Komunalnej w Starej Blotnicy
€) umowa o pracg na okres nicokreslony.

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) CV (zyciorys),

c) kserokopie $wiadectw pracy

d} kserokopie dyplomow potwierdzajacych wyksztalcenie,

¢) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach



f) oryginat kwestionariusza osobowego
g) oswiadczenie o niekaralnosci.
h) zaswiadczenie o stanie zdrowia

Uwaga: Wymagane dokumenty; list motywacyjny i szezegdlowe CV (z uwzglednieniem
dokiadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny byé opatrzone klauzulg:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa 7 dnia 29.08.1997 r.

o ochronie danych osobowych (t.j. Dz U. 2 2002 r. Ny 101, poz. 926 z pézn. zm.) oraz
ustawa z dn. 22.03.1999 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 7z 2001 r Nr 142, poz.
1593 z pdin. zm.)".

Oferty z wymaganymi dokumentami kandydaci powinni sklada¢ w zamknigtych kopertach
z dopiskiem ,.Nabdr na stanowisko Kierownika Zakladu Gospodarki Komunalnej w Stare;
Blotnicy” droga pocztowa lub osobiscie w pokoju nr 8 Urzedu do dnia 15 marca 2007r. do
godz. 15",

O zachowaniu terminu decyduje data wplywu do Urzedu Gminy w Starej Blotnicy. Oferty
7iozone po terminie nie bedg rozpatrywane,

Z regulaminem naboru na wolne stanowisko mozna zapoznaé sie w tut. Urzedzie (pokoi

nr 3A) oraz na stronie PIB www.starablotnica.pl.

Lista kandydatow, ktérzy spetniajg wymagania formalne okreslone w o gloszeniu o naborze
zostanie umieszczone na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
www.starablotnica.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu po uplywie terminu do 7lozenia
dokumentéw, okreslonego w ogloszeniu o naborze.

Informacje dodatkowe o naborze mozna uzyskac pod nr tel. 048 385 77 90,

Stara Blotnica 28.02.2007r.



