UMOWA Nr …………….2014
zawarta w dniu ……. 2014 r.  w  Starej Błotnicy pomiędzy:
Gmina Stara Błotnica, Stara Błotnica 46, 26-806 Stara Błotnica NIP 798-14-58-221, REGON  670224019 zwanym dalej „Zamawiającym”,  reprezentowanym przez: 
Pana Marcina Kozdracha Wójta Gminy Stara Błotnica
a

………………….…………….. prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą …………………………………… NIP ……………, REGON ……………… zwanym dalej „Wykonawcą”, o następującej treści:
§ 1
Wykonawca zobowiązuje się na zlecenie Zamawiającego do udzielenia świadczeń zdrowotnych polegających na:

1) sprawowaniu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami Zamawiającego i osobami świadczącymi u Zamawiającego pracę na innej podstawie niż umowa o pracę, wykonującymi lub mającymi wykonywać pracę,

2) przeprowadzaniu badań sanitarno-epidemiologicznych pracownikom Zamawiającego lub podejmującym pracę osobom przy wykonywaniu, których istnieje możliwość przeniesienia zakażenia lub choroby zakaźnej na inne osoby.

§ 2
1.
Zakres świadczeń zdrowotnych, o których mowa w § 1 obejmuje:

1) przeprowadzanie wstępnych, okresowych i kontrolnych badań lekarskich, zgodnie 
z art. 229 § 1, § 2 i § 5 Kodeksu pracy oraz rozporządzeniem Ministra Zdrowia 
i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (tj. Dz. U. Nr 69, poz. 332 z późn. zm.),

2) przeprowadzanie dodatkowych specjalistycznych badań konsultacyjnych oraz badań diagnostycznych, zleconych przez lekarza medycyny pracy Wykonawcy, innych niż określone we „Wskazówkach metodycznych w sprawie przeprowadzania badań profilaktycznych pracowników” stanowiących załącznik nr 1 do rozporządzenia, 
o którym mowa w pkt 1, niezbędnych dla prawidłowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika,

3) wydawanie zaświadczeń lekarskich dla celów przewidzianych w Kodeksie pracy, zgodnie ze wzorem określonym w załączniku nr 2 do rozporządzenia, o którym mowa w pkt 1,

4) przeprowadzenie badań sanitarno-epidemiologicznych określonych w art. 10 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 947 z późn. zm.) pracownikom podejmującym lub świadczącym pracę, przy wykonywaniu których istnieje możliwość przeniesienia zakażenia lub choroby zakaźnej na inne osoby wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego oraz dokonaniem wpisu w książeczce zdrowia dla celów sanitarno-epidemiologicznych, 
§ 3

            Świadczenia zdrowotne stanowiące przedmiot niniejszej Umowy udzielane będą przez lekarzy posiadających odpowiednie wymagania przewidziane przepisami prawa, w szczególności wymagania przewidziane ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 125, poz. 1317 z późn. zm.).

§ 4

     Podstawą do przeprowadzenia przez Wykonawcę badań i wydania orzeczeń, o których
     mowa w niniejszej umowie, jest imienne skierowanie ze wskazaniem w nim rodzaju 
     badania, wystawione przez Zamawiającego zgodnie ze wzorem stanowiącym
     Załącznik nr 1 do niniejszej Umowy.

§ 5

1. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy za udzielone świadczenie zdrowotne stanowiące przedmiot niniejszej Umowy, wynagrodzenie w wysokości:

1) …………………. za jedną badaną osobę,

2) ………………….. za jedną osobę w przypadku badania dla celów 

    sanitarno - epidemiologicznych.

2.
Rodzaj stanowiska, o których mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, które obejmie lub zajmuje pracownik, który będzie poddany badaniu, każdorazowo określa Zamawiający na skierowaniu, o którym mowa w § 4.
3. Przysługująca Wykonawcy należność z tytułu realizacji przedmiotu niniejszej Umowy, stanowić będzie iloczyn kwot określonych w ust. 1 i liczby poszczególnych świadczeń udzielonych przez Wykonawcę w danym miesiącu.

4. Wynagrodzenie z tytułu realizacji przedmiotu niniejszej Umowy będzie płatne Wykonawcy z dołu, na podstawie wystawionej przez Wykonawcę faktury VAT, 
z załączonym do niej zestawieniem liczby udzielonych świadczeń.

Faktura powinna zawierać następujące dane:

Nabywca: Gmina Stara Błotnica, 

Stara Błotnica 46, 26-806 Stara Błotnica,

 NIP: 798-14-58-221
5. Zestawienie, o którym mowa w ust. 4, powinno obejmować:

1) dane osoby, której udzielono świadczenie ze wskazaniem jej numeru PESEL,

2) datę udzielenia świadczenia,

3) rodzaj świadczenia wskazany w § 2 ust. 1,

4) wynagrodzenie za udzielone świadczenie.

6. Wynagrodzenie płatne będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze VAT, w terminie 14 dni od daty jej otrzymania przez Zamawiającego.

7. Za datę zapłaty Strony uznają dzień, w którym Zamawiający wydał swojemu bankowi polecenie przelewu wynagrodzenia na rachunek bankowy Wykonawcy.

§ 6

Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia ewidencji i dokumentowania udzielonych świadczeń, wchodzących w zakres przedmiotu niniejszej Umowy, zgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa. 
§ 7

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia ……..2014 r. do dnia ……2016 r.

2. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze Stron za jednomiesięcznym wypowiedzeniem, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego.

3. Każda ze stron może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku nie wywiązania się drugiej strony z obowiązków wynikających z niniejszej Umowy. 

§8
Wykonawca zobowiązuje się przetwarzać dane osobowe z zachowaniem zasad określonych 
w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002 r. 
Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) zarówno w czasie obowiązywania niniejszej umowy jak i po jej wygaśnięciu.
§ 9
Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 10
Ewentualne spory wynikłe z realizacji niniejszej Umowy Strony zobowiązują się rozwiązywać w drodze polubownej, a dopiero w przypadku braku możliwości rozwiązania sporu w ten sposób, poddadzą spór rozstrzygnięciu przez sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

§ 11
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego 
i  jeden dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJĄCY




                                    WYKONAWCA
(pieczątka Pracodawcy)        
                                                                                                                    Załącznik Nr 1 do umowy

                                                                                                                                   z dnia ………………………. 

                                                                                                      ………………………………………..

                                                                                                  (miejscowość, data)
SKIEROWANIE NA BADANIA PROFILAKTYCZNE

WSTĘPNE    OKRESOWE     KONTROLNE*

Imię i nazwisko  ……………………………………………………………………………………………………………

Adres zamieszkania  ……………………………………………………………………………………………………………

Data urodzenia ………………………………… PESEL …………………………..…………………

Stanowisko  ………………………………………………………….………………………………………………..

Krótki opis wykonywanych czynności ……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

Wynikające z warunków, w których wykonywane są czynności:

· czynniki szkodliwe lub uciążliwe   …………………………………………………………………………………………………..

       ………………………………………………………………………………………………….

       ………………………………………………………………………………………………….

       ………………………………………………………………………………………………….

*niepotrzebne skreślić
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