UCHWALA NR XVII/117/2008
Rady Gminy Stara Blotnica
z dnia 8 sierpnia 2008 roku

w sprawie : deklaracji przystapienia do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania
Zapilicze.

Na podstatote art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawey = diia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz U. = 2001 r. Nr 142 poz. 1597 = poin. zm.) ovaz art. 15
st 2 pkt 1 ustawey = dnia 7 marca 2007 roku o wspieraniu rozivoju obszaréie wicjskich
= wdziatem srodkdw Furopejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozieoji Obszaréw Wiejskich
( Dz U. Ny 64, poz. 427) Rada Gmiiny @ Stare] Biotiicy wchivala co nastepuje:

§1

Wyraza sie zgode na przystapienie Gminv Stara Blotnica do Stowarzyszenia Lokalna
Grupa Dzialania Zapilicze.

§2
Upowaznia si¢ Pana Stanistawa Biatkowskiego — Wdjta Gminy Stara Blotnica do

reprezentowania gminy Stara Blotnica w Walnvm Zebraniu Crlonkéw i Radzie
Stowarzvszenia Lokalna Grupa Dziatania Zapilicze.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Wjtowi Gminy Stara Blotnica.

§4

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik do uchwaly Nr 2 Zebrania
Zatozycielskiego

Stowarzyszenia 0 nazwie:

Lokalna Grupa Dziatania Zapilicze

STATUT LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA
ZAPILICZE

Rozdzial ]
Postanowienia og6lne

§1.

Lokalna Grupa Drzialania o nazwie Zapilicze, zwana dalej] I1GD jest  partnersiwem
trojsektorowym,  skladajacvm sic z przedstawicieli scktora publicznego.  gospodarczego
1 spolecznego. LGD dzizta jako Stowarzyszenie 1 jest dobrowolnvm, samorzadnym, trwahm
zrzeszeniem osob fizveznyveh | osob prawnych. w tym jednostek samorzadu tervierialnego.
majacyvm na celu dziatanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, a w szezegdlnoser:

1) opracowanie i realizacje Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) w rozumicniu ustawy z cdnia
7 marca 2007 r o wspicraniu rozwoju obszaréw  wieiskich z udzialem  srodkow
Europejskiego Funduszu Roinego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich, przepisdow
wykonawczyeh do tef ustawy oraz przepiséw Programu Rozwojt Obszarew Wieiskich
2007-2013/

2) podejmowanie iniciatyvw i drialap majacyeh na celu pobudzenie aknvwnosei spofecznosct
lokalnyeh oraz ich czvnny udsiat w opracowvwaniu ; realizacii LSR,

— [EE Y

Z GITVWIZECIE UCnose:

(8]
-

b upowszechnianie 1 winiene informacii o inicjanwach zwiazam ch

ne obszarach wiejskich poiozonveli w obszarze dziataniz LGT

4) propagowsanic dzialan na rzecz reahizacii LSR w obszarze dziatania LGD, pozyskiwanie
partnerdw i zrode! finansowania LSR. w tvm z programaw pomocaowich,

5) promocja obszardw wiejskich peiozonyveh w obszarze dziatania LGD,
6) udzielanie wsparcia mieszkancom obszaru objetego LSR w zakresie przycotowania
projektdw 1 pozvskiwarnia srodkdw na ich realizacjg. w tym z programow pomocowvch,

o
|

LGD dzialajac na rzecz rozwoju obszarow wigjskich. uwzglednia ochrone oraz promocie
srodowiska natralnego, krajobrazu i zasobow historyezno - kultwrowych, rozwé turystvld oraz
popularyzacje 1 rozwdj produkeji wyrobow regionalnych.

§3.
Siedzibg LGD jest miejscowosé Biatobrzegi w wojewddztwie mazowieckim.

84.



Zr

1. LGD dziata na podstawie przepisow:

1) ustawy z dnia 7 marca 2007 1. 0 wspieraniu rozwoju obszarow wieiskich z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw W iejskich (Dz.
U. Nr 64, poz. 427 2 2007 1.);

2) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U, z 2001 r. Thr 79,
Poz. 835 7 pdzn. zim.),

3) rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzednia 2005 1. w sprawie wsparcia
Rozwaju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Roy na rzecz Rozwoiju
Obszarow Wiejskich (Dz. Lrz. L Ei277 2 21.10.2005 1. sir. 1)
oraz niniejszego Statutu,

2. LGD nie prowadzi dzialalno$ei gospodarczej.

§5.

1. 1.GD moze by¢ czionkiem krajowvch i migdzynarodowych organizacii o podebnym celu
dziatania.

2. LGD swoim dziafaniem obeimuje obszar picciu gmin powiatu biatobrzeskiego : miasto 1 gmine
Bialobrzegi. miasto | gmine Wysmierzvee, gming Stara Blotnica, gmine Radzandw oraz gming
Promna.

2. Czas trwania LGD nie jest ograniczony.

Rozdzial IT
Lasady dzialania LGD

a.

A

LGD realizuje swéj cel w szezegélnosei poprzez:

I~

1) opracowanie LSR i przyvstapienie do konkursu na jei realizacje. organzowanggs nrze
samorzad wojewodziwa,

2} rozpowszechnianie zalozen zatwierdzone LSR na obszarze dziatania LGD,

5) prowadzenie bezplatnego doradziwa w  zakresie przygotowywania projektow
zwiazanvch z realizacja 1.SR.

4) wspdlprace i wymiang doswiadczen z instytucjami publicznymi 1 organizaciami
pozarzadowymi dziatajacymi w zakresie cbjetvm celem LGD na poziomie krajowyvin
i miedzynarodowym.

5 upowszechnianic informacii o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacje
projektéw  przedkiadanych przez wnioskodawcow, kryteriach wvborn projektow
oraz sposobie naboru wnioskow o pomoc w ramach realizacii TSR,

6) informowanie za pomoca dostepnych  $rodkdw przekazu, muLin. sSirona  WWW.
ogloszenie w prasie lokalnej, o mozliwoscei wystapienia do LGD w sprawie wyboru
projektu do realizacji LSR w ramach dzialania 4.1.- ,Lokalne Strategic Rozwoju -
poprawa jakosci zycia oraz réznicowanie dziatalnosci na obszarach wiejskich™:

7) sprawdzanie zgodnosci projektéw z zatozeniami LSR.




8) dokonywenie wyboru projektéow do finansowania z puli érodkéw przyznanyvch LGD
na realizacj¢ LSR w ramach dziatania 4.1. - .,.Lokalne Strategie Rozwoju - poprawsa
jakodcel zveia oraz rdznicowanie dziatalnosei na obszarach wieiskich”.

LAl JVJJL\
9) organizowanie i finansowanie:

a) przedsigwziee o charakterze informacyinym lub szkoleniowym. w wim
seminariow, szkolen. konferencji i konkursow.

b) imprez kulturainych, takich jak festiwale, targi, pokazy | wystawy, sfuzacych

zwlaszeza promocji regionu i jego tozsamosel kulturowe],

¢) dzialalnesel promocyjnej, informacyinei i poligraficznej. w Tym: opracowywanie
1 druk broszur. folderdw, plakatéw, opracowywanie i rozpowszechnianie
materiatow audiowizualnych, tworzenie stron internetowvch, Przygotowyvwanie
I rozpowszechnianie innveh materialéw o charakterze reklamowym lub
Promocyinym.

i
fe

LGD realizujac cel sterutowy moze powolad inne jednostki oTganizacyine w granicach
dopuszczonveh prawem.

§8.

Realizujac cel stetutowy LGD opiera sie na spolecznei pracy ezlonkéw i zatrudnionyveh
pracownikach.

Rozdzial IT1
Czlonkowie LGD
&S,

Czlenkiem zwyezajnym LGD moze byvé:

1) osoba fizvezna kiora:

tA

a) spelnie warunki okreslone w ustawie Prawo o stowarmvszeniack,

by dziata na rzecz rozwoju obszardw wiejskich lub wirazi na pismie deklaracie takiego
dziatania:

¢) zlozy deklaracje czionkowska.

21 osoba prawna, w tvm jednostka samorzadu terytorialnego, kidra przedstawi uchwate orpanu
stancwiacego, zawierajaca:

a) deklaracje przystapienia do LGD.
b} deklaracje dziatania na rzecz rozwoju obszare objetego LSR.
¢) wskazanie osob¥ reprezentujacef osobe prawna w LGD.

§10.

Nabycie 1 stwierdzenie utraty czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na podstawie uchwaly
ZLarzadu LGD.



§11.

1) propagowac cel LGD i aktywnie uczestniczy¢ w realizacii tego celu.
2) przesirzegad postanowient Statutu,

3) oplaca¢ skiadki czlonkowskie.
4) bra¢ udzial w Walnvch Zebraniach Czionkow.

2. Czlonek zwyczajny LGD ma prawo:
1) wybiera¢ 1 bv¢ wybieranvm do wiadz LGD,
2) skladaé Zarzadowi LGD wnioski dotvezace dzialalnosc: LGD,
2) bra¢ udzial w organizowanych przez LGD przedsiewzieciach o charakterze
informacyinym lub szxeleniowym.

4) wsiepu na organizowane przez L.GI imprezy kulturalne.

§12.

Utrata czionkostwa przez czlonks zwyezanego LG nastepuje wshutek:
1) zlozenia Zarzadowl pisemne] rezygnacyl - w przypadku 0soby fizyezne],

2% zlozenia Zarzadowl uchwely organu stanowiacego 0soby prawne] o wiystapieniu
z 1L.GD,

3} wykluczenia przez Zarzad:

y za dzialalnose niezeodna ze Statutem lub uchwala wiadz 1.GD.

Od uchwah Zarzadu w przedmiocie wykluczenia czionkowl LGD przystuguje odwolanie
do Walnego Zebrania Czlonkow w terminie 21 od dnie dorgezenia uchwaly Zarzadu
o wvkluczeniu. Uchwalz Walnego Zebraniz jest estateczna 1 jest podeimowana na najblizszym
Walnvm Zebraniu.

Rozdzial 1V
Whadze LG

§14.

1. Wiadzami LGD sa:
1) Walne Zebranie Czlonkow.
2) Rada.

3} Zarzad.



4) Komisja Rewizyina.

syizvinat winos: 4 ista
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§15.

7 7astrzezeniem & 16 ust. 5. uchwaly whadz LGD zapadaja zwvkla wiekszoscig giosow przy
obecnosci co najmnie] polowy czionkow uprawnionyeh do glosowania.

§ 16.

1. Walne Zehranie Czlonkéw zwohvwane jest przez Zarzad przynajmniej jeden raz w roku lub na
pisemny wniosek Komisit Rewizyjnej lub Rady z iednoczesnym powiadomieniem o jego
terminie. miejscu obrad i propozycjach porzadku cbrad wszvstkich cztorkédw listami poleconymi
lub w kazdy skuteczny sposob, co najmniej na 14 dri przed wyznaczonym terminem.

2. Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja przy obeenosci:
1) w plerwszym terminie - liczby czionkow okreslonej w & 13,

201w dragim terminie. WyZnaczonvin wivm samym dniv - trzvdriescl minut pdznie]
od plerwszego terminu w obecnosci dewolne] liezby czlonkow,

3. W Walnvm Zebraniu Czionkdw moga uczestmiezyt zaproszeni nrzey Zarzad Cosels.

-
T

4. Do kompetencii Walnego Zebraniz Czlonkow naje?
1y uchwalanie kierunkow i programu dziatamie LGD.

i ustalanie liczby czionkow Rady, Zarzadu 1 Komisji Rewizvine], z zastrzezeniem ¢ 17 ust. 2,
2 wvbor 1 odwolanie cztonkéw Rady, Zarzadu i Komis)i Rewizvine].

4) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadow?,

5y uchwalanie zmian Statutu,

6) podeimowanie uchwal w sprawie przystapienia LGD do innych organizacyi.

7} podejmowanie uchwaly w sprawic rozwiazana LGD,

81 rozpatrywanie odwolan od uchwal Zarzadu i Rady wniesionych przez czionkow
Stowarzyszenia, lub wnioskodawedw 1 beneficientow dzialania 4.1 PROW.

9y uchwalanje regulaminu obrad Walnego Zebrania Czionkow.

10} przvimowanie rocznych sprawozdan z dziatalnoéci Rady 1 Zarzadu.

5. Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, odwolania cztonkow Rady, Zarzadu, Komisji
Rewizvine] oraz rozwiazania LGD, wymaga bezwzgledne] wiekszosci glosow' przy obecnoscl
ponad polowy czionkow Walnego Zebrania Czlonkdéw LGD.



6. Kazdemu czlonkowi zwyczajnemu LGD obecnemu na Walnym Zabraniu Czlonkdw

przyshuguje jeden glos.
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1.Rada pierwszej kadeneji jest wy bierana przez Walne Zebranie Cztonkdw LGD sposrod
czlonkow tego zebrania na pierwszym Walnym Zebraniu Czlonkdw LGD po zarejestrowaniu
LGD.

. Liczba czionkdw Rady jest ustalana przez Walne Zebranie Czionkow, z zastrzezeniem ust. 3

W skiad Rady wchodza przedstawiciele wszystkich trzech sektordw: spolecznego,
gospodarczego 1 publicznego, w proporciach wvnikajacveh ze skdadu czionkew LGD.
z zastrzezeniem ust. 4,

Co najmnigj polowe czlonkow Radyv stanowia parmerzy QOSPOL.J.TCZ'\ 1 spoleczni oraz inne
podm]m\ reprezemmace spoleczemmo owaaMslue organizacic pozarzadowe, w 1ym
organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami z zakresu mhrom srodoumka naturalnego oraz
podmioty odpowiedzialne za promowanie réwnoscl mezezyzn 1 kobiet.

Do wyiacznel kompetencji Rady  nalezy  wybdr operac'i 7zgodnie z art. 02 usl. 4

rozporzadzenia Rady (WE) nr 16982005 2 dria 20 wrzesnia 2007 1. w sprawie wsparcia
rozwoiu obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rezwoju Obszarow
Wiejskich (Dz. Urz. L'E 1277 z 21.10.2005 1. sirl). kiére maja byc realizowane w ramach
opracowanej przez .GD LSR.

. Wybér operacii o kidrveh mowa w ust, 3 dekonywany jest w formie uchwaly Rady. podjete]

zwvkla wiekszoscia gltosow przy obecnoscl co najmnie] poiowy czlonkew uprawnionveh
do glosowania.

Oc¢ uchwalv o ktorgl mowa w ust. 6 przysiuguie wnioskodawcey odwelanic de Walnego
Zebrania Czionkow. za posrednictwen Zarzadu.

§18,

Zarzad sklada sie z Prezesa, awoch Wiceprezesow, Skarbnika i czionkow Zarzatu

wibierenyveh i odw of vwanveh przez Walne Zeb1 anie szn,l-\oxm

2. Osobv wehodzace w sktad Zarzadu nie moga by¢ jednoczesnie czionkami Komisji Rewizying) |
Rady.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) przvimowanie nowyvch czionkow Stowarzvszenia,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatiz i dzialanie w jego imieniu.

3) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenld,

41 obowlazek zwolania Walnego Zebrania Czlonkdw na dzien przypadajacy wciagni4 dm
od daty ziozenia wniosku

53 ustalanie wysokosci skiadek czionkowskich.

6) powolvwanie i odwolywanie kierownika Biura LGD oraz zatrudnianie innych pracownikow
tege Biura.

7) ustalanie wielkosci zatrudniania i zasad wynagradzania pracownikow Biura LGD.

8) ustalanie regulaminu Biura LGD.



9) opracowywanie LSR oraz innyveh wymaganych przepisami PROW dokumentéw, celem
przystapienia do konkursu na realizacie LSR.

o
j.
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10) przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizacyi TSR i proyve
dofinansowanie, zgodnie z przepisami PROW,

11) realizacja LSR zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepiséw PROW w tvm oglaszanie
konkurséw na projekty z zakresu dziatania 4.1 PROW ich przvimowanie i przedkiadanie Radzie
celem dokonania wyboru projektow do realizacii w ramach strategli,

12) opracowywanie wiioskow i innych dokumentdw w celu pozyskiwania srodkéw na realizacje
celow z innvch programdw pomocowych.

13) wykonywanie innych dziatan wymaganych przepisami, zwiazanveh z realizacia LSR

wramach osi LEADER PROW,

4. Do reprezentowania Stowarzyszenia upoweazniony jest Prezes lub Wiceprezes wskazany przez
Prezesa.

>. Do zacigganiz zobowiazan majatkowvch upowaznionych jest dwach czionkdw Zarzadu w tvm
Prezes lub Wi iceprezes wskazany przez Prezesa.

§19.

1. Komisja Rewizyvjna skiada si¢ z Przewodniczacego. Wiceprzewodniczacego i ... czionkow
wybieranych i edwolywanvch przez Walne Zebranic Czionkow.

2. Cztonkiem Komisji Rewizyine) nie moze bvé osoba skazana Prawemocnym witokiem za
DTZLstepsmo popelnione umyéinie. Czlonkowie Komisjt Rewizvine] nie moga pozostawat 7
czionkan Zarzadu w zwiazku matzenskim. an’ te7 w stosunicu poi«ze’v«':}ais;\ 2, POWIOWaECTWE
lub podieglosci z nrulu zetrudnienie.

2. Do kompetencyi Komisii Rewizying; nalzzv:
1) kontrola biezacej pracy LGD.

2y skdadanis wnioskow w przadmiocie absolutorium dle Zarzadu na Wal Invm Zebraniv
/ F t
Czionkow,

J)wystepowanie z wnieskiem o zwolanie Walnegoe Zebrania Czlonkow.

4) dokonywanie wyboru pedmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe 1L.GD zgodnie
z przepisami o rachunkowosel,

§20.

W razie zmniejszenia sie skladu wladz LG wymienionveh w § 14 w czasic trwania kadencii
tveh wladz, Zarzad zwoi‘u e Walne Zebranie Czionkdw w celu uzupe:mema ich skiadu.

Rozdzial V
Majatek i rozwiazanie LGD

§21.



1. Majatek LGD powstaje ze skiadek czlonkowskich, darowizn. zapiséw, subwencii i dotacii.
dochodéw z whasnej dzialalnosci oraz ofiarnosc) publiczne;.

2. Funduszam! i majatkiem LGD zarzadza Zarzad,
§22.

1. LGD rozwigzuje sie na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw lub w innych
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwate o rozwiazaniu LGD Walne Zebranie Czionkdw okresla sposdb jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku LGD.

Keomitet Zatozyeielski
Lokalnej Grupy Dziatania Zapilicze




